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SEKCJA I: ZAMAWIAJĄCY 
Urząd Gminy w Załuskach, Krajowy numer identyfikacyjny 55127200000, ul. Załuski  67, 09142   Załuski, woj. mazowieckie, państwo Polska, tel. 236 619 013, e-mail m.rybicka@zaluski.pl, faks 23 6619013 wew. 114. 
Adres strony internetowej (url): www.ugzaluski.bip.org.pl 
Adres profilu nabywcy: www.ugzaluski.bip.org.pl 
SEKCJA II: ZMIANY W OGŁOSZENIU 
II.1) Tekst, który należy zmienić: 
Miejsce, w którym znajduje się zmieniany tekst: 
Numer sekcji: III 
Punkt: 1.3 
W ogłoszeniu jest: c) zdolności technicznej i zawodowej. Wykonawca spełni warunek jeżeli: - Wykonawca wykaże, iż w okresie ostatnich 5 lat przed upływem terminu składania ofert, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy – w tym okresie, wykonał należycie, w szczególności zgodnie z przepisami prawa budowlanego oraz prawidłowo ukończył: • co najmniej jedną robotę budowlaną wykonaną w systemie „zaprojektuj – wybuduj” polegającą na wykonaniu co najmniej 100 mikroinstalacji fotowoltaicznych lub instalacji kolektorów słonecznych • co najmniej jedną robotę budowlaną wykonaną w systemie „zaprojektuj – wybuduj” polegającą na wykonaniu instalacji fotowoltaicznych oraz instalacji kolektorów słonecznych o wartości wykonanego zadania minimum 7 000 000 zł netto - dysponuje osobami zdolnymi do realizacji zamówienia: • Kierownik projektu – posiadający: wykształcenie wyższe; certyfikat zarządzania projektami co najmniej IPMA level C lub równoważny; doświadczenie liczone od momentu uzyskania uprawnień co najmniej 5 lat; w tym doświadczenie w nadzorowaniu zadania wykonanego w systemie „zaprojektuj – wybuduj” polegające na wykonaniu instalacji fotowoltaicznych oraz instalacji kolektorów słonecznych o wartości wykonanego zadania minimum 7 000 000 zł netto • Kierownik budowy – posiadający uprawnienia budowlane do kierowania robotami budowlanymi w specjalności konstrukcyjno - budowlanej bez ograniczeń; doświadczenie jako kierownik budowy liczone od momentu uzyskania uprawnień co najmniej 5 lat; w tym doświadczenie jako kierownik budowy zadania wykonanego w systemie „zaprojektuj – wybuduj” polegającą na wykonaniu instalacji fotowoltaicznych oraz instalacji kolektorów słonecznych o wartości wykonanego zadania minimum 7 000 000 zł netto • Kierownik robót branży elektrycznej - posiadający uprawnienia budowlane do kierowania robotami budowlanymi w specjalności instalacyjnej bez ograniczeń w zakresie sieci, instalacji i urządzeń elektrycznych i elektroenergetycznych; doświadczenie liczone od momentu uzyskania uprawnień co najmniej 3 lata; w tym doświadczenie jako kierownik budowy/kierownik robót zadania wykonanego w systemie „zaprojektuj – wybuduj” polegającą na wykonaniu instalacji fotowoltaicznych oraz instalacji kolektorów słonecznych o wartości wykonanego zadania minimum 7 000 000 zł netto wraz z zintegrowanym układem pomiarowym • Kierownik robót branży sanitarnej - posiadający uprawnienia budowlane do kierowania robotami budowlanymi bez ograniczeń w specjalności instalacyjnej w zakresie sieci, instalacji i urządzeń cieplnych, wentylacyjnych, gazowych, wodociągowych i kanalizacyjnych; doświadczenie liczone od momentu uzyskania uprawnień co najmniej 3 lata; w tym doświadczenie jako kierownik budowy/kierownik robót zadania wykonanego w systemie „zaprojektuj – wybuduj” polegającą na wykonaniu instalacji fotowoltaicznych oraz instalacji kolektorów słonecznych o wartości wykonanego zadania minimum 7 000 000 zł netto • Kierownik robót branży teletechnicznej - posiadający uprawnienia budowlane do kierowania robotami budowlanymi bez ograniczeń w specjalności telekomunikacyjnej; doświadczenie liczone od momentu uzyskania uprawnień co najmniej 3 lata; w tym doświadczenie jako kierownik budowy/kierownik robót zadania wykonanego w systemie „zaprojektuj – wybuduj” polegającą na wykonaniu instalacji fotowoltaicznych oraz instalacji kolektorów słonecznych o wartości wykonanego zadania minimum 7 000 000 zł netto wraz z systemem wizualizacji, wykonaniem układu pomiarowego dla ww. instalacji wraz z zintegrowanym systemem zarzadzania energią • Projektant branży konstrukcyjno – budowlanej - posiadający uprawnienia budowlane do projektowania bez ograniczeń w specjalności konstrukcyjno - budowlanej; doświadczenie jako projektant przy wykonaniu projektu (na podstawie którego robota została wykonana) instalacji fotowoltaicznych oraz instalacji kolektorów słonecznych o wartości wykonanego robót minimum 7 000 000 zł netto • Projektant branży elektrycznej – posiadający uprawnienia budowlane do projektowania w specjalności instalacyjnej bez ograniczeń w zakresie sieci, instalacji i urządzeń elektrycznych i elektroenergetycznych; doświadczenie jako projektant (na podstawie którego robota została wykonana) instalacji fotowoltaicznych oraz instalacji kolektorów słonecznych o wartości wykonanego robót minimum 7 000 000 zł netto • Projektant branży teletechnicznej - posiadający uprawnienia budowlane do projektowania bez ograniczeń w specjalności telekomunikacyjnej; doświadczenie jako projektant przy wykonaniu projektu (na podstawie którego robota została wykonana) instalacji fotowoltaicznych oraz instalacji kolektorów słonecznych o wartości wykonanego robót minimum 7 000 000 zł netto • Projektant branży sanitarnej - posiadający uprawnienia budowlane do projektowania bez ograniczeń w specjalności instalacyjnej w zakresie sieci, instalacji i urządzeń cieplnych, wentylacyjnych, gazowych, wodociągowych i kanalizacyjnych; doświadczenie jako projektant przy wykonaniu projektu (na podstawie którego robota została wykonana) instalacji fotowoltaicznych oraz instalacji kolektorów słonecznych o wartości wykonanego robót minimum 7 000 000 zł netto • Kierownik brygady – posiadający uprawnienia budowlane do kierowania robotami budowlanymi w specjalności instalacyjnej bez ograniczeń w zakresie sieci, instalacji i urządzeń elektrycznych i elektroenergetycznych oraz uprawnienia certyfikowanego instalatora odnawialnych źródeł energii wydane przez przez UDT oraz uprawnienia SEP Eksploatacja i Dozór co najmniej do 1 kV • Zespołem minimum 20-stu osób z których każda jest zatrudniona w pełnym wymiarze czasu pracy (cały etat) na umowę o pracę, które bezpośrednio będą związane z wykonywanymi robotami budowlano-montażowymi na obiektach. 
W ogłoszeniu powinno być: c) zdolności technicznej i zawodowej. Wykonawca spełni warunek jeżeli: - Wykonawca wykaże, iż w okresie ostatnich 5 lat przed upływem terminu składania ofert, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy – w tym okresie, wykonał należycie, w szczególności zgodnie z przepisami prawa budowlanego oraz prawidłowo ukończył: • co najmniej jedną robotę budowlaną wykonaną w systemie „zaprojektuj – wybuduj” polegającą na wykonaniu co najmniej 100 mikroinstalacji fotowoltaicznych lub 50 instalacji kolektorów słonecznych i 50 instalacji fotowoltaicznych. • co najmniej jedną robotę budowlaną wykonaną w systemie „zaprojektuj – wybuduj” polegającą na wykonaniu instalacji fotowoltaicznych oraz instalacji kolektorów słonecznych o wartości wykonanego zadania minimum 7 000 000 zł netto - dysponuje osobami zdolnymi do realizacji zamówienia: • Kierownik projektu – posiadający: wykształcenie wyższe; w tym doświadczenie w nadzorowaniu zadania wykonanego w systemie „zaprojektuj – wybuduj” polegające na wykonaniu instalacji fotowoltaicznych o łącznej mocy 900 kW na przestrzeni ostatnich 5 lat. • Kierownik budowy – posiadający uprawnienia budowlane do kierowania robotami budowlanymi w specjalności konstrukcyjno - budowlanej bez ograniczeń; doświadczenie jako kierownik budowy liczone od momentu uzyskania uprawnień nie krótsze niż 3 lata; w tym doświadczenie jako kierownik budowy zadania wykonanego w systemie „zaprojektuj – wybuduj” polegającą na wykonaniu instalacji fotowoltaicznych oraz instalacji kolektorów słonecznych o wartości wykonanego zadania minimum 7 000 000 zł netto • Kierownik robót branży elektrycznej - posiadający uprawnienia budowlane do kierowania robotami budowlanymi w specjalności instalacyjnej bez ograniczeń w zakresie sieci, instalacji i urządzeń elektrycznych i elektroenergetycznych; doświadczenie liczone od momentu uzyskania uprawnień nie krótsze niż 3 lata; w tym doświadczenie jako kierownik budowy/kierownik robót zadania wykonanego w systemie „zaprojektuj – wybuduj” polegającą na wykonaniu instalacji fotowoltaicznych oraz instalacji kolektorów słonecznych o wartości wykonanego zadania minimum 7 000 000 zł netto wraz z zintegrowanym układem pomiarowym • Kierownik robót branży sanitarnej - posiadający uprawnienia budowlane do kierowania robotami budowlanymi bez ograniczeń w specjalności instalacyjnej w zakresie sieci, instalacji i urządzeń cieplnych, wentylacyjnych, gazowych, wodociągowych i kanalizacyjnych; doświadczenie liczone od momentu uzyskania uprawnień nie krótsze niż 3 lata; w tym doświadczenie jako kierownik budowy/kierownik robót zadania wykonanego w systemie „zaprojektuj – wybuduj” polegającą na wykonaniu instalacji fotowoltaicznych oraz instalacji kolektorów słonecznych o wartości wykonanego zadania minimum 7 000 000 zł netto • Kierownik robót branży teletechnicznej - posiadający uprawnienia budowlane do kierowania robotami budowlanymi bez ograniczeń w specjalności telekomunikacyjnej; doświadczenie liczone od momentu uzyskania uprawnień nie krótsze niż 3 lata; w tym doświadczenie jako kierownik budowy/kierownik robót zadania wykonanego w systemie „zaprojektuj – wybuduj” polegającą na wykonaniu instalacji fotowoltaicznych oraz instalacji kolektorów słonecznych o wartości wykonanego zadania minimum 7 000 000 zł netto wraz z systemem wizualizacji, wykonaniem układu pomiarowego dla ww. instalacji wraz z zintegrowanym systemem zarzadzania energią • Projektant branży konstrukcyjno – budowlanej - posiadający uprawnienia budowlane do projektowania bez ograniczeń w specjalności konstrukcyjno - budowlanej; doświadczenie jako projektant przy wykonaniu projektu (na podstawie którego robota została wykonana) instalacji fotowoltaicznych oraz instalacji kolektorów słonecznych o wartości wykonanego robót minimum 7 000 000 zł netto • Projektant branży elektrycznej – posiadający uprawnienia budowlane do projektowania w specjalności instalacyjnej bez ograniczeń w zakresie sieci, instalacji i urządzeń elektrycznych i elektroenergetycznych; doświadczenie jako projektant (na podstawie którego robota została wykonana) instalacji fotowoltaicznych oraz instalacji kolektorów słonecznych o wartości wykonanego robót minimum 7 000 000 zł netto • Projektant branży teletechnicznej - posiadający uprawnienia budowlane do projektowania bez ograniczeń w specjalności telekomunikacyjnej; doświadczenie jako projektant przy wykonaniu projektu (na podstawie którego robota została wykonana) instalacji fotowoltaicznych oraz instalacji kolektorów słonecznych o wartości wykonanego robót minimum 7 000 000 zł netto • Projektant branży sanitarnej - posiadający uprawnienia budowlane do projektowania bez ograniczeń w specjalności instalacyjnej w zakresie sieci, instalacji i urządzeń cieplnych, wentylacyjnych, gazowych, wodociągowych i kanalizacyjnych; doświadczenie jako projektant przy wykonaniu projektu (na podstawie którego robota została wykonana) instalacji fotowoltaicznych oraz instalacji kolektorów słonecznych o wartości wykonanego robót minimum 7 000 000 zł netto • Kierownik brygady – posiadający uprawnienia budowlane do kierowania robotami budowlanymi w specjalności instalacyjnej bez ograniczeń w zakresie sieci, instalacji i urządzeń elektrycznych i elektroenergetycznych oraz uprawnienia certyfikowanego instalatora odnawialnych źródeł energii wydane przez przez UDT oraz uprawnienia SEP Eksploatacja i Dozór co najmniej do 1 kV • Zespołem minimum 20-stu osób z których każda jest zatrudniona w pełnym wymiarze czasu pracy (cały etat) na umowę o pracę, które bezpośrednio będą związane z wykonywanymi robotami budowlano-montażowymi na obiektach. Potwierdzenie przedstawia się na dzień podpisania umowy. Wymóg posiadania i udokumentowania zatrudnienia 20 osób (umowa o pracę) odnosi się do momentu nie otwarcia, a dnia podpisania umowy z wyłonionym dostawcą. Wymóg ten winien być udokumentowany na dzień podpisania umowy z Zamawiającym. Zmawiający dopuści ofertę, jeżeli potencjalny oferent zawrze zapis w ofercie o następującej treści – „Oferent zobowiązuje się do dostarczenia potwierdzenia zatrudnienia 20 osób na umowę o pracę w dniu zawarcia umowy z Zamawiającym”. 

