ZARZADZENIE Nr 0152/ 47 /2009
WOJTA GMINY ZALUSKI

z dnia 24 sierpnia 2009 roku

w sprawie przedluzenia powierzenia stanowiska Dyrektora Szkoly Podstawowej
w Karolinowie

Na podstawie art. 30 ust.2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym ( tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) oraz art. 36a, ust. 819
ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r o systemie oswiaty ( tekst jednolity Dz. U. z 2004 roku Nr 256,
poz. 2572 z pbdzn. zm.) zarzadzam co nastepuje:

§1

Przedtuzam powierzenie stanowiska Dyrektora Szkoly Podstawowej w Karolinowie Pani Mgr
Ewie Wojciechowskiej na okres trzech lat od dnia 1 wrzesnia 2009 roku do dnia 31 sierpnia 2012
roku

§2

1. Na podstawie § 1 ust 2 uchwaty Nr 92/XIV/2000 Rady Gminy w Zatuskach
z dnia 28 sierpnia 2000 roku w sprawie zasad udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego
obowiazkowego wymiaru godzin zajeé nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska
kierownicze w szkotach i przedszkolu prowadzonym przez Gming¢ Zatuski z p6zn. zm.-
obowiazkowy wymiar czasu pracy wynosi¢ bedzie 8 godzin tygodniowo.

2. Wynagrodzenie platne bgdzie w sposob i na warunkach przewidzianych w art. 30 ustawy z dnia
26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r Nr 97, poz.674, z pdZn. zm.) oraz
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 roku w sprawie
wysoko$ci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw
przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu
wolnym od pracy ( Dz.U. z 2005 roku Nr 22, poz.181 z p6ézn. zm. i Uchwaty Nr180/XXIV/2009
Rady Gminy Zatuski z dnia 28 maja 2009 roku w sprawie regulaminu wynagrodzenia
nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placéwkach prowadzonych przez Gming Zatuski,

( Dz.Urz.Woj.Maz. Nr 112, z 2009 roku, poz.3229 ) ustalam Pani wynagrodzenie zasadnicze
w nastepujacej wysoko$ci uwzgledniajac:

o wyksztalcenie - wyzsze magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym
* stopien awansu zawodowego - dyplomowany

* wynagrodzenie zasadnicze — 2616,00 z}
* 0d dnia 0 1 wrzesnia 2009 roku do 31 sierpnia 2010 roku



Na podstawie art. 33 ust. | ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela oraz A

§5 regulaminu wynagradzania nauczycieli, przyznaj¢ Pani od 1 wrzesnia 2009 roku dodatek
za wyshuge lat 20 % wynagrodzenia zasadniczego

tj. 523,20 z1
Na podstawie § 18 regulaminu wynagradzania nauczycieli , przyznaje Pani
od dnia 1 wrzesnia 2009 r dodatek wiejski w wysokosci 10% wynagrodzenia zasadniczego

tj. 261,60 zi
Na podstawie § 101 11 regulaminu wynagradzania nauczycieli przyznaj¢ Pani
od dnia 1 wrzesénia 2009 r. do dnia 31 grudnia 2009 r dodatek motywacyjny w wysokosci
4,25% wynagrodzenia zasadniczego

tj. 111,18 zi

Na podstawie § 6 ust.1, oraz 7, 81 9 regulaminu wynagradzania nauczycieli
przyznaje Pani od dnia 1 wrzesnia 2009 roku do dnia 31 grudnia 2009 roku dodatek funkcyjny

].650,00 zi
§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowiazujaca od 1 wrzesnia 2009 roku

Otrzymuja:
4, adresat
5. ksiggowos¢ UG

6. aa.



