ZARZĄDZENIE Nr 9/2007 WÓJTA GMINY ZAŁUSKI z dnia 29 marca 2007 roku

w sprawie powierzenia pełnienia obowiązków Dyrektora Szkoły Podstawowej w Stróżowie
Na podstawie art. 30 ust.2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r.. Nr 142, póz. 1591 z późn. zm.) oraz art. 36a, ust. l, i 4a ustawy z dnia 7 września 1991 r o systemie oświaty (tekst jednolity Dz. U. z 2004 roku Nr 256 ,poz. 2572 z póżn.zm.) zarządzam co następuje:

§1

Do czasu powierzenia stanowiska Dyrektora Szkoły Podstawowej w Stróżowie wyłonionego w drodze konkursu , powierzam pełnienie obowiązków Dyrektora Szkoły Podstawowej w Stróżowie Panu Tomaszowi Salak na okres od 01 kwietnia 2007 roku do 09 kwietnia 2007 roku.

§2.
1. Na podstawie § l ust 2 uchwały Nr 92/XIV/2000 Rady Gminy w Załuskach z dnia 28 sierpnia 2000 roku w sprawie zasad udzielania i rozmiaru zniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze w szkołach i przedszkolu prowadzonym przez Gminę Załuski z późn. zm. obowiązkowy wymiar czasu pracy wynosić będzie 8 godzin tygodniowo.

2. Wynagrodzenie płatne będzie w sposób i na warunkach przewidzianych w art. 30 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r Nr 97, poz.674, z późn. zm.) oraz rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 roku w sprawie wysokości minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogólnych warunków przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za pracę w dniu wolnym od pracy ( Dz.U. z 2005 roku Nr 22, póz. 181 z późn. zm.) i Uchwały Rady Gminy w Załuskach Nr 20/V/2007 z dnia 7 lutego 2007 roku w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkołach i placówkach prowadzonych przez Gminę Załuski, ustalam Pani wynagrodzenie zasadnicze w następującej wysokości uwzględniając:

• wykształcenie - wyższe magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym

• stopień awansu zawodowego - mianowany

• wynagrodzenie zasadnicze - 523,00 zł
• od dnia l kwietnia 2007 roku do 09 kwietnia 2007 roku

Na podstawie art. 33 ust. l ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela oraz §5 regulaminu wynagradzania nauczycieli, przyznaję Pani od dnia l kwietnia 2007 roku do 09 kwietnia 2007 roku dodatek za wysługę lat 15 % wynagrodzenia zasadniczego

tj. 78,45 zł

Na podstawie § 18 regulaminu wynagradzania nauczycieli , przyznaję Pani dodatek wiejski w wysokości 10% wynagrodzenia zasadniczego

tj. 52,30 zł

Na podstawie § 11 regulaminu wynagradzania nauczycieli przyznaję Pani dodatek motywacyjny w wysokości 20% wynagrodzenia zasadniczego.

tj. 104,60 zł
Na podstawie § 6 ust. l, oraz 7, 8 i 9 regulaminu wynagradzania nauczycieli przyznaję Pani od dnia l kwietnia 2007 roku do dnia 09 kwietnia 2007 roku dodatek funkcyjny w kwocie

tj.126,00 zł
§3
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia z mocą obowiązującą od l kwietnia 2007 roku.

