ZARZADZENIE NR 120.19.2020
WOITA GMINY ZALUSKI
z dnia 05 maja 2020 roku

w sprawie powierzenia pelnienia obowigzkow Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy
Spolecznej w Zatuskach

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz.
U. z 2020 r., poz. 713 ze zm.), w zwigzku z art. 21 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1282 ze zm.) i art. 122 ust. 1 ustawy

o pomocy spolecznej z dnia 12 marca 2004 r. ( Dz. U. z 2019 r., poz. 1507 ze zm.) zarzadzam,

co nastepuje:

§1

Powierzam Pani Katarzynie Blaszkiewicz, pracownikowi Gminnego Os$rodka Pomocy
Spotecznej w Zatuskach, pelnienie obowigzkow Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy

Spotecznej w Zaluskach od dnia 05.05.2020 r. do dnia 31.07.2020 r.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




UZASADNIENIE

Pani Janina Zarzycka — Kierownik Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Zaluskach
pismem z dnia 29 kwietnia 2020 roku zlozyla wniosek o rozwigzanie UmMOWwWY O prace na mocy
porozumienia stron z dniem 05 maja 2020 roku, w zwigzku z przejsciem na emeryture.

Whiosek zostal w catosci uwzgledniony przez Wéjta Gminy Zatuski.

Wobec powyzszego Wojt Gminy Zatuski dziatajac na podstawie art. 30 ust. 2. pkt 5
ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2020 r., poz. 713 ze zm.)
Zarzgdzeniem Nr 120.18.2020 z dnia 05 maja 2020 roku odwotat z dniem 05.05.2020 r. Panig
Janing Zarzycka ze stanowiska Kierownika Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej w

Zatuskach w zwigzku z przej$ciem na emeryture.

Z tych tez wzglgdow kolejnym Zarzadzeniem Nr 120.19.2020 z dnia 05 maja 2020 roku,
Wojt Gminy Zatuski na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2020 r., poz. 713 zez zm.) oraz w zwiazku z art. 21 ustawy z
dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. 2019 1., poz. 1282 ze zm.)
iart. 122 ust. 1 ustawy o pomocy spolecznej z dnia 12 marca 2004 . (Dz.U.z2019r., poz.1507
ze zm.) powierzyl na okres od dnia 05.05.2020 r. do dnia 31.07.2020 r. pelnienie obowigzkow
Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej Pani Katarzynie Blaszkiewicz. Pani
Katarzyna Blaszkiewicz spelnia wymogi dotyczace oséb  kierujgcych jednostkami
organizacyjnymi pomocy spotecznej, okreslone w art. 122 u.p.s., posiada co najmniej 3-letni

staz pracy w pomocy spolecznej oraz specjalizacj¢ z zakresu organizacji pomocy spoleczne;.

Zgodnie z trescig art. 123 ustawy o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 r. (Dz. U.
z2019r., poz. 1507 ze zm.) prawa i obowigzki pracownikéw zatrudnionych w samorzadowych
jednostkach organizacyjnych pomocy spolecznej reguluja przepisy o pracownikach
samorzagdowych. Ustawa o pracownikach samorzadowych w art. 21 stanowi, ze ,Jezeli
wymagajg tego potrzeby jednostki, pracownikowi samorzadowemu mozna powierzy¢, na okres
do 3 miesigcy w roku kalendarzowym, wykonywanie innej pracy niz okreslona w umowie o
prace, zgodnej z jego kwalifikacjami. W okresie tym przyshuguje pracownikowi wynagrodzenie

stosowne do wykonywanej pracy, lecz nie nizsze od dotychczasowego”.

Zgodnie ze stanowiskiem Naczelnego Sadu Administracyjnego wyrazonym w wyroku z
dnia 21.02.2019 r., T OSK 3607/19 powierzenie pelnienia obowigzkéw kierownika o$rodka

pomocy spofecznej pracownikowi samorzadowemu winno nastgpi¢ w oparciu o tresé przepisu



art. 30 ust. 2 pkt 5 u.s.g. i przyja¢ forme zarzadzenia. Takze w powyzszym wyrok Naczelny
Sad Administracyjny przyjat réwniez dopuszczalno$é powierzenia obowiazkéw kierownika
samorzgdowe;j jednostki organizacyjnej pracownikowi samorzadowemu takze wéwczas, edy

przepis ustawowy wprost takiej kompetencji nie ustanawia.

W tych okolicznosciach wydanie niniejszego zarzadzenia jest konieczne i uzasadnione.



