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I. MERYTORYCZNE UZASADNIENIE OPRACOWANIA STRATEGII
ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH

Obecnie stale wzrasta zakres zadan stawianych przed instytucjami pomocy spotecznej,
co spowodowane jest zwickszajagcym si¢ ich cigzarem gatunkowym 1 stopniem trudnosci
generowanym takimi czynnikami, jak: redukcja zatrudnienia, deficyt nowych miejsc pracy,
wzrost kosztow zwigzanych z ochrong zdrowia i rehabilitacja 0s6b niepetnosprawnych.
W celu ich realizacji powstaty, badz zostaty znowelizowane akty prawne, a wérod nich art. 17
ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. 2013 poz. 182
z p6zn. zm.), zobowigzujacy samorzad Gminy do opracowania i realizacji Gminnej Strategii
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych (GSRPS).

Pomoc spoteczna jest instytucja polityki spotecznej panstwa, majaca na celu
umozliwienie osobom i rodzinom przezwyci¢zanie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie
sa one w stanie pokona¢, wykorzystujac wtasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci. Dziatania
te opierajg si¢ na zasadach programowania, subsydiarnosci, koncentracji, elastycznosci
I otwartosci. Istota nowego modelu dziatania pomocy spotecznej, kreujacej polityke spoteczng
— a w jej obszarze strategie rozwigzywania problemdéw spotecznych — jest jej uspolecznienie
zarOwno w procesie planowania, jak tez realizacji.

Dobrem nadrzednym Strategii rozwigzywania problemow spotecznych jest cztowiek —
jego potrzeby zaréwno w kontekscie indywidualnym, jak i spolecznym. Strategia jest
dokumentem opisujacym, analizujagcym 1 wartosciujagcym zjawiska w tym obszarze
rzeczywistos$ci, od ktorego zalezy stworzenie wizji godnego zycia zaréwno jednostki, jak tez
grupy spolecznej jako catosci; w praktyce stanowi skuteczny instrument realizacji przyjegtych
zalozen dla osiggnigcia stanu okreslonego w wizji.

Panstwo Czlonkowskie Unii Europejskiej ma obowigzek prowadzenia w ramach
Unii wspélnych dziatan wspierajacych, uzupekniajacych i1 koordynujacych w szeroko pojetej
dziedzinie ochrony ludno$ci i1rozwoju kapitatu ludzkiego. Opracowanie Strategii jest
warunkiem pozyskiwania zewnetrznych s$rodkow finansowych na realizacje projektow

dotyczacych sfery spotecznej zardbwno z budzetu panstwa, jak tez funduszy Unii Europejskiej.



1. Podstawa prawna strategii, zgodnos$¢ z prawem wspdélnotowym oraz

strategiami narodowymi i europejskimi

Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Zatuski tworzona jest
Z mocy ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. 2013 poz. 182 z p6zn.
zm.), ktoéra w art. 17 ust. 1 pkt 1 naktada na Gminy obowiazek ,,opracowania i realizacji
gminnej Strategii rozwigzywania problemow spotecznych ze szczegdlnym uwzglednieniem
programow pomocy spolecznej, profilaktyki irozwigzywania problemoéw alkoholowych
i innych, ktorych celem jest integracja osob i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka”.

Art. 17 ust. 1 pkt. 1 ustawy o pomocy spotecznej okresla zakres konstruowanej
Strategii, w ktorej priorytetowe dziatania wigza si¢ Sci§le z opracowaniem programow
pomocy spotecznej, profilaktyki irozwigzywania problemow alkoholowych oraz innych,
ktérych celem jest integracja osob i1 rodzin z grup szczegolnego ryzyka. Ponadto art. 16b ust 2
w/w ustawy wskazuje elementy, jakie powinna zawiera¢ strategia, tj.

— diagnoza sytuacji spotecznej,

— prognoza zmian w zakresie objetym strategia,

— cele strategiczne projektowanych zmian,

— kierunki niezbednych dziatan,

— sposob realizacji Strategii oraz jej ramy finansowe,

— wskazniki realizacji dziatan.
2. Powiazanie strategii z krajowymi aktami prawnymi

Gminna Strategia Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych Gminy Zatuski jest
zgodna z zalozeniami polityki panstwa, a takze ustaw kompetencyjnych nakladajacych na
administracj¢ rzadowa i samorzadowg okreslone obowigzki. Dziatania zawarte w Strategii
oparte s3 na postanowieniach innych krajowych aktéw prawnych, a w szczegolnosci:

e Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego

i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2010 nr 234 poz. 1536 z p6zn. zm.);

e Ustawy z dnia 13 czerwca 2003 roku o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2011 nr 43

poz. 225);

e Ustawy =z dnia 26 pazdziemmika 1982 roku o wychowaniu w trzezwosci

I przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2012 poz. 1356 z p6zn. zm.);



e Ustawy dnia z 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2012 poz.
124 z pdzn. zm.);

e Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (Dz. U. z 2013 poz. 674);

e Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 nr 127 poz. 721);

e Ustawy z dnia 28 listopada 2003 roku o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2013,
poz. 1456 z pdzn. zm.);

e Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U.
z 2005 nr 180 poz. 1493 z p6zn. zm.);

e Ustawy 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej z dnia 9 czerwca 2011 roku
(Dz. U. z 2013 poz. 135 z p6zn. zm.);

e Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2013 poz. 182 z p6zn.

zm.).

2.1 Zgodnos$¢ z prawem wspolnotowym

Prawo wspodlnotowe (acquis communautaire) nie ingeruje w systemowe rozwigzania
w zakresie pomocy spotecznej obowigzujace w panstwach cztonkowskich Unii Europejskie;.
Funkcjonuje jednak polityka spoleczna Unii koordynujaca narodowe polityki spoteczne

W zakresie koniecznym z punktu widzenia funkcjonowania wspolnoty.

2.2 Zgodnosc¢ ze strategiami europejskimi

Jednym z wiodacych celow Unii Europejskiej jest wyréwnywanie poziomu rozwoju
krajow i regionéw. Polska uczestniczy w polityce spoteczno—gospodarczej Unii, co oznacza
migdzy innymi korzystanie z funduszy unijnych. W obszarze polityki spotecznej jest to
Europejski Fundusz Spoleczny (Rozporzadzenie Parlamentu FEuropejskiego i1 Rady
Nr 1784/1999/WE), ktory jest gtownym instrumentem wspierajacym dziatania podejmowane
w ramach:

« Europejskiej Strategii Zatrudnienia; zawarte w filarze Ro6wnos$¢ Szans: aktywne formy
przeciwdziatania bezrobociu, wykluczeniu spotecznemu, promowanie réwnych szans
kobiet 1mgzczyzn na rynku pracy, aktywizacja zawodowa kobiet oraz rozwdj

powszechnego ksztalcenia;



o Inicjatywy Wspolnotowej EQUAL; zawarte zwtaszcza w dzialaniach:
- promowanie rynku pracy otwartego dla wszystkich poprzez utatwianie wchodzenia
I powrotu na rynek pracy osobom, ktore do§wiadczaja dyskryminacji,
- wzmochienie krajowej Strategii gospodarki spotecznej poprzez podnoszenie jakosci
zatrudnienia w sektorze uslug oraz rozwdj zatrudnienia socjalnego,
- godzenie zycia rodzinnego i zawodowego oraz ponowna integracja zawodowa kobiet
I mgzczyzn poprzez rozwdj ipromocje¢ elastycznych form zatrudnienia i organizacji

pracy.

Strategia na rzecz inteligentnego i zrownowazonego rozwoju sprzyjajgcego wlgczeniu
spolecznemu — Europa 2020
Strategia ta obejmuje trzy wzajemnie ze sobg powigzane priorytety:
— rozwdj inteligentny: rozwoj gospodarki opartej na wiedzy 1 innowacji;
— rozwdj zrownowazony: wspieranie gospodarki efektywniej korzystajacej z zasobow,
bardziej przyjaznej srodowisku i bardziej konkurencyjnej;
— rozwdj sprzyjajacy wlaczeniu spotecznemu: wspieranie gospodarki o wysokim

poziomie zatrudnienia, zapewniajacej spdjnos¢ spoteczng i terytorialng.

Strategia Rozwoju Kapitatu Ludzkiego 2020
Glownym celem Strategii Rozwoju Kapitalu Ludzkiego jest rozwijanie kapitatu ludzkiego
poprzez wydobywanie potencjalow osob w taki sposob, by mogly one w pelni uczestniczy¢
W zyciu spolecznym, politycznym i ekonomicznym na wszystkich etapach zycia.
Poza celem gléwnym w Strategii Rozwoju Kapitatu Ludzkiego wyznaczono pig¢ celow
szczegblowych:

e wzrost zatrudnienia;

e wydluzenie aktywnosci zawodowej izapewnienie lepszej jakosci funkcjonowania

0sob starszych;
e poprawa sytuacji osob i grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym;
e poprawa zdrowia obywateli oraz podniesienie efektywnosci opieki zdrowotnej;

e podniesienie poziomu kompetencji oraz kwalifikacji obywateli.



2.3 Zgodnos$¢ z dokumentami krajowymi

Dtugookresowa Strategia Rozwoju Kraju - Polska 2030, ktorej celem gldéwnym jest poprawa

jakosci zycia Polakow.

Sredniookresowa Strategia Rozwoju Kraju 2020, ktéra za jeden z celow stawia rozwoj

kapitatu ludzkiego.

Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2010-2020: Regiony, Miasta, Obszary Wiejskie,

ktora jako strategiczny cel polityki regionalnej wskazuje efektywne wykorzystywanie

specyficznych regionalnych i innych terytorialnych potencjatdéw rozwojowych dla osiggania

celow rozwoju kraju — wzrostu, zatrudnienia i spojnosci.

Narodowy Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych na lata 2011 —

2015, ktory zawiera nastepujace cele strategiczne:

1.
2.
3.

Ograniczenie szkod zdrowotnych wynikajacych ze spozywania alkoholu.
Zmniejszenie dostepnosci i zmiana struktury spozywanego alkoholu.

Ograniczenie zaburzen zycia rodzinnego, w tym szkod zdrowotnych i rozwojowych
dzieci z rodzin z problemem alkoholowym.

Ograniczenie zjawiska picia alkoholu przez dzieci i mtodziez.

Ograniczenie zjawiska przemocy w rodzinie oraz zwigkszenie skuteczno$ci pomocy
rodzinom.

Poprawa jakoSci dziatan podejmowanych przez Gminy w ramach gminnych
programow profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych oraz ograniczenie
wydatkowania $rodkéw na zadania niezwigzane z profilaktyka i rozwigzywaniem
problemow alkoholowych.

Ograniczenie przypadkow naruszen prawa w zwigzku z alkoholem.

Oszacowanie strat ekonomicznych zwigzanych z alkoholem.

Krajowy Program Przeciwdziatania Narkomanii na lata 2011-2016, ktorego cel gléwny

brzmi: ,,0ograniczenie uzywania narkotykéw izwigzanych z tym probleméw spotecznych

i zdrowotnych”.



Narodowy Program Zdrowia na lata 2007 — 2015 — dziatania przedstawione w Strategii sa
zgodne z zalozeniami zawartymi w w/w Programie, szczegdlnie za$ z celem operacyjnym
zakladajacym zmniejszenie izmiane struktury spozycia alkoholu oraz zmniejszenie szkod

zdrowotnych spowodowanych alkoholem.

2.4 Zgodnos¢ z regionalnymi i wojewddzkimi dokumentami strategicznymi

Zgodnos¢ z Powiatowa Strategia Rozwiazywania Problemow Spolecznych Powiatu
Ploniskiego na lata 2005-2014%.

Zgodnos¢ z nastepujacymi celami i kierunkami dziatan:

Cel strategiczny: Podniesienie jakosci Zycia i zréownanie szans wszystkich mieszkancow
powiatu plonskiego.

Gtoéwne cele i kierunki dziatan:

Cel 1: Podnoszenie poziomu i efektywnosci bazy instytucjonalnej, zaplecza kadrowego
| technicznego w sferze pomocy spolecznej.

Cel 2: Unowoczesnianie i sprzyjanie rozwojowi systemu opieki nad dziecmi i mlodziezg
czesciowo lub catkowicie pozbawionq opieki rodzicow, a takze nad rodzinami zastepczymi
I osrodkami stwarzajgcymi warunki do prawidtowego rozwoju takich dzieci i mlodziezy.

Cel 3: Zapewnienie opieki nad osobami starszymi i osobami chorymi ze szczegolnym
uwzglednieniem osob z zaburzeniami psychicznymi.

Cel 4: Rozwoj dziatan i warunkéw sprzyjajgcych wyrownaniu szans 0séb niepetnosprawnych
oraz wzrostowi ich aktywnosci zawodowej.

Cel 5: Zaciesnienie i rozwdj wspodipracy jednostek samorzqdu powiatowego, gminnego
i organizacji pozarzgdowych dziatajgcych na rzecz osob wymagajgcych opieki i zagrozonych
wykluczeniem spotecznym.

Cel 6: Promowanie i wspieranie dziatan pomocowych na rzecz Srodowisk wymagajgcych
wsparcia.

Cel 7: Wyrownanie roznic spotecznych pomiedzy poszczegolnymi gminami Powiatu

Plonskiego.

Powiatowa Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Powiecie Plonskim, s. 55-60.



Zgodnos$¢ z Regionalng Strategia Innowacji dla Mazowsza na lata 2007-20152

Celem gléwnym strategii jest wzrost innowacyjnosci przedsiebiorstw Mazowsza, prowadzgcy

do przyspieszenia wzrostu i zwigkszenia konkurencyjnosci w skali UE. Oprocz wskazanego

celu charakteryzowany dokument wyznacza cztery cele strategiczne:

zwigkszenie wspotpracy w procesach rozwoju innowacji i innowacyjnosci;
wzrost internacjonalizacji przedsi¢biorstw wojewodztwa mazowieckiego;
wzrost srodkow i efektywnos$ci finansowania dziatalno$ci proinnowacyjnej w regionie;

ksztattowanie 1 promowanie postaw proinnowacyjnych oraz proprzedsi¢biorczych.

Zgodno$é ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa Mazowieckiego do 2020 roku?, ,,Spéjne

Mazowsze”

Cel nadrzedny: wzrost konkurencyjnosci gospodarki i rOwnowazenie rozwoju spoteczno-

gospodarczego w regionie podstawa poprawy jakosci zycia mieszkancow.

Cele strategiczne:

budowa spoleczenstwa informacyjnego i poprawa jakosci zycia mieszkancow
wojewodztwa;

zwigkszenie konkurencyjnosci regionu w uktadzie mi¢dzynarodowym;

poprawa spojnosci spolecznej, gospodarczej i przestrzennej regionu w warunkach

ZrOwnowazonego rozwoju.

Cele posrednie:

rozw0j kapitatu ludzkiego;

wzrost innowacyjnosci 1 konkurencyjnos$ci gospodarki regionu;
stymulowanie rozwoju funkcji metropolitarnych Warszawy;
aktywizacja 1 modernizacja obszarow pozametropolitarnych;

rozwoj spoleczenstwa obywatelskiego oraz ksztattowanie wizerunku regionu.

Zatacznik do Uchwaty Nr 72/08 Sejmiku Wojewodztwa Mazowieckiego z dnia 21 kwietnia 2008 .
Uchwalona przez Sejmik Wojewddztwa w dniu 29 maja 2006 r., uchwatg Nr 78/06.



Zgodno$¢ ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa Mazowieckiego do 2030 roku?,

»Innowacyjne Mazowsze”

Nadrzednym, gltéwnym celem ww. strategii jest spojnosc¢ terytorialna, rozumiana jako

zmniejszenie dysproporcji rozwoju w wojewodztwie mazowieckim oraz wzrost znaczenia

Obszaru Metropolitalnego Warszawy [OMW] w Europie. Wyodrebniono takze:

priorytetowy cel strategiczny — Przemyst i produkcja (rozwo6j produkcji
ukierunkowanej na eksport w przemysle zaawansowanych i $redniozaawansowanych
technologii oraz w przemysle i przetworstwie rolno-spozywczym);

cele strategiczne — Gospodarka (wzrost konkurencyjnosci regionu poprzez rozwoj
dziatalno$ci gospodarczej oraz transfer 1iwykorzystanie nowych technologii),
Przestrzen i transport (poprawa dostgpnosci i spdjnosci terytorialnej regionu oraz
ksztattowanie tadu przestrzennego), Spofeczenstwo (poprawa jakosci zycia oraz
wykorzystanie kapitalu ludzkiego 1 spotecznego do tworzenia nowoczesnej
gospodarki);

ramowe cele strategiczne - Srodowisko i energetyka (zapewnienie gospodarce regionu
zdywersyfikowanego zaopatrzenia w energie przy zréwnowazonym gospodarowaniu
zasobami $rodowiska) oraz Kultura i dziedzictwo (wykorzystanie potencjatu kultury
i dziedzictwa kulturowego oraz walorow $rodowiska przyrodniczego dla rozwoju

gospodarczego regionu i poprawy jakosci zycia).

Ww. cele odnoszg si¢ do miast wojewddztwa, Warszawy z OMW oraz obszarow wiejskich.

Inne dokumenty strategiczne:

Plan Rozwoju Ekonomii Spotecznej na Mazowszu na lata 2013-2020;

Mazowiecki Program Ochrony Zdrowia Psychicznego 2011-2015;

Roczny  program  wspolpracy — Samorzqdu  Wojewodztwa — Mazowieckiego
Z Organizacjami pozarzqdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy o dziatlalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2014,

Wojewodzki Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych na lata
2011-2015;

Wojewodzki Program Przeciwdziatania Narkomanii na lata 2011-2016;

Wojewodzki Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie na lata 2011-2016.

Zalacznik do Uchwatly nr 158/13 Sejmiku Wojewodztwa Mazowieckiego z dnia 28 pazdziernika 2013
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I1. PROCES WYPRACOWANIA STRATEGII

Do prac nad wypracowaniem Strategii zaproszeni zostali przedstawiciele instytucji
publicznych z terenu gminy, tworzagc Zespoél Roboczy ds. Opracowania Strategii
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Gminie Zatuski, w nastgpujacym sktadzie:

1. Agnieszka Ostrowska
Janina Zarzycka
Ewa Dylewska
Joanna Wisniewska
Urszula Drzewaszewska
Artur Kujawa
Monika Bojanowska

llona Szulborska

© 00 N o g Bk~ wDn

Piotr Kunkowski
10. Marlena Koztowska
11. Katarzyna Blaszkiewicz

Agnieszka Wroblewska — Ekspert zewnetrzny.

1. Przebieg procesu wypracowania strategii

Elementem uspotecznienia procesu budowy GSRPS bylo przeprowadzenie badania
ankietowego skierowanego do mieszkancoéw - osob zainteresowanych uczestnictwem w zyciu
spotecznym gminy. Na terenie gminy Zatuski przeprowadzono 80 ankiet. W badaniu wzigto

udzial 58 kobiet 1 22 mezczyzn.

11



Wykres 1. Udzial respondentéw ankiety w podziale na ple¢. Zrédio: opracowanie wlasne na podstawie analizy

ankiet.

Biorac pod uwage wiek respondentow — najwigksza grupe stanowily osoby w wieku

26-59 lat (55 0sob).

Wykres 2. Udzial respondentow wg wieku. Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie analizy ankiet.

m13-16 m17-25 m26-59 m60-wiece)

2%

W odniesieniu do grupy zawodowej najwigkszy udzial przypadl pracownikom
umystowym 44 osob, kolejno: emerytom 1 rencistom - 9 0sob, pracownikom fizycznym — 7,

bezrobotnym — 6 i in.
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Wykres 3. Podzial respondentéw wg statusu zawodowego. Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie analizy

ankiet.

M uczen

M rolnik

M przedsiebiorca

MW pracownik umysfowy
m pracownik fizyczny

W emerty/rencista

W bezrobotny

Metryczka anonimowej ankiety zawierata rowniez dane dotyczace wyksztalcenia
respondentéow, z ktorych na 80 osdb 45 posiada wyksztalcenie wyzsze, co w ujeciu
procentowym tacznie daje 56%.

Wykres 4. Podzial respondentéw wg poziomu wyksztatcenia. Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie analizy

ankiet.

M podstawowe Mzawodowe msrednie M policealne mwyisze

13



III. CHARAKTERYSTYKA GMINY

1. Polozenie geograficzne

Rysunek 1. Umiejscowienie Gminy Zatuski w wojewddztwie Mazowieckim oraz w Powiecie Ploriskim. Zrédlo:
www.stat.gov.pl.

Charakteryzowana gmina wiejska potozona jest przy poludniowo-wschodniej granicy
powiatu plonskiego i zajmuje powierzchnie 112 km?, co stanowi 8,09 % ogdlnej powierzchni
powiatu Plonskiego. Gmina sgsiaduje z pigcioma innymi gminami: Czerwinsk n/Wisla,
Naruszewo, Plonsk iJoniec (powiat ptlonski) oraz z gming Zakroczym (powiat
nowodworski).> W granicach gminy znajduje si¢ 30 solectw i 31 miejscowosci (stan na
2012 r.). Gming zamieszkuje 5723 osoby (2012 r.) tj. 6,4 % ogolnej liczby ludnosci powiatu.
Odlegtos¢ osrodka gminnego od miejskich osrodkow, innych znaczacych miejsc przedstawia
si¢ nastgpujaco:

— Plonsk — 16 km,
— Nowy Dwor Mazowiecki — ok. 20 km,
— Nasielsk — 23 km,
— Warszawa — 40 km,
— linia kolejowa Warszawa-Gdansk - 18 km.
Gmina jest potozona w bardzo dobrym ukladzie komunikacyjnym - po obu stronach

miedzynarodowej trasy E77, czyli drogi krajowej nr 7 Warszawa-Gdansk. Poza tym, przez jej

5 Informacje pochodzg ze strony internetowej Gminy Zatuski: http://www.zaluski.pl/pl/polozenie-gminy.
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obszar przebiega droga wojewddzka nr 571 Naruszewo - Nasielsk oraz sie¢ drog
powiatowych.

Rzezba terenu gminy jest nieznacznie zréznicowana. Przewazaja uzytki rolne, ktore
zajmuja 9040,66 ha, co stanowi 83,342% og6lnej powierzchni gminy. Podstawowym Zrédlem
utrzymania si¢ mieszkancoOw jest rolnictwo rozwijajace si¢ na bazie gospodarstw
indywidualnych. W krajobrazie dominuja pola uprawne oraz zabudowa zwarta i rozproszona
wraz z towarzyszaca jej zielenig (ro$liny uprawne i ozdobne) oraz zbiorowiska chwastow
ruderalnych. Niewielkie powierzchnie przypadajgca potnaturalne zbiorowiska tgkowe;j
bagienne, ograniczone do paséw wzdtuz ciekow oraz rozproszonych platéw w zaglebieniach
bezodptywowych. Wystepuja takze lasy jednakze ze wzglgdu na duze rozproszenie
kompleksow lesnych dominuje krajobraz uprawny. Gming cechuje bardzo niski stopnien
lesistosci (powiat ptonski - 13,2%, wojewodztwo mazowieckie - 22%).

Okolice gminne nie naleza do obszaréw o duzym zanieczyszczeniu powietrza
atmosferycznego, stad gmina jest miejscem przyjaznym do spedzania czasu na wolnym
powietrzu.

Catly teren gminy Zatuski charakteryzuje si¢ szczegdlnymi walorami przyrodniczo-
krajobrazowymi i objety jest ochrong krajobrazowa (obszar Zielonych Pluc Polski)
a obszarami chronionego krajobrazu sa:

e _Krysko — Joniecki” - powierzchnia 9 203,40 ha (w tym 889,80 ha lasow), ktorego
lesisto$¢ wynosi 9,67%. Obejmuje cze$¢ gminy: Sochocin, Joniec, Naruszewo, Plonsk

1 wlasnie Zatuski,

e oraz ,Naruszewski” - powierzchnia 7 030,20 ha (w tym 2 348,60 ha lasu), ktérego

lesistos¢ wynosi 33,41 %, obejmuje czg$¢ gminy Naruszewo 1 Zatuski.

Typologia gleb, w odréznieniu do formy uksztaltowania terenu, jest do$¢ zrdéznicowana,
chociaz teren gminy nie nalezy do zasobnych w surowce mineralne. Od péinocy: przewazaja
gleby brunatne wylugowane na piaskach gliniastych i glinach lekkich; od wschodu i potudnia:
gleby brunatne na piaskach luznych 1 piaskach gliniastych oraz gleby pseudobielicowe na
piaskach gliniastych; od zachodu: gleby brunatne wylugowane wytworzone z piaskow
$rednich 1 pylow oraz gleby bielicowe i pseudobielicowe na pytach i piaskach gliniastych.
Inna typologia cechuje doling rzeki Naruszewki i jej doplywow - wystepuja gleby typu mady,
czarne ziemie zdegradowane wytworzone na pytach lub piaskach gliniastych a takze gleby
mutowo - torfowe podscielone piaskiem luznym, pytem lub gling. Pod wzgledem Zyzno$ci

gleb dominuja gleby zaliczane do komplekséw 5-go (zytni dobry), i 6-go (Zytni staby), ktore
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zajmuja ok. 65% gruntdéw ornych 1 wystepuja na obszarze catej gminy Zatuski. Natomiast,
obszary gleb bardzo dobrych i dobrych komplekséw 2-go (pszenny dobry), 4-go (pszenno-

zytni) 1 8-go (zbozowo-pastewny mocny) stanowiag ok. 30% gruntéw ornych.

2. Historia

Historia gminy Zatuski zwigzana jest bezposrednio z historig malowniczo potozonego
terenu geograficznej - Polnocnego Mazowsza. Pierwsze wzmianki o najstarszych $§ladach
osadnictwa pochodza z neolitu (ok. 2000-1500 lat p.n.e.), ktérego integralng cz¢scig byla
kultura amfor kulistych. W okresie masowych migracji plemion, w wyniku wielkiej wedrowki
ludow az do VI w n.e., do czasu pojawienia si¢ na terenie Mazowsza pierwszych Stowian-
tereny dzisiejszej gminy Zatuski znajdowaty si¢ na uboczu osadnictwa.

Wedlug dokumentacji parafialnej, jedna z pierwszych parafii na terenie gminy Zatuski
— Kamienica, powstata pod koniec XII w. Najprawdopodobniej w tym samym wieku powstata
kolejna parafia w Kroczewie.

Weczesnosredniowieczne osadnictwo skupiato si¢ w potudniowo-zachodniej czgsci
obecnej gminy. Jednakze, spokdj 1 rozwdj tej czesci Mazowsza byt stale zaktdcany przez
wyprawy wojenne Prusow i Litwindw trwajace az do potowy XIV wieku. Przez kolejne wieki
- przetom XV i1 XVI wieku - postgpowalo sukcesywnie zasiedlenie terendw dzisiejszej gminy
a dzigki dziatalnosci ksigcia Janusza I powstawato szereg nowych miejscowosci tworzacych
sie¢ osadnicza. Na ten wtasnie okres datowane jest powstanie gminy Zatuski.

Rozkwit gospodarczy przypada na XV 1 XVI wiek. Dzigki eksportowi zbdz do
Gdanska korzystaty finansowo miejscowosci lezace w poblizu Wisty. Progres nie trwatl
jednak dhugo. Czynnikiem destrukcyjnym okazal si¢ Potop szwedzki skutkujacy
wyludnieniem (ok. 40%) 1 stratami materialnymi (ok. 70%). Dodatkowo, wielkie potacie
zarastaly lasami. Stopniowo powracat dawny potencjat ludnosciowy, ktory osiagnieto dopiero
u schytku XVII wieku. Niestety wydarzenia pozniejszych lat nie przyniosty korzysci dla
rozwoju terenéw gminnych: walki toczone na poczatku XVIII wieku, epidemia w 1709 roku,
pozar kosciota w ok. 1880 roku, wyniszczajacy okres napoleonski, powracajace epidemie
cholery w potowie XIX wieku, Powstanie Styczniowe. To ostatnie wydarzenie przyniosto
oprocz nieuchronnych kar 1 grzywien takze uwlaszczenie chtopow, w wyniku czego nastapita
rozbudowa 1 powstanie nowych miejscowosci na terenie dotychczasowych laséw lub na

powstalych nieuzytkach po wycigciu i1 sprzedazy drewna. Powstala wowczas Twierdza
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Modlinska, ktora przeznaczata drewno do budowy gigantycznych koszaréw, brata udziat
W dziataniach wojennych, w wyniku czego zniszczono prawie catkowicie trzynascie wsi, za$
siedem kolejnych w potowie.

Po Wielkiej Wojnie z bolszewikami usuwaniem zniszczen i odtwarzaniem gospodarki
zajela si¢ spotecznos¢ lokalna. Inng konsekwencja przyjetej strategii naprawy gospodarki byta
parcelacja majatkéw 1 nabywanie gruntow przez ludno$¢ bezrolng. W wyniku podjgtych
dziatan znikaly folwarki oraz powstawata obok dotychczas zwartej, zabudowa kolonijna wsi.
Niestety, okres rozwoju w latach 30-tych XX wieku przerwata kolejna wojna, ktora

przyniosta wiele strat i nieuchronnych zmian.®

3. Gospodarka gminy

3.1 Przedsiebiorczos¢

Zawodowo czynni mieszkancy Gminy zatrudnieni s3 przede wszystkim we wtasnych
gospodarstwach rolnych. Wykaz branz, w ktorych najczegéciej rejestrowane sa firmy
przedstawia si¢ nastgpujaco:

— ushugi,

— handel,

— transport drogowy towaréw,

— roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkéow  mieszkalnych

i niemieszkalnych,

— sprzedaz detaliczna,
— konserwacja 1 naprawa pojazdow samochodowych.

W 2013 roku na terenie gminy Zatuski bylo zarejestrowanych 330 podmiotéw
gospodarki narodowej wpisanych do rejestru REGON, sposrod ktorych 14 nalezato do sektora
publicznego, a 316 do sektora prywatnego. W ramach wszystkich przedsiebiorstw 75%
wykonuje pozostala dziatalno$¢ gospodarcza, 19% dziala w ramach przemyshu

i budownictwa, a 6% to rolnictwo, le$nictwo, towiectwo i rybactwo.

Informacje pochodza ze strony internetowej Gminy Zatuski: http://www.zaluski.pl/pl/historia.
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Wykres 5. Przedsiebiorstwa z terenu gminy Zaluski. Podzial wedlug sektora (2013 r.) Zrédlo: www.stat.gov.pl

H rolnictwo, le$nictwo,
towiectwo i rybactwo
5%

B przemyst i budownictwo

7
pozostata dziatalnosc

W ramach sektora publicznego spo$rod 14 podmiotéw 12 nalezy do panstwowych
i samorzagdowych jednostek prawa budzetowego. Z kolei sektor prywatny to przede
wszystkim osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza (87%; 253 jedn.), reszta to
spotki handlowe (8%, 24 jedn.), spotdzielnie, fundacje (1%; 3 jedn.) oraz stowarzyszenia
i organizacje spoteczne (4%; 14 jedn.).

Odnoszac si¢ do wskaznikdw podmiotow gospodarki narodowej - 10 tys. ludnosci
(przyjetych dla celow poréwnawczych przez GUS), nalezy stwierdzi¢, Zze na 10 tys. ludnosci
na terenie gminy Zatuski przypada 579 firmy. Na 10 tys. ludno$ci w roku 2013 powstato
wiecej firm (54) niz zostato wyrejestrowanych (49). Na 100 oséb w wieku produkcyjnym 7,1
0sob fizycznych prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg. Z kolei na 10 tys. ludnosci w wieku
produkcyjnym przypada 87 nowo zarejestrowanych przedsigbiorstw. Odnoszac si¢ do
fundacji, stowarzyszen 1 organizacji spotecznych mozna powiedzie¢, ze na 10 tys.

mieszkancow przypada 26 tego typu instytucji. Doktadne dane prezentuje ponizsza tabela.
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Tabela 1. Podmioty gospodarki narodowej — wskazniki. Zrédto: www.stat.gov.pl.

i Jednostka Wartos¢ wskaznika
Kategoria .

miary 2011 2012 2013
;ljgti}rzloltl;l/dv;g;i?ne do rejestru REGON na jed.gosp. 547 568 579
jednostki nowo zarejestrowane w rejestrze :
REGON na 10 tys. ludnosci Jed.gosp. 59 51 54
J]_eodl;;:tﬁ CEIIZI;?SIOHG z rejestru REGON na jed.gosp. 54 33 49
osoby fizyczne prowadzace dziatalnosé
gospodarcza na 100 os6b w wieku jed.gosp. 6,8 7,0 7.1
produkcyjnym
fundacje, stowarzyszenia i organizacje jed.gosp 21 24 26
spofeczne na 10 tys. mieszkahcow ' '
podmioty nowo zarejestrowane na 10 tys. .
ludnos$ci w wieku produkcyjnym Jed.gosp. % 81 87
E?gﬁfgzjﬁ%ooo mieszkancéw w wieku jed.gosp. 87.3 90.7 93,0

3.2 Rolnictwo

Powierzchnia uzytkow rolnych gminy wynosi tacznie 9040,66 ha, co stanowi 83,342%
ogolnej powierzchni. Grunty orne w gminie zajmujg 74,8%, aki 2%, pastwiska 4%, sady 2%.
Powierzchnia gruntéw lesnych wynosi ogétem 827 ha, przy czym grunty lesne publiczne

stanowig 562 ha, a lasy prywatne 256 ha. Lesisto$§¢ wynosi 7,4%.

4. Ludnos¢ gminy

4.1 Demografia

Na koniec 2013 r. gming Zatuski zamieszkiwalo 5 697 mieszkancow. W latach 2011-

2013 liczba mieszkancoéw gminy nieznacznie zmalala.
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Tabela 2. Demografia gminy Zatuski. Zrédto: dane UG.

Wyszczegolnienie Rok 2011 Rok 2012 Rok 2013
Ogoétem 5699 5723 5697
Kobiety
Ogétem 2895 2917 2913
0-17 594 595 576
w. produkcyjny 1671 1674 1660
w. emerytalny 630 648 677
Mezczyzni
Ogoélem 2804 2806 2784
0-17 619 606 596
w. produkcyjny 1904 1908 1888
w. emerytalny 281 292 300

Wykres 6. Liczba mieszkaricéw gminy Zatuski w latach 2011-2013 w podziale na ple¢ oraz ogotem. Zrédlo: dane
UG.
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W gminie przewazaja kobiety, w 2013 r. wspdtczynnik feminizacji wynidst 189. W latach
2011-2013 na terenie gminy zanotowano dodatni przyrost naturalny (odpowiednio: +39, +31,
+45 0s6b). Ogolny bilans lat byt wigc dodatni 1 wyniost +115 osob.

W przeciggu lat 2011-2013 na terenie gminy Zatuski corocznie mial miejsce ujemny

przyrost naturalny. Bilans taczny ruchu naturalnego dla tych lat wyniost -11 oséb.

Wykres 7. Ruch naturalny ludnosci (urodzenia i zgony) w gminie Zatuski w latach 2011-2013. Zrédlo: dane UG.
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Rowniez w przypadku salda migracji wskazniki s3 dodatnie. Gmin¢ Zatuski

charakteryzuje w latach 2012-2013 nizszy odsetek wymeldowani niz w 2011 roku.. Lacznie,

W przeciagu ostatnich trzech lat, wyniosto ono -11 oséb.

Wykres 8. Migracje na terenie gminy Zatuski w latach 2011-2013. Zrédto: dane UG
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Biorge pod uwage zakres wieku produkcyjnego, 15-59 dla kobiet oraz 15-64 dla

mezezyzn, w gminie Zatuski w wieku produkcyjnym znajduje si¢ 1 988 mezczyzn 1 1 792

kobiet, tacznie 3 780 osdb. Stanowi to o potencjale produkcyjnym gminy.

Gmina Zatuski jest gming stabilng, rozwijajaca si¢, zarowno biorac pod uwage saldo

migracji. Zamieszkuje ja wigcej kobiet niz me¢zczyzn. Obecnie w gminie sg zasoby ludzkie,

ktore stanowig o jej potencjale produkcyjnym.
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4.2 Poziom zycia

W 2012 r. dochody gminy Zatuski w przeliczeniu na jednego mieszkanca wyniosty

34 132 zt, przy wydatkach w wysokosci 3 061 zi. W tym samym roku wydatki na pomoc

spoleczng i pozostate zadania w zakresie polityki spotecznej wyniosty 13% catosci wydatkow

gminnego budzetu (spadek o 2,1 punktu procentowego w stosunku do roku poprzedniego).

4.3 Mieszkalnictwo

Przecietna powierzchnia uzytkowa jednego mieszkania wynosi w gminie Zatuski

87,1 m? (2012 r.). W tym samym roku gminne wydatki przeznaczone na gospodarke

mieszkaniowa wyniosty 0,7% ogétu wydatkéw budzetowych.’

Tabela 3. Zasoby mieszkaniowe w gminie Zatuski. Zrédlo: dane GUS www.stat.gov.pl

Jednostka miary

ZASOBY MIESZKANIOWE

2011

2012

2013

Budynki mieszkalne w gminie

Ogodtem

mieszkania mieszk 1679 1686 1697
izby izba 6551 6583 6640
powierzchnia uzytkowa mieszkan m? 145847 | 146784 | 148303

ogdtem |  bud | 1564 | 1571 | 1582 |

Mieszkania wyposazone w instalacje techniczno-sanitarne

Mieszkania wyposazone w instalacje - w % ogélu mieszkan

Ogodtem

wodociag mieszk. 1447 1454 1465
ustep sptukiwany mieszk. 1321 1328 1339
tazienka mieszk. 1245 1252 1263
centralne ogrzewanie mieszk. 1080 1087 1098

wodocigg % 86,2 86,2 86,3
tazienka % 74,2 74,3 74,4
centralne ogrzewanie % 64,3 64,5 64,7

Zasoby mieszkaniowe — wskazniki

przecietna powierzchnia uzytkowa 1 mieszkania m? 86,9 87,1 87,4
przecietna powierzchnia uzytkowa mieszkania na m2 256 256 26,0
1 osobe¢

mieszkania na 1000 mieszkaricow mieszk. 2946 2946 2979

Dane na temat poziomu zycia i mieszkalnictwa zgodnie z GUS.

22



5. Infrastruktura spoteczna
5.1 Oswiata

W gminie Zatuski dziata wiele placowek edukacyjnych. Szczegoétowe dane odnoszace

sie do edukacji przedszkolnej prezentuje ponizsza tabela.

Tabela 4. Przedszkola na terenie gminy Zaluski. Dane zbiorcze na podst. sprawozdan gminnych.

Liczba dzieci Kadra Realizowane programy dodatkowe
2%1;%01‘;_ 3 nauczycieli | ° realizacja wlasnego ,,Planu dziatan

4 latki - 17 wychowawczych i profilaktycznych”

2013/2014 - 16 | 3nauczycieli |, prak danych

2013/2014 - 40 | 5 nauczycieli |, brak danych

Na terenie Gminy Zatuski dziataja tacznie:
o 2 publiczne szkoty podstawowe;
o 2 zespotly szkot (zerdwka, szkota podstawowa, gimnazjum).

Szczegotowa charakterystyke zawiera ponizsza tabela.

Tabela 5. Szkoly podstawowe oraz zespoly szkét na terenie gminy Zatuski. Dane zbiorcze na podst. sprawozdan
gminnych.

Realizowane programy

Li i6 Kadr
iczba uczniow adra dodatkowe

Czyste powietrze wokot nas
Nie pal przy mnie prosze
Trzymaj formeg

Szklanka mleka

Owoce w szkole

Klub Bezpiecznego Puchatka
Bezpieczne Wakacje

Szkota w Ruchu

Lekcja Wolnosci

138 16 nauczycieli
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e Szkota w ruchu
e Smok Madragon daje rade
e Owoce w szkole
e Szklanka mleka
118 12 nauczycieli | ¢ Bezpiecznie z Kubusiem
Puchatkiem
e (Czyste powietrze wokot nas
e Nie pal przy mnie prosz¢
e Znajd¢ wlasciwe rozwigzanie
Facznie: 301, e Demokratyczna Szkota
w tym: Demokratyczny Kraj
136 ucznidw — e Owoce w szkole
gimnazqu, 30 nauczycieli e Szklanka Mleka
165 uczniow e Kleszcz maty czy duzy nic
szkota dobrego nie wrozy
podstawowa e Akademia Dojrzewania
| zerowka o Na wiasne konto

e  Zapobieganie nadwadze
i otytosci oraz chorobom
przewlektym poprzez
edukacje spoteczenstwa

tacznie: 223, w zakresie Zzywienia

w tyr.r]: i aktywnosci fizycznej
95 uczniow e Bezpieczna i przyjazna
13%%2%’%@_ 27 nauczycieli szkota
szkola e Szklanka mleka
podstawowa e Owoce w szkole
i zerowka e Nie pal przy mnie prosze
o Kleszcz maty czy duzy nic

dobrego nie wrozy
Odpowiedzialny kierowca
e  Trzymaj forme

Charakterystyka wybranych realizowanych badZz zakonczonych programow

dodatkowych projektéw przedstawia si¢ nastgpujgco:

e Na wiasne konto” - od lutego do czerwca 2014 roku - 18 uczniéw z Gimnazjum

W Szczytnie uczestniczyto w niniejszym programie, ktorego celem byto:

@)

@)

@)

O

poszerzanie wiedzy ekonomicznej uczniéow,
ksztattowanie podstaw przedsigbiorczosci,
przekazanie umiejetnosci $wiadomego planowania wilasnej §ciezki zawodowe;,

zmniejszenie dysproporcji w znajomosci narzedzi.

Nauczycielem prowadzacym zajecia byta Pani Agnieszka Tartanus. W ramach

Programu uczniowie uczestniczyli w dodatkowych zajeciach z przedsigbiorczos$ci
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i ekonomii. W trakcie jednego tygodnia ferii zimowych, poprzez zabawe i gry
edukacyjne, uczestnicy programu poznawali podstawowe pojecia i narzgdzia
ekonomiczne, ktore w zatozeniu umozliwig im lepszy start w doroste zycie. W drugim
semestrze uczniowie wykorzystywali zdobytg wiedz¢ w praktyce przygotowujac prace
konkursowa — milodziezowa gazetke ekonomiczng skierowang do spolecznosci
lokalnej oraz mini-biznes plan jej wydania. Program ,Na wlasne konto” byt
realizowany we wspoélpracy z Narodowym Bankiem Polskim w ramach programu
edukacji ekonomicznej i Fundacji na Rzecz Rozwoju Wsi ,,Polska Wies 2000”
im. M. Rataja oraz Gmine¢ Zatuski;

,Zapobieganie nadwadze 1 otylo$ci oraz chorobom przewleklym poprzez edukacje
spoteczenstwa w zakresie zywienia 1 aktywnosci fizycznej”, realizowany byt w ZSO
w Kroczewie w ramach Szwajcarsko Polskiego Programu Wspdlpracy
przewidzianego na lata 2011-2017. Projekt pod patronatem MEN i Panstwowego
Instytutu Zywienia;

SP w Strézewie stosuje nastepujace innowacje zatwierdzone przez Kuratorium
Oswiaty: ,,Krasnoludki”, ,,Matematyka miarg wszystkiego”, ,,Ogrdd twérczosci”,
,Ucze si¢ dla siebie” - projekt dofinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Priorytetu IX. Rozwdj wyksztalcenia 1 kompetencji
w regionach, dziatanie 9.1. Wyréwnywanie szans edukacyjnych 1 zapewnienie
wysokiej jakosci ustug edukacyjnych swiadczonych w systemie o$wiaty, poddziatanie
9.1.2. Wyréwnywanie szans edukacyjnych uczniéw z grup o utrudnionym dostepie do
edukacji oraz zmniejszenie r6znic w jakos$ci ustug edukacyjnych.

Od 1.10.2011 r. do 31.07.2012 r. w 4 szkotach podstawowych (SP Str6zewo, SP
Kamienica, SP Kroczewo, SP Szczytno) i dwodch gimnazjach (w Szczytnie
I Kroczewie) realizowany byt program Ucze si¢ dla siebie nr POKL.09.01.02-14-
006/10.

W ramach programu byly realizowane zajecia rozwijajace, zajecia wyrownujace,
warsztaty wsparcia psychologicznego, doradztwo zawodowe, intensywne szkolenia
jezykowe zakonczone certyfikatem TELC, zajecia z zakresu technik IT. Odbyto si¢
réowniez szkolenie dla nauczycieli z zakresu poshugiwania si¢ e-learningiem
I multimediami (m.in. zakupionymi w ramach projektu tablicami interaktywnymi).
W zajeciach wzieto udziat 490 uczniow. W trakcie projektu odbywaly si¢ okresowe

spotkania informacyjne z rodzicami, podczas ktérych informowano o indywidualnych
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postepach uczniow. Ogotem, w projekcie wzieto udziat 595 uczniéw i 35 nauczycieli.
Wyniki egzamindéw koncowych:

o egzamin zewnetrzny TELC (jezyk angielski) - wskaznik zdawalno$ci 133 %;

o egzamin zewnetrzny ECDL Start (zajecia komputerowe) - wskaznik

zdawalnosci 133 %;

o egzamin wewnetrzny z jezyka angielskiego wskaznik zdawalnosci 111 %,

o egzamin wewngtrzny - zajecia rozwijajace wskaznik zdawalnosci 111 %j;

o egzamin wewngtrzny zajecia komputerowe wskaznik zdawalnos$ci 111 %;

o przygotowanie indywidualnych planéw dziatania (doradztwo zawodowe).
Osiagnieto wigc wskaznik- 100 %.
»Zagrajmy o sukces” - projekt zrealizowany w 2010/11 przez gimnazja w Szczytnie
I w Kroczewie w ramach ,,Wyréwnywanie szans edukacyjnych uczniow poprzez
dodatkowe zajecia rozwijajace kompetencje kluczowe”. W ramach projektu
zrealizowano zaje¢cia przyrodniczo matematyczne, sportowo-wychowawcze, wsparcia
psychologiczno-pedagogicznego, ITC.
»Moja przyszto§¢” — projekt ma na celu wyrownywac szanse edukacyjne uczniow
szk6t podstawowych oraz gimnazjalnych z terenu wojewddztwa mazowieckiego
poprzez rozszerzanie oferty edukacyjno-wychowawczej szkot o dodatkowe zajecia
pozalekcyjne ukierunkowane na rozwdj kompetencji kluczowych, zdefiniowanych
w dokumencie pn. ,Kompetencje kluczowe w uczeniu si¢ przez cale zycie -
europejskie ramy odniesienia”, stanowigcym zalacznik do Zalecenia Parlamentu
Europejskiego i Rady Europy z dnia 18 grudnia 2006 r. w sprawie kompetencji
kluczowych w procesie uczenia si¢ przez cale zycie (2006/962/WE).

Projekt Wojewodztwa Mazowieckiego pn. ,,Wyrownanie szans edukacyjnych
uczniow poprzez dodatkowe zajecia rozwijajace kompetencje kluczowe — Moja
przysztos¢” jest wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Wdrazaniem projektu zajmuje si¢ Departament Edukacji Publicznej 1 Sportu Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Mazowieckiego w Warszawie. Szkota Podstawowa
w Kroczewie i Gimnazjum w Kroczewie zakwalifikowaty si¢ do ww. programu m.in.
ze wzgledu na niskie wyniki z egzaminu gimnazjalnego 1 sprawdzianu szostoklasisty.
Gmina Zatuski jest zobowigzania do zorganizowania 1 przeprowadzenia bloku zaje¢
pozalekcyjnych, w wymiarze 20 godzin (lekcyjnych) miesiecznie w kazdej placéwce

tj. SP w Kroczewie i Gimnazjum w Kroczewie. Zaj¢cia zostang przeprowadzone
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w dwoch okresach rozliczeniowych tj. od wrze$nia 2014r. do grudnia 2014 r. oraz od
stycznia 2015 r. do czerwca 2015 r., w nastgpujacym podziale:

o zajecia z nauki jezyka obcego;

o zajecia z przedmiotow matematyczno - przyrodniczych;

o zajecia zwigzane z poradnictwem i doradztwem edukacyjno - zawodowym.

Biorac pod uwage wszystkie ww. placowki o§wiatowe, tacznie w roku szkolnym
2013/14 nauke pobierato:
a) zeroéwka
— 5-cio latki: 61
— 6-latki: 55
b) szkota podstawowa:
o |klasa
— 5-cio latki: 13 uczniéw
— 6-latki: 54 uczniow
e [l klasa: 59 uczniow
e [II klasa: 77 uczniow
e [V klasa: 79 uczniéw
e V klasa: 77 uczniow
e VIklasa: 74 uczniéw
c) gimnazjum:
e [klasa: 77 ucznidw
e [l klasa: 74 uczniow

e [II klasa: 80 uczniow

Ponadto, edukacja ucznidw niepelnosprawnych w szkotach prowadzonych przez
gming Zatuski prowadzona jest zgodnie ze wskazaniami zawartymi w orzeczeniach Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznych. W SP im. ks. Jana Twardowskiego w Kamienicy liczba
dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego 1 indywidualnego
w latach  2011-2013 wynosita 3. Uczniowie s3 objeci dodatkowymi zajeciami
indywidualnymi, m.in. zajecia rewalidacyjne oraz korekcyjno- kompensacyjne na terenie
szkoty. W jednym przypadku, ze wzgledu na trudnosci z poruszaniem si¢ ucznia, zostaty

zorganizowane zaj¢cia indywidualne przez okres dwoch miesigcy.
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W ZSO w Szczytnie w latach: a) 2011-2012 liczba ucznidw z orzeczeniami
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego lub nauczania indywidualnego wynosita: SP 4 i 1;
gimnazjum 4 i 1; b) 2012/2013: SP ksztatcenie specjalne — 4; gimnazjum 4 i 2; c) 2013- do
grudnia: SP ksztalcenie specjalne — 3; gimnazjum 6. Biorac pod uwage ksztalcenie specjalne
i nauczanie indywidualne, w roku szkolnym 2011/2012 uczniowie z orzeczeniami 0 potrzebie
ksztalcenia specjalnego z uposledzeniem w stopniu lekkim realizowali program szkoty
masowej, program dla uczniéw z normg intelektualng a takze uczestniczyli w dodatkowych
zajeciach wyrownawczych i zajeciach prowadzonych przez pedagoga szkolnego majacych na
celu korygowanie zaburzonych funkcji zgodnie z zaleceniami poradni. W kolejnym roku
szkolnym, 2012/2013, zajecia dodatkowe prowadzone byly przez pedagoga specjalnego.
Uczniowie z orzeczeniami o potrzebie nauczania indywidualnego uczestniczyli w zajgciach,
w wymiarze zgodnym z siatkg godzin prowadzonych przez nauczycieli poszczegdlnych
przedmiotow a takze w dodatkowych zajeciach wyréwnawczych i zajeciach wspierajacych
rozw0j spoteczny i emocjonalny prowadzonych przez pedagoga szkolnego.

Opieka nauczycieli nad uczniami miata charakter indywidualny i obejmowata kazdego
Z ucznidéw majacych orzeczenie z poradni. Opracowano dodatkowe zadania lub ¢wiczenia,
pomagano podczas pracy na lekcji, dodatkowo uczniowie otrzymywali tresci materiatu
Z danego przedmiotu dostosowane do indywidualnych mozliwosci ucznia. Ponadto, zgodnie
z rozporzadzeniem MEN nauczyciele opracowywali Indywidualny Program Edukacyjno-
Terapeutyczny, z ktdrym zapoznawani byli rodzice ucznia i po ich akceptacji nastgpowata
realizacja programu. Dwukrotnie w roku nastgpowata ewaluacja efektywno$ci dziatan
podejmowanych zgodnie z zalozeniami zawartymi w programie.
W SP w Strozewie w roku szkolnym 2011/12 byty:

e 1 osoba z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym - IPET,
oligofrenopedagogika (zaj¢cia indywidualne z uczniem), rewalidacja (2 godz. tyg.),
terapia pedagogiczna,

e 1 osoba z orzeczeniem 0 niepelnosprawnosci- prawostronny niedostuch - zajecia
rewalidacyjne (2 godz. tyg.), dostosowanie warunkéw w klasie do potrzeb ucznia wg
zalecen PPP w Plonsku.

W SP w Strozewie w roku szkolnym 2012/13 byty:

e 1 osoba z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym - IPET,

oligofrenopedagogika (zajecia indywidualne z uczniem), rewalidacja (2 godz. tyg.),

terapia pedagogiczna,
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e 1 osoba z orzeczeniem o niepetnosprawnosci- prawostronny niedostuch - zajecia
rewalidacyjne (2 godz. tyg.), dostosowanie warunkéw w klasie do potrzeb ucznia wg
zalecen PPP w Plonsku,

e 1 osoba z uposledzeniem umystowym w stopniu lekkim — IPET, zajecia rewalidacyjne
(1 godz. tyg.), terapia pedagogiczna (uczen przebywat w szkole od II do VI 2013 r.).

W SP w Strézewie w roku szkolnym 2013/14 byty:

e o0soba uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym — zajecia jw. (od I zabrana ze
szkoly do Szkoty Podstawowej Specjalnej w Joncu),

e | osoba z orzeczeniem umystowym w stopniu lekkim- terapia pedagogiczna, zajecia
rewalidacyjne, indywidualna praca z pedagogiem szkolnym,

e 1 0soba —niedostuch- zajecia j.w.

5.2 Kultura

Gmina Zatuski nie posiada wyodrebnionego podmiotu realizujacego ustugi z zakresu
upowszechniania kultury. Zadania te podejmuja w duzej mierze placéwki edukacyjne.
Podmiotem wspomagajacym placowki o§wiatowe na terenie gminy Zatuski jest niewatpliwie
Gminna Biblioteka Publiczna, ktorej gtownym celem jest zaspakajanie potrzeb o$wiatowych,
kulturalnych 1 informacyjnych mieszkancow gminy ale takZze uczestniczenie
w upowszechnianiu wiedzy i kultury.

W 2011 roku w ramach projektu programu ,,Likwidacja barier wykluczenia cyfrowego
na obszarze Gminy Zatuski” wyposazono biblioteke w 10 zestawow komputerowych,
z ktorych korzystaja bezptatnie mieszkancy gminy. Na dzien 31 grudnia 2013 roku stan
zbiorow bibliotecznych i czytelnictwa przedstawiat si¢ nastepujaco:

e zbiory biblioteczne:
o ksigzki — 10 646 woluminow o wartosci 83 537 zi;
o audiowizualne (audiooboki) - 63 egz. o wartosci 1 273 zt;
e czytelnictwo:
o czytelnicy - 422 osoby, w tym dzieci i mlodziezy 195 0sob; wypozyczenia 6
467 woluminow; odwiedziny w czytelni internetowej 1 151 oséb.
Biblioteka oprocz dzialalno$ci podstawowej prowadzi takze dodatkowe dziatania kulturalne
majace na celu zainteresowanie literaturg oraz zachecenie do czgstego korzystania z ustug

biblioteki. W latach 2009-2013 r.odbyty sie:
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e spotkania autorskie z:

©)

(@]

o

O

o

Wioletta Piasecka autorkg basni, sztuk teatralnych,

Dariuszem Chwiejczakiem autorem ksigzki ,,Czarodzieje mogg wszystko”,
Mitoszem Kamilem Manasterskim poeta,

Ewa Chotomska pisarka,

Matgorzatg Karoling Piekarskg pisarka, dziennikarka,

Michatem Ogoérkiem dziennikarzem, publicysta

Andrzejem Markiem Grabowskim pisarzem

Anng Onichmowska pisarka

Rafalem Witkiem pisarzem

e warsztaty dla dzieci ,,Historia pisma” z Michatem Zawadka autorem ksigzki ,,Madros¢

Z natury”,

e pasowanie uczniow klas pierwszych na czytelnika biblioteki,

e konkursy:
o ,,Ex libris bibliotek”,
o ,Najaktywniejszy czytelnik biblioteki” - konkurs coroczny,
o ,,Tydzien z zycia Gminy Zatuski” Konkurs na gazetke szkolna,
o ,,Logo Festiwalu Truskawki”
o konkurs na zaktadke¢ do ksigzki Moja biblioteka, nie mijam -wchodze¢”

e kiermasz taniej ksigzki odbywaja si¢ dwa razy do roku.

5.3 Stuzba zdrowia

Najczgscie] wystepujagcymi  problemami zdrowotnymi mieszkancow gminy s3:

nadci$nienie tetnicze, cukrzyca, choroba wrzodowa, infekcja gornych drég oddechowych,

choroby zwyrodnieniowe stawow 1 kregostupa, choroby tarczycy.

Profilaktyka zdrowotna dzieci i mtodziezy obejmuje:

e do 6 tygodnia zycia — kazdy noworodek co najmniej 3 patronaze poloznej + 1 patronaz

lekarski,

e niemowleta w 2 miesigcu zycia, 3 miesigcu zycia i 9 miesigcu zycia — patronaze

pielegniarskie,

e W wieku 2 lat - bilans 2-latka,

e W wieku 4 lat — bilans 4 latka,
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e badanie profilaktyczne ucznia klasy ,,0”,
¢ Dbadanie profilaktyczne ucznia klasy ,,I117,
e badanie profilaktyczne ucznia klasy ,,V”,
e badanie profilaktyczne ucznia klasy | gimnazjalnej,
e badanie profilaktyczne klasy | ponadgimnazjalnej,
e badanie ucznia ostatniej klasy szkoty ponadgimnazjalne,
e U dzieci w wieku szkolnym ze stwierdzonymi problemami zdrowotnymi co najmniej 1
raz w roku badanie w ramach czynnego poradnictwa.
W Osrodku Zdrowia w Zaluskach pracuje 2 lekarzy rodzinnych i 1 lekarz pediatra (pediatra
przyjmuje 2 razy w tygodniu), 3 pielegniarki zatrudnione na caly etat, 1 pielggniarka
zatrudniona na 4/5 etatu, 1 potozna zatrudniona na ' etatu, 1 rejestratorka medyczna
zatrudniona na caly etat oraz personel sprzatajacy.
W latach 2011-2013 udzielono $rednio 400 porad lekarskich/1000 mieszkancow gminy na 1
miesigc oraz ok. 8 wizyt domowych/1000 mieszkancow na 1 miesiac.
Na terenie gminy znajdujg si¢ 2 przychodnie. Liczba aptek 1 punktéw aptecznych
pozostaje bez zmian od 2011 r., jest to 1 apteka ogolnodostepna - wskaznik liczby ludnosci na
apteke ogolnodostepng w 2013 1. wyniost 5697 os6b. W tym samym roku udzielono ogotem

21909 porad z zakresu podstawowej opieki zdrowotnej.

5.4Pomoc spoteczna

Pomoc spoteczna oferowana na terenie gminy Zatuski wspiera osoby 1 rodziny
w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia niezbgdnych potrzeb i umozliwia im Zycie
w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka. Zadaniem pomocy spotecznej jest
podejmowanie dziatan zmierzajacych do zyciowego usamodzielnienia osob 1 rodzin oraz ich

integracji ze Srodowiskiem.

e Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej (GOPS)

Za realizacj¢ zadan z zakresu pomocy spotecznej na terenie gminy odpowiedzialny
jest Gminny Os$rodek Pomocy Spolecznej (GOPS) utworzony w 1990 roku udzielajacy
pomocy osobom 1 rodzinom w celu przezwyciezenia trudnych sytuacji zyciowych, ktorych
nie s3 w stanie pokonaé, wykorzystujac wilasne Srodki i mozliwosci. W Osrodku

zatrudnionych jest 8 osob, tj. kierownik, glowny ksiegowy, 2 specjalistéw pracy socjalnej,
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pracownik socjalny, pomoc biurowa, starszy referent ds. §wiadczen rodzinnych i funduszu
alimentacyjnego, asystent rodziny.
W celu realizacji zadan z zakresu pomocy spolecznej Osrodek wspotpracuje
Z organizacjami spotecznymi 1 pozarzagdowymi, kosciotem Kkatolickim, fundacjami,
stowarzyszeniami, pracodawcami oraz osobami fizycznymi i prawnymi. W szczegdlnosci
GOPS wspoipracuje z GKRPA, Policja, Sagdem Rejonowym w Plonsku, PCPR w Plonsku,
kuratorami, Stowarzyszeniem Przeciwko Przemocy w Rodzinie w Plonsku, Poradnig Zdrowia
Psychicznego w Plonsku, osrodkami szkolno-wychowawczymi i szkotami.
Od 2013 roku GOPS w Zatuskach realizuje Unijny Program Pomocy Zywnosciowej
PEAD ,,Dostarczanie zywnosci dla najubozszych mieszkancow UE”. GOPS przekazuje
produkty zywno$ciowe przekazywane sa calkowicie nieodplatnie i nie sa przeznaczone na
sprzedaz.
W 2011 r. budzet GOPS obejmowat:
e zasitki rodzinne 7 0858wiadczen,
e dodatki do zasitkdw rodzinnych 3 480,
e jednorazowa zapomoga z tytulu urodzeni dziecka 26,
e zasitki pielegnacyjne 1 348,
e skiadki na ubezpieczenia emerytalno-rentowe od osob pobierajacych §wiadczenia
pielegnacyjne — 55,
e skladki na ubezpieczenia zdrowotne od o0sOb pobierajacych s$wiadczenia
pielegnacyjne — 42,
e refundacja za pobyt w DSP — 2,
o zasitki — 313.
W 2012 r. budzet GOPS obejmowat:
e zasitki rodzinne 6 541 §wiadczen,
e dodatki do zasitkéw rodzinnych 3 282,
e jednorazowa zapomoga z tytulu urodzeni dziecka 51,
e zasilki pielegnacyjne 751,
e S$wiadczenia pielggnacyjne 195,
e sktadki na ubezpieczenia emerytalno-rentowe od osdb pobierajagcych swiadczenia
pielegnacyjne — 60,
e skladki na ubezpieczenia zdrowotne od o0sOb pobierajacych s$wiadczenia

pielegnacyjne —36,
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e refundacja za pobyt w DSP — 24
o zasitki — 326.
W 2013 r. budzet GOPS obejmowat:

e zasitki rodzinne 6 158 §wiadczen,

e dodatki do zasitkdw rodzinnych 2 886,

e jednorazowa zapomoga z tytulu urodzeni dziecka 51,

e zasitki pielegnacyjne 1 236,

e specjalny zasitek opiekunczy 8,

e S$wiadczenia pielggnacyjne 157,

e dodatek do $wiadczenia opiekunczego 66,

o skladki na ubezpieczenia emerytalno-rentowe od oséb pobierajacych swiadczenia
pielggnacyjne — 54,

e skladki na wubezpieczenia zdrowotne od o0sOb pobierajagcych $wiadczenia
pielggnacyjne —36,

e skiladki na ubezpieczenia emerytalno-rentowe optacane za osoby pobierajace
specjalny zasitek opiekunczy 8,

e refundacja za pobyt w DSP — 27,

o zasitki — 142.

e Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych (GKRPA)
Gminna Komisja Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych ma swoja siedzibe
w Zatuskach. Dziata ona na podstawie zarzadzenia Wojta Gminy Zatuski Nr 94/16/2008
Z dnia 20.05.2008 roku oraz zgodnie z Uchwata Rady Gminy Nr 94/XV/2012 w sprawie
przyjecia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych na
rok 2011 oraz Uchwalg Rady Gminy Zatuski Nr 95/XV/2012 w sprawie przyjecia Gminnego
Programu Profilaktyki i Przeciwdziatania Narkomanii.
Do zadan Komisji, wynikajacych z ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982
roku o wychowaniu w trzezwos$ci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (tekst jednolity Dz. U.
z2 2007 r. Nr 70, poz. 473 z p6zniejszymi zmianami), nalezy w szczegdlnosci:
— 1inicjowanie, wspotpraca przy opracowaniu, opiniowanie GPPiRPA;
— wydawanie opinii o zgodnosci lokalizacji punktu sprzedazy napojow alkoholowych
Z uchwatami rady miejskiej w sprawie - liczby punktow sprzedazy oraz zasad ich

usytuowania,;
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— podejmowanie czynnosci zmierzajacych do orzeczenia o zastosowaniu wobec osoby
uzaleznionej od alkoholu obowigzku poddania si¢ leczeniu w zaktadzie lecznictwa
odwykowego;

— prowadzenie rozméw z czitonkami rodzin osoby wuzaleznionej od alkoholu,
zmierzajacych do podejmowania przez nich leczenia wspotuzaleznienia.

W roku 2012 do GKRPA wptynelo 21 wnioskéw o podjecie interwencji w zwigzku
Z naduzywanie alkoholu w tym:

e Zespot Kuratorskiej Stuzby Sgdowej — 1 wniosek,

e Zespot Interdyscyplinarny ds. przemocy w rodzinie — 7,

e Posterunek Policji w Zatuskach — 1,

e Prokuratura Rejonowa w Ptonsku —1,

e czlonkowie rodziny —7,

e Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Zatluskach — 4.

Laczna liczba rozmoéw przeprowadzonych przez instruktora ds. terapii uzaleznien, to 30.
Zlecono takze wykonanie szes$ciu opinii w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu oraz ztozono
siedem wnioskow o przymusowe leczenie. Przez caly rok prowadzona byla $wietlica
srodowiskowa w Szczytnie. Ponadto, sfinansowano nagrody na konkurs ,Zycie bez
nalogéw”, zakupiono materiaty promocyjne w ramach kampanii ,,Odpowiedzialny kierowca”
oraz pakiet materiatow ,Prawo o alkoholu”, sfinansowano warsztaty 1 spektakle

profilaktyczne.

e Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie (PCRP) w Plonsku

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie z siedzibg w Plonsku peini szereg zadan
wiasnych 1 z zakresu administracji rzadowej zwigzanych z $wiadczeniem pomocy spotecznej,
przeciwdziataniem przemocy w rodzinie oraz rehabilitacja  spoleczng  o0sob
niepetnosprawnych.

Dokumentami regulujacymi zakres funkcjonowania sg statut i regulamin organizacji
PCPR. W ramach dziatalnosci PCPR organizowane s3 porady prawne (uniewaznienie
matzenstwa, rozwod, separacja, ubezwlasnowolnienie catkowite 1 czgsciowe, wiladza
rodzicielska, alimenty).

Odnosnie liczby dzieci umieszczonych w placowkach opiekunczo-wychowawczych w
latach 2011 — 2013, dane przedstawiajg si¢ nastepujaco:

e liczba dzieci umieszczonych w placowkach opiekunczo — wychowawczych
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2011r.-3,
2012 r. -3,
2013r.-1,

e liczba dzieci zgloszonych do adopc;ji:

2011r.-0,
2012r.-2,
2013 r.-0.

Zespol Interdyscyplinarny

Na terenie gminy Zatuski zostal powolany i1 funkcjonuje Zespot Interdyscyplinarny
(Z1). Jest to grupa wspotpracujacych specjalistow dziatajacych w sposéb skoordynowany,
zapewniajacy skuteczne reagowanie na doniesienie o przemocy. Sktad osob uczestniczacych
w pracy danego zespotu uzalezniony jest w szczego6lnosci od rodzaju problemu oraz
kompetencji 1 mozliwosci poszczegodlnych stuzb, instytucji i organizacji. W skiad Zespotu
Interdyscyplinarnego wchodzg przedstawiciele:

¢ jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej,

e gminnej komisji rozwigzywania problemow alkoholowych,

e policji,

e o$wiaty,

e ochrony zdrowia,

e organizacji pozarzadowych.
Zgloszenia sprawy na posiedzenie Zespolu dokonuje si¢ telefonicznie lub osobiscie

u przedstawicieli ww. instytucji.

5.5 Policja

Na terenie gminy Zatuski funkcjonuje Komisariat Policji podlegajacy Komendzie
Powiatowej Policji w Ptonsku.

Od 1 stycznia 2011 do 31 grudnia 2013 r. na terenie gminy Zaluski mialo miejsce
tacznie 457 przestepstw, w tym 9 przestepstw zostalo popetlnionych przez nieletnich.
W rozbiciu na poszczeg6lne lata dane przedstawiajg si¢ w nastepujacy sposob:

e w 2011 roku na terenie gminy Zatuski popetniono facznie 111 przestgpstw, w tym 29

zostaty popetnione przez nieletnich (111/29):
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razem kryminalne — 70/28,
razem gospodarcze — 4/0,
pozostate przestepstwa — 37/1,
uszkodzenie ciata — 4/2,
bojka, pobicie — 1/0,

kradziez samochodu — 0/0,
kradziez mienia — 11/0,
kradziez z wlamaniem -18/0
uszkodzenie mienia 10/0

rozboj, wymuszenie — 0/0.

2012 roku na terenie gminy Zaluski popetniono 105 przestepstwa, w tym 1 zostato

popetnionych przez nieletnich:

razem kryminalne — 58/0,
razem gospodarcze — 3/1,
pozostate przestepstwa — 44/0,
uszkodzenie ciata — 0/0,
bojka, pobicie — 1/0,

kradziez samochodu — 0/0,
kradziez mienia — 16/0,
kradziez z wlamaniem -11/0,
uszkodzenie mienia 10/0,

rozboj, wymuszenie — 1/0.

w 2013 roku na terenie gminy Zatuski popetniono 123 przestgpstwa, w tym 4 zostato

popetnionych przez nieletnich:

razem kryminalne — 64/4,
razem gospodarcze — 3/0,
pozostate przestepstwa — 55/0,
uszkodzenie ciala — 3/2,
bojka, pobicie — 1/1,

kradziez samochodu — 1/0,
kradziez mienia — 21/0,

kradziez z wlamaniem -17/0,
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— uszkodzenie mienia 5/0,

— rozboj, wymuszenie — 1/0.

5.6 Rekreacja i sport

W celu propagowania rozwoju kultury fizycznej wsérdéd dzieci i milodziezy,
mieszkancow gminy Zatuski funkcjonuje LKS GZ Korona Karolinowo, ktéry powstat w 2009
roku. Obecnie w klubie gléwng dyscypling jest pitka nozna. Druzyna seniorow (ok. 27
zawodnikow) od dwodch lat wystepuje w B klasie ciechanowskiej. Przy klubie dziataja
réwniez miodsze roczniki, w ktorych tacznie trenuje ok. 50 dzieci.

Ponadto, przy szkotach w Szczytnie, Kroczewie, Kamienicy i Strozewie dziataja
uczniowskie kluby sportowe, gdzie sg prowadzone zaje¢cia z pitki noznej, siatkowki, tenisa

stotowego 1 unihokeja.

5.7 Organizacje spoteczne

Zgodnie z zapisami ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, Rada Gminy Zatuski corocznie uchwala ,,Roczny program
wspotpracy Gminy Zaluski z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego 1 0 wolontariacie”.

Przedmiotowy program okresla kierunki, obszary, zadania wspotpracy jednostki samorzadu
terytorialnego z organizacjami pozarzadowymi. Zakres przedmiotowy wspoOtpracy obejmuje
zadania publiczne m.in. w sferze wspierania upowszechniania kultury fizycznej, oraz
przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym.
W gminie Zatuski dzialajg nastepujace organizacje pozarzadowe:
a) Stowarzyszenie Kobiet ,,Karolina” z Karolinowa
Stowarzyszenie powstalo z inicjatywy mieszkanek Karolinowa, chcacych aktywnie
spedza¢ czas, mie¢ wplyw na rozwoj naszego regionu. Gtownymi celami stowarzyszenia
jest:
e aktywizowanie mieszkancow do dziatan na rzecz rozwoju Srodowiska wiejskiego,
e dziatanie na rzecz rozwoju r6éznych form przedsigbiorczosci na wsi,

e dbatos¢ o zachowanie Kkultury materialnej 1 niematerialnej regionu oraz
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propagowanie metod 1 sposobow produkeji zdrowej zywnos$ci oraz zdrowego stylu
zycia,

e promocja Gminy Zatuski.

B) Stowarzyszenie Kobiet Gminy Zaluski w Szczytnie
Stowarzyszenie funkcjonuje od 2011 roku. Organizacja zrzesza 24 panie. Siedziba
Stowarzyszenia jest straznica OSP Szczytno. Podstawowe cele dzialalnosci
Stowarzyszenia to:
e dziatanie na rzecz rozwoju przedsigbiorczosci kobiet,
e wspolpraca z organami wladzy samorzadowej, organizacjami spotecznymi
i zawodowymi,
e promowanie Gminy Zatuski,
e prowadzenie dziatalno$ci kulinarne;j,
e promocja i popieranie produktow lokalnych.
Stowarzyszenie realizuje ww. cele poprzez:
e organizowanie spotkan, prelekcji, szkolen,
e wspieranie i podejmowanie dziatan promujacych zdrowie,
e reprezentowanie interesOw kobiet 1 ich rodzin,
e wspolprace z wszelkimi osobami oraz instytucjami o podobnych celach dziatania,
e podejmowanie dziatan majacych na celu przeciwdziatanie patologiom i przemocy

W rodzinie.

x) Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Kroczewa i Okolic w Kroczewie
Stowarzyszenie powstato w 2007 roku 1 jest organizacja o charakterze non-profit skupiajaca
ludzi, ktorzy chca dziataé na rzecz lokalnej spotecznosci.
Celem Stowarzyszenia jest dziatalno$¢ w zakresie:

A ochrony dobr kultury 1 tradycji,

A krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mlodziezy,

A upowszechniania ochrony zdrowia, kultury fizycznej i sportu,
A wspomagania rozwoju wspolnot 1 spotecznosci lokalnych,

A wspomagania rozwoju drobnej przedsiebiorczosci,

A ekologii i ochrony dziedzictwa przyrodniczego,
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A promocji i rozwoju ekonomicznego regionu,
A wspierania edukacji i rozwoju intelektualnego,
A przeciwdzialania patologii spoleczne;.

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

A zbieranie, opracowywanie i publikowanie materiatow o charakterze historycznym,

A organizowanie spotkan, prelekcji i innych przedsigwzie¢ propagujacych dobra kultury
i tradyciji,

A organizowanie wycieczek krajoznawczych, wypoczynku dla dzieci i mtodziezy oraz
wymiany mi¢dzynarodowe;j,

A organizowanie imprez o charakterze kulturalno-sportowym dla dzieci, mtodziezy i
dorostych,

A pomoc metodyczna oraz techniczna w organizacji wspolnot i spotecznosci lokalnych,

A promowanie drobnej przedsigbiorczos$ci i regionu za pomocg Internetu, publikacji o
charakterze informacyjnym oraz organizowanie spotkan informacyjnych, pokazow

itp.,
A ¢ledzenie zagrozen ekologicznych o charakterze lokalnym oraz podejmowanie

wszelkich dziatan dla zmniejszenia zniszczenia §rodowiska naturalnego oraz
dziedzictwa przyrodniczego,

A organizowanie konkursow wiedzy, szkolen, organizowanie 1 wspieranie kot
zainteresowan.

d) Towarzystwo Przyjaciét Zalusk w Zatuskach
Celem Stowarzyszenia jest dzialalno$¢ w zakresie:
A ochrony débr kultury i tradycji,
krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mlodziezy,
upowszechniania ochrony zdrowia, kultury fizycznej i sportu,
wspomagania rozwoju wspolnot i spotecznosci lokalnych,
wspomagania rozwoju drobnej przedsigbiorczosci oraz pomoc osobom bezrobotnym,
ekologii i ochrony dziedzictwa przyrodniczego,
promocji i rozwoju ekonomicznego regionu,
wspierania edukacji i rozwoju intelektualnego,

przeciwdziatania patologii spolecznej,

S S T T S S S

rozwoju kulturalnego, fizycznego i wypoczynku mieszkancow a w szczegodlnosci

dzieci,
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A wyréwnania poziomu wiedzy dzieci i dostepu do nauki, kultury fizycznej i sportu,

A wspierania inicjatyw Spolecznych na rzecz infrastruktury drég, sieci wodno-
kanalizacyjnej oraz sieci telekomunikacyjnej i informatycznej,

A wspierania dzieci i mlodziezy oraz rodzin w trudnej sytuacji zyciowe;j.
propagowania ws$rod mieszkancoOw wsi  wiedzy o nowoczesnych formach
gospodarowania finansami

Towarzystwo realizuje swoje cele poprzez:

A wspdlprace z wladzami gminy w zakresie realizacji zadan samorzagdowych zgodnych
z celami statutowymi stowarzyszenia,

A reprezentowanie opinii mieszkancow, w szczegélnosci w zakresie dzialan
samorzadowych, na terytorium gminy,

A wspieranie mieszkancOw a w szczegdlnosci czlonkow stowarzyszenia za pomocag
dostepnych dobr, majatku, §wiadczen i innych form dzialalnosci stowarzyszenia,

A organizowanie konferencji, seminaridéw, szkolen i wykladéw stosownie do
zapotrzebowania mieszkancow,

A organizowanie spotkan, prelekcji 1 innych przedsigwzig¢ propagujacych dobra kultury
i tradycji,

A organizowanie wycieczek krajoznawczych i edukacyjnych, wypoczynku dla dzieci
I mlodziezy oraz wymiany mi¢dzynarodowej,

A organizowanie imprez o charakterze kulturalno-sportowym dla dzieci, mtodziezy
i dorostych,

A pomoc metodyczng oraz techniczng w organizacji wspolnot i spotecznosci lokalnych,
A promowanie drobnej przedsigbiorczosci i regionu za pomoca publikacji o charakterze
informacyjnym oraz organizowanie spotkan informacyjnych, pokazow, wystaw itp.,

A §ledzenie zagrozen ekologicznych o charakterze lokalnym oraz podejmowanie
wszelkich dzialan dla zmniejszenia zanieczyszczenia Srodowiska naturalnego oraz
dziedzictwa przyrodniczego,
organizowanie i wspieranie kot zainteresowan,
organizowanie warsztatow tworczych dla dzieci i mlodziezy, szczegdlnie zajec
plastycznych, muzycznych, teatralnych oraz filmowych,

A wydawanie pism, broszur informacyjnych i innych publikacji zwigzanych z celami
Stowarzyszenia,

A fundowanie stypendiow,
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A pomoc materialng w szczegdlnych losowych sytuacjach mieszkancow,
A pozafinansowe wspieranie rodzin w trudnej sytuacji zyciowej,
A przyjmowanie darowizn i spadkow od osob fizycznych lub instytucji, fundacji,

stowarzyszen.
Na terenie gminy funkcjonuje Zarzad Oddzialu Gminnego ZZOSP RP w Zatuskach i pig¢

oddziatéw Ochotniczej Strazy Pozarnej (OSP) w Kroczewie, Nowych Wronskach,

Smulskach, Szczytnie 1 Zatuskach.
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6. Diagnoza sytuacji spotecznej gminy
6.1 Analiza problemow spotecznych Gminy Zatuski na podstawie danych instytucji

Najczestszym powodem przyznawania pomocy finansowej w latach 2011-2013
okazaty si¢: ubostwo, bezrobocie, dtugotrwata lub ciezka choroba oraz, chociaz w mniejszym
stopniu, bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa
domowego 1 niepelnosprawnos¢. Jednym z powodow ubozenia lokalnego spoteczenstwa jest
mala ilo$¢ ofert zatrudnienia na lokalnym rynku oraz ograniczone mozliwosci dojazdu do
oddalonych miejsc pracy. Wielu beneficjentow pomocy spotecznej nie wykazuje jednak checi
podjecia pracy zarobkowej. Dla wielu mieszkancow jest to niestety sposob na zycie.
Charakteryzuja si¢ oni dziedziczong od pokolen bezradno$cig i postawa roszczeniowa, co

skutkuje wycigganiem korzy$ci w postaci wsparcia finansowego ze strony panstwa.

Tabela 6. Powody przyznawania swiadczen z pomocy spolecznej w latach 2011-2013. Zrédlo: dane GOPS.

Liczba rodzin

POWOD 2011 2012 2013
Ubodstwo 113 125 144
Wielodzietno$é 83 14 12
Bezrobocie 80 86 106
Niepelosprawnos¢ 78 35 33
Dhugotrwata lub ciezka choroba 64 73 90
Bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-
wychowawczych i prowadzenia 39 37 35
gospodarstwa domowego
Przemoc w rodzinie 2 1 1
Alkoholizm 4 6 6
Trudnosci w przystosowaniu do zycia po
L 0 4 4
zwolnieniu z zaktadu karnego
Zdarzenie losowe 0 1 2

Ubostwo

W latach 2011-2013 najwigcej rodzin w gminie Zatluski uzyskato $wiadczenia
z powodu ubostwa. Jak ilustruje ponizszy wykres, na przestrzeni trzech lat liczba

beneficjentow sukcesywnie wzrasta.
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Wykres 9. Liczba rodzin, ktérym przyznano pomoc z powodu ubéstwa w latach 2011-2013. Zrédlo: dane GOPS.

2011 2012 2013

Bezrobocie

Drugim powaznym problemem spotecznym gminy okazato si¢ bezrobocie. Wedlug
danych GOPS w latach 2011-2013 bezrobocie wzrosto. W 2013 r. wsréd bezrobotnych
zarejestrowanych wg plci 51,7% stanowili mezezyzni. Co wiecej, w latach 2011-2013 liczba
bezrobotnych kobiet w gminie Zatluski znacznie wzrosta.

Miegdzy rokiem 2011 a 2013 regularnie wzrastata liczba os6b uprawnionych do
zasitku, co wskazuje, ze bezrobocie w gminie moze mie¢ w przysztosci charakter

dlugotrwaty.

Wykres 10. Liczba rodzin, ktérym przyznano pomoc z powodu bezrobocia w latach 2011-2013. Zrédlo: dane
GOPS.

2011 2012 2013
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Tabela 7. Bezrobocie rejestrowane w gminie Zatuski w latach 2011-2013. Zrédlo: dane www.stat.gov.pl.

Dane 2011 2012 2013
Liczba bezrobotnych ogétem 248 293 298
Bezrobotne kobiety 116 144 154
Bezrobotni me¢zczyzni 132 149 144

Rowniez wedlug publicznych stuzb zatrudnienia bezrobocie w Gminie ma charakter rosnacy,

a w grupie bezrobotnych z nieznaczng przewaga dominujg kobiety.

Dlugotrwala lub ci¢zka choroba

Kolejnym wzglgedem liczebno$ci beneficjentow problemem spotecznym gminy okazata sig
dhugotrwata lub cigzka choroba. W latach 2011-2013 liczba $wiadczeniobiorcow z tego tytutu

nieznacznie wzrosla.

Wykres 11. Liczba rodzin, ktérym przyznano pomoc z powodu dlugotrwatej lub cigzkiej choroby w latach 2011-
2013. Zrodto: dane GOPS.

2011 2012 2013
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6.2 Problemy i oczekiwania spoteczne na podstawie przeprowadzonej ankiety

Wsrdd pracownikow instytucji i mieszkancow gminy Zatuski przeprowadzono ankiete
majaca na celu diagnozg¢ problemoéw i potrzeb spolecznych. W badaniu wzigto udziat 80

respondentéw, w tym 58 kobiet oraz 22 mezczyzn. Osoby badane reprezentowaty nastepujace

kategorie:
Wyksztatcenie: Zawod:
e podstawowe - 4 e uczen-5
e zawodowe -9 e rolnik -5
e Srednie - 15 e przedsigbiorca - 2
e policealne - 7 e pracownik umystowy - 44
o wyzsze - 45 e pracownik fizyczny - 7
Kategorie wiekowe: e emeryt/rencista - 9
e 13-16lat-2 e bezrobotny - 6
o 17-25lat-13 e inny(jaki?) - 2  (freelancer)

e 601 wigcej] - 55
e 26-59 lat- 10

Oprécz przedstawionych danych metryczkowych, respondenci zostali poproszeni
W pierwszej czesci ankiety o wypelnienie ponizszej tabeli okreslajac stopien zadowolenia
Z podanych warunkow zycia w gminie. Nalezato zaznaczy¢ jedng z mozliwych odpowiedzi od
0 do 4, przy czym 0 — bardzo niezadowolony/a; 1 — niezadowolony/a; 2 — niezdecydowany/a;

3 — zadowolony/a; 4 — bardzo zadowolony/a).
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SO TR SN e Pan(l) I_3ardzo Niezadowol Niezdecydo Zadowolon EfEIfopD

zadowolona z nastgpujacych niezadow onv/a wanvia /a zadowol
warunkow zycia w gminie = olony/a y y y ony/a
1. Organizacja czasu

wolnego (kota 14 17 21 20 8

zainteresowan, kluby

sportowe)

2. Dostep do Internetu 5 12 11 29 23

3. Dostep do 1n’formacgl na 13 10 16 21 20

temat wydarzen w gminie

4. Dostep do kultury:

biblioteka, koncerty, 12 17 20 23 18

wystawy

5. Organizacja imprez

cyklicznych w gminie 11 13 15 27 14

6. Dostepnos¢ doradztwa

psychologiczno — prawnego 14 22 26 12 6

7. P02|om. pomocy 6 9 29 24 12

spotecznej

8. Poziom opieki

zdrowotnej 6 10 20 34 10

9. Bezpieczenstwo

publiczne 6 10 20 34 10
10.Warunki mieszkaniowe 1 8 27 34 10
11. Miejsca rekreacji (np.

parki, skwer, place zabaw) 9 21 16 21 !
12. Jako$¢ szkot 4 6 20 39 11
13. Dostepnos$¢ przedszkoli 1 3 15 45 16
14. Zywotno$¢ lokalne;

tradycji i historii 4 17 31 25 3

W codziennym zyciu

15. Sita wiezi

mig¢dzyludzkich 5 27 29 17 2

integrujacych mieszkancow

16. Dostepnos¢ handlu i 1 15 18 29 17

ustug

17. Poziom udziatu

mieszkancow w zyciu 3 29 19 25 4

publicznym gminy
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Analizujgc powyzsze dane liczbowe nalezy podkresli¢, ze ankiectowani wyrazili swoje
znaczne niezadowolenie odnos$nie organizacji czasu wolnego (kola zainteresowan, kluby
sportowe) oraz dostgpnosci doradztwa  psychologiczno—prawnego. Umiarkowane
niezadowolenie mieszkancéw dotyczyto poziomu udziatu mieszkancow w zyciu publicznym
gminy, sity wiezi miedzyludzkich integrujagcych mieszkancow i miejsc rekreacji.

Niezdecydowanie w ocenie warunkow zycia w Gminie obejmowalo: zywotnosé
lokalnej tradycji i historii, poziom pomocy spotecznej oraz sity wiezi miedzyludzkich
integrujacych mieszkancow.

Pozytywne opinie ankietowanych uzyskaty - jakos$¢ szkot, poziom opieki zdrowotnej,
bezpieczenstwo publiczne, warunki mieszkaniowe. Na przyktadzie kryterium — opieka
spoteczna, uwidacznia si¢ problem, niezdecydowanie z jego oceng. Kryterium to zostato juz
raz ocenione negatywnie. Mieszkancy najbardziej zadowoleni sa z dostgepu do Internetu,
dostgp do informacji na temat wydarzen w gminie, dostgpu do kultury: biblioteka, koncerty,
wystawy.

Druga integralng czes$cig ankiety byly pytania odnoszace si¢ do probleméw
spotecznych poszczegoélnych grup 1 obszaroéw, tj. dzieci i mlodziezy, rodzin, oséb starszych,
obszar opieki zdrowotnej, edukacji, sportu 1 kultury. Ponizej przedstawiono

I scharakteryzowano szczegdtowo odpowiedzi na sze$¢ pytan.

1) Jakie problemy spoteczne dzieci 1 mlodziezy uwaza Pan/Pani za najwazniejsze na terenie
naszej gminy?

e brak zorganizowanych form spgdzania wolnego czasu 28

e brak pozytywnych wzorcow i autorytetow 5

e bezproduktywne spedzanie czasu wolnego 9

e chuliganstwo 4

e alkohol i papierosy 20

e przemoc ze strony rodzicéw 39

e narkotyki 11

e inne (jakie?) .... 2 (brak miejsc rekreacji, klubow dla mlodziezy)
W  opinii ankietowanych mieszkancOw najwazniejszymi problemami spolecznymi
dotykajacymi dzieci i mlodziez zamieszkujgca gming s3: przemoc ze strony rodzicow, brak
zorganizowanych form spedzania wolnego czasu i alkohol, papierosy. Najmniejszym

problemem wystepujagcym w gminie jest w opinii ankietowanych chuliganstwo.
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2) Jakie problemy spoteczne rodzin uwaza Pan/Pani za najwazniejsze na terenie naszej

gminy?

bezrobocie 31

nieporadnos$¢ zyciowa 14

zanikanie tradycyjnych form spotkan rodzinnych 16
alkoholizm 17

ubostwo 13

bezradno$¢ opiekunczo-wychowawcza 13

brak poradnictwa psychologiczno-prawnego 12

niski poziom wzajemnej pomocy pomi¢dzy rodzinami 22

Respondenci wskazali nastgpujace problemy spoteczne, ktore w ich opinii najbardziej

dotykaja rodziny zamieszkujace gming, sg to: bezrobocie, niski poziom wzajemnej pomocy

pomig¢dzy rodzinami oraz alkoholizm.

3) Jakie problemy spoleczne oséb starszych uwaza Pan/Pani za najwazniejsze na terenie

naszej gminy?

izolacja spoteczna (samotnos¢) 61

brak zorganizowanych form wspolnego spedzania czasu 11
niezdolno$¢ do samoobstugi 15

niepetnosprawnos¢ 19

izolacja rodzinna (odrzucenie) 48

inne (jakie?) ...2

Problemy dotykajace osoby starsze zamieszkujace gming, to przede wszystkim izolacja

rodzinna (odrzucenie), izolacja spoteczna (samotnos¢) i niezdolno$¢ do samoobstugi.

4) Jakie problemy spoleczne w obszarze opieki zdrowotnej uwaza Pan/Pani za najwazniejsze

na terenie naszej gminy?

mata liczba lekarzy specjalistow 64
dhugi okres oczekiwania na ustugi medyczne 73

ograniczona liczba wizyt domowych lekarza u o0so6b przewlekle chorych
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I niepetnosprawnych 15
inne (jakie?) ...4 (dostgpnos¢ do badan specjalistycznych, lekarze specjalisci nie

chca wypisywac skierowan do specjalistow, brak przychodni rehabilitacji)

Najwazniejsze problemy spoteczne w obszarze opieki zdrowotnej wedtug respondentéw to:

dhugi okres oczekiwania na ustugi medyczne oraz mata liczba lekarzy specjalistow.

5) Jakie problemy spoteczne w obszarze edukacji uwaza Pan/Pani za najwazniejsze na

terenie naszej gminy?

niedostateczne wsparcie psychologiczno-pedagogiczne 14

brak wykorzystania bazy szkolnej w czasie wolnym od nauki 43
brak stotéwek szkolnych 56

brak placowek wychowywania przedszkolnego 16

inne (jakie?) ... 8 (brak kot zainteresowan dla dorostych, ,,Orlikow”)

Ankietowani mieszkancy wskazali, iz najwickszymi problemami w obszarze edukacji

wystepujacymi w gminie s3: brak stotowek szkolnych, brak wykorzystania bazy szkolnej

w czasie wolnym od nauki. Mniejsza wage przypisuja respondenci do niedostatecznego

wsparcia psychologiczno-pedagogicznego i braku placowek wychowywania przedszkolnego.

6) Jakie problemy spoteczne w obszarze sportu i kultury uwaza Pan/Pani za najwazniejsze na

terenie naszej gminy?

niewykorzystany potencjat uzdolnionej i utalentowanej mtodziezy 27

brak wiejskich $wietlic 1 ognisk kultury 38

brak organizacji pozarzadowych inspirujacych dziatalnos$¢ kulturalng 1 sportowa
24

nie w pelni wykorzystany potencjatu historii i kultury regionu 40

zbyt malo imprez 1 wydarzen srodowiskowych 24

inne (jakie?) ... 0

W obszarze kultury respondenci wskazali, iz najwazniejszymi ich zdaniem problemami s3:

nie w pelni wykorzystany potencjatu historii i kultury regionu oraz brak wiejskich swietlic.

Kolejng czescig ankiety byly wymienione ponizej zadania, stuzace rozwigzywaniu

problemoéw spolecznych na terenie gminy. Ankietowani zostali poproszeni o oceng uzywajac
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skali od 1 do 10, na ile wazne sg poszczegdlne zadania przez wpisanie jednej cyfry ze skali
W kolumnie po prawej stronie za kazdym zdaniem. Po u$rednieniu wynikéw, oceny

respondentéw przedstawiajg si¢ nastepujaco:

1 Utworzenie punktu informacyjnego w gminie oferujacego ustugi doradztwa 755
zawodowego 1 posrednictwa pracy '
2 Mobilny punkt pomocy specjalistycznej dla osob uzaleznionych 7,16
3 Dzienny Dom Pomocy Spotecznej 6,64
4 Likwidacja barier architektonicznych w urzedach 7,11
5 Mieszkania chronione, lokale socjalne 7,03
6 Ustugi opiekuncze dla osob starszych i/lub niepelnosprawnych 7,80
7 Stworzenie sieci pomocy sasiedzkiej 5,71
8 Zalozenie grup wsparcia dla 0s6b niepetnosprawnych 7,21
9 Zalozenie grup wsparcia dla 0sob dotknietych przemoca w rodzinie 7,74
10 Organizacja miejsc zakwaterowania dla sprawcéw przemocy 6,03
11 Zalozenie wolontariatu 6,09
12 Finansowanie ptatnych szczepionek dla dzieci 7,98
13 Zwigkszenie dostepu do lekarzy specjalistow (kardiolog, diabetolog, onkolog) 9,23
14 Pomoc psychologa/terapeuty, profilaktyka uzaleznien dla dzieci, mtodziezy, 8.48
dorostych '
15 Stypendia dla dzieci z ubogich rodzin 8,05
16 Zapewnienie dostepu do pedagoga, logopedy i opieki medycznej w szkotach i 8.39
przedszkolach
17 Wydtuzenie czasu pracy przedszkoli 6,49
18 Poszerzenie oferty o oddziat Ztobkowy 6,38
19 Zwigkszenie ilosci obiektow sportowo-rekreacyjnych na terenie placéwek 6.74
o$wiatowych '
20 Potrzeba pedagogizacji rodzicow i dzieci 6,69
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W obszarze spotecznym, to:

Zdaniem ankietowanych mieszkancéw gminy 5 najwazniejszych zadan do zrealizowania

— zwigkszenie dostepu do lekarzy specjalistow (kardiolog, diabetolog, onkolog) ($rednia

wskazan 9,23);

— pomoc psychologa/terapeuty, profilaktyka uzaleznien dla dzieci, mlodziezy, dorostych

zapewnienie dostepu do pedagoga, logopedy i opieki medycznej w szkotach

I przedszkolach (srednia wskazan 8,48);

— stypendia dla dzieci z ubogich rodzin (srednia wskazan 8,05);

— finansowanie platnych szczepionek dla dzieci, profilaktyka uzaleznien dla dzieci,

mlodziezy, dorostych ($rednia wskazan 7,98);

— Ustugi opiekuncze dla oséb starszych i/lub niepetnosprawnych (7,80).

6.3 Analiza SWOT

MOCNE STRONY

SEABE STRONY

aktywna dziatalno$¢ Zespotu
Interdyscyplinarnego, GKRPA

realizacja projektow finansowanych ze
srodkéw UE

wykwalifikowana kadra instytucji
doswiadczenie w dziataniu

grupa ludzi aktywnych

sprawnie dziatajgce instytucje i organizacje
dobra infrastruktura spoteczna

dobra wspotpraca pomiedzy instytucjami i
organizacjami

dobra komunikacja pomigdzy Urzgdem
Gminy a sotectwami

otwarto$¢ na nowe doswiadczenia

zmniejszajaca si¢ liczba urodzen
niewystarczajaca liczba miejsc pracy
brak miejsc pracy dla 0sob niepelnosprawnych

brak infrastruktury socjalnej: mieszkan
chronionych, socjalnych

niewystarczajacy dostep do lekarzy specjalistow,
do rehabilitacji medycznej

brak instruktorow zaje¢ kulturalnych
mate zaangazowanie rodzicow

brak dostepu do zrodet dofinansowania
organizacji pozarzadowych

duza zmienno$¢ przepisOw prawa
bariery architektoniczne

rozluznienie wiezi spotecznych — znieczulica,
biernosc¢ spoteczna

mala aktywnos$¢ spoteczenstwa

male zaangazowanie mtodziezy w prace
spoteczne

bezrobocie i ucieczka mtodych za granice

brak wolontariatu

51




mala ilo$¢ organizacji pozarzadowych
brak liderow wsrod miodziezy
malo przedsigbiorcow

duzy odsetek osob korzysta z GOPS, PUP

SZANSE

ZAGROZENIA

rozw0j przedsigbiorczosci

rozwoj turystyki, agroturystyki
rozwoj handlu,

rozwoj ekonomii spotecznej

rozwoj spoteczenstwa obywatelskiego
wsparcie szkoleniowe

tworzenie i wdrazanie specjalnych
programow pomocowych
wykorzystanie zewnetrznych srodkow
finansowych

rozwoj spotecznych grup wsparcia
wzrost znaczenia organizacji pozarzadowych
polityka prorodzinna

migracje ludzi mtodych za praca

rozbicie wiezi rodzinnych, spotecznych
rozluznienie standardéw moralnych

rozwoj patologii/uzaleznien

powickszenie si¢ obszaru dysfunkcji rodzinnych
wzrost agresywnych zachowan dzieci

i mtodziezy

wzrost liczby uzaleznionych od alkoholu
bezradnosc¢ 1 biernos¢ rodzin w rozwigzywaniu
wiasnych problemow

brak zabezpieczenia spotecznego na wypadek
choroby, staro$ci

wyuczona bezradno$¢, roszczeniowos¢ postaw
poglebiajace si¢ ubozenie rodzin ubogich
starzenie si¢ spoteczenstwa i stopniowe
wyludnienie

izolacja spoleczna

biernos¢ spoteczna

negatywne nastawienie spoteczne do osob
zagrozonych marginalizacja i wykluczeniem
spotecznym

choroby psychiczne

7. Planowanie dziatan
7.1 Misja i wizja Gminy Zatuski

Misja

GMINA ZALUSKI STAWIA NA HARMONIJNY ROZWOJ WSZYSTKICH
DZIEDZIN ZYCIA SPOLECZNEGO
Wizja rozwoju spotecznego gminy Zatuski:
Gmina Zaluski dazy do tego, aby by¢ gmina kreatywna, bezpieczna, przyjazna dla
mieszkancow i turystow, otwarta na oczekiwania spolecznosci lokalnej. Swoim
mieszkancom chce zapewni¢ jak najlepsze warunki zycia i rozwoju.

Kluczowym zadaniem wladz gminy Zatuski jest stworzenie mieszkancom mozliwos$ci
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I warunkoéw do rozwoju we wszystkich dziedzinach zycia, pobudzanie aktywnoS$ci spotecznej
oraz ochrona i wsparcie grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Specjalistyczne
wsparcie tych osdb stworzy im szans¢ do rozwoju, a co za tym idzie przetozy si¢ na
zmniejszenie rozmiarow patologii spotecznych w gminie. Zakres zadan zwigzanych ze sferg
spoteczng oddziatujacg na standard zycia mieszkancow jest bardzo szeroki. Wizja rozwoju
gminy zostanie zrealizowana poprzez dziatania z zakresu: sportu, rekreacji, turystyki,
edukacji, kultury, opieki zdrowotnej,pomocy spotecznej, bezpieczenstwa publicznego, a takze

integracji spotecznosci lokalnej.

7.2 Cele strategiczne, operacyjne i zadania

Celem strategii sg dziatania dlugookresowe i dlugofalowe, polegajace na inwestycji
w kapitat ludzki, system edukacji, aktywnos¢ obywatelska, poprawe sytuacji materialnej, co
przektada sie na dziatania na rzecz poprawy zatrudnienia oraz budowania lokalnego rynku
pracy. Kompleksowa pomoc osobom z problemami spolecznymi powinna opiera¢ si¢ ponadto
na profilaktyce, systematycznym monitorowaniu sytuacji spolecznej i wczesnym reagowaniu
na dostrzegane deficyty. Szczegdtowa diagnoza i analiza sytuacji spolecznej gminy Zatuski
polaczona z badaniami ankietowymi, opiniami uczestnikéw warsztatow, pozwolita
wyodrebni¢ nastepujace cele strategiczne:
o Przeciwdzialanie bezrobociu, ubdstwu i uzaleznieniom oraz zapobieganie ich
skutkom
o Wspieranie rodzin oraz wspomaganie rozwoju dzieci i mlodziezy
o Utrzymanie osob starszych i niepelnosprawnych w srodowisku zamieszkania oraz
umozliwienie im udzialu w zyciu spolecznym

« Rozwdj kapitalu spolecznego i ludzkiego

Nastepnie w ramach poszczegoélnych celow strategicznych wyodrgbniono cele operacyjne

i zadania.

Cele strategiczne |Cele operacyjne Zadania Wykonawcy

Budzet
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Prowadzenie kurséw i szkolen Srodki
zawodowych dla 0s6b dorostych GOPS, ngo zewnetrzne
Ustugi por_adnlct_wa zawodoweg(_): GOPS Srodki
spotkania indywidualne, prelekcje,
Wzrost . Szkoty, ngo zewnetrzne
. warsztaty grupowe, inne
kompetencji Ustugi poradnictwa psychologicznego -
: ;\;lrezgf))r/]e' na spotkania indywidualne, prelekcje, (Szzcl)(zf oo S;Svikltrzne
E nku raJc warsztaty grupowe, inne Y- ng ¢
ynku pracy Organizacja stazy zawodowych GOPS, ngo Srodki PUP
. . Srodki wlasne i
Spotkania z pedagogiem szkoty Zewnetrzne
Pobudzanie Stworzenie partnerstwa lokalnego na Srodki wlasne i
RPN . Jst, ngo
lokalnych rzecz aktywizacji osOb niepracujacych zewnetrzne
inicjatyw
spole.cznych (.10 Tworzenie podmiotow ekonomii Srodki wiasne i
rozwiazywania . Jst, ngo
. spotecznej zewnetrzne
Przeciwdzialanie [Problemow rynku
bezrobociu, pracy
ubdstwu i Poprawa
uzaleZnieniom samoaoceny,
oraz zapobieganie motywacji do Warsztaty kompetencji spotecznych GOPS, ngo, Srodki UE
ich skutkom zmian oraz szkoty
aktywnosci
Zyciowej
Dozywianie GOPS, ngo Srodki wlasne i
. . zewnetrzne
Ograniczenie
marglnallzaCJl_ Pomoc finansowa GOPS Srodki wlasne i
spowodowanej zewnetrzne
ubostwem : . . , -
Wspolpraca z Bankiem Zywnosci, GOPS Srodki
Caritasem, itp. zewnetrzne
Tworzenie grup wsparcia dla rodzin Srodki wiasne i
. . . GOPS
przezywajacych sytuacje kryzysowe zewngtrzne
Ograniczenie Punkt Informacji, Wsparcia i Pomocy Srodki whasne i
zjawiska dla Os6b Dotknigtych Przemoca w GOPS
S zewnetrzne
przemocy Rodzinie
w rodzinie Dziatania Zespotu GOPS Srodki wtasne i
Interdyscyplinarnego, grupy roboczych zewnetrzne
Warsztaty kompetencji rodzicielskich, |[GOPS, szkoty, [Srodki wlasne i
Wzrost J .y dszkol
kompetengji pedagogizacja rodzicow ngo, przedszkola gewngtrzne .
rodzicielskich \Wsparcie asystenta rodziny GOPS Srodki wlasne i
zewnetrzne

\Wspieranie rodzin

oraz wspomaganie

rozwoju dzieci i
mlodziezy

Wspomaganie
rozwoju dzieci
i mtodziezy

Prowadzenie prac z uczniem zdolnym
poprzez zajgcia pozalekeyjne, kota

Srodki whasne i

zainteresowan, przygotowanie do szkoty, ngo zewnetrzne
konkursow

Orgamzaqe’l zajec Wyrowgavxfczych szkoly, igo Srodki wlasne i
z poszczegolnych przedmiotow zewngtrzne
Organizacja zaje¢ sportowych, szkoly, ngo, < . .
rekreacyjnych, turystyczno- UKS, GOPS Srodki wiasne i

krajoznawczych

zewnetrzne
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Udziat dzieci i mtodziezy

szkoty, ngo,

Srodki wiasne i

w rozgrywkach sportowych UKS, zewnetrzne
o szkoly, ngo, Srodki wtasne i
) Organizacja zawodow sportowych UKS, jst Zewnetrzne
Popularyzacja - — : : : - -
Prowadzenie treningéw dla cztonkow Srodki wlasne 1
aktywnego . UKS
oczynku przez kluboW sp_ortowych zewnetrzne
wypoczyr Organizacja wycieczek turystyczno-  |szkoty, ngo, Srodki wlasne i
uprawlianie sportu . .
: rekreacs krajoznawczych UKS, jst zewngtrzne
18 Organizacja zaje¢ sportowych dla szkoty, ngo, Srodki wlasne 1
mieszkancéw gminy UKS, jst zewnetrzne
szkoty,

Wspomaganie
rodzin w procesie

Diagnoza potrzeb uczniéw

przedszkola, ngo

Prowadzenie zaj¢¢ specjalistycznych, w
tym dydaktyczno wyrownawczych, kot
zainteresowan, warsztatow
plastycznych, muzycznych,
technicznych teatralnych i innych

szkoty, ngo,
przedszkola,

Srodki wlasne 1
zewnetrzne

Prowadzenie grup

Srodki wiasne i

wychowania soqoterape_utypznych dla _dZIeCI szkoty Zewnetrzne
z zaburzeniami zachowania
Prowadzenie spotkan z pedagogiem,  [szkoly, ngo, Srodki wiasne i
psychologiem, logopeda przedszkola zewnetrzne
_Organl_z acja pomocy maj[erlalnej__ Szkoty, GOPS, |Srodki whasne i
i emocjonalnej w trudnej sytuacji
L ngo, przedszkola [zewngtrzne
Zyciowej
Prelekcje, spotkania Szkoty, GOPS, [Srodki wiasne i
z przedstawicielami stuzb publicznych |ngo zewnetrzne
Ksztattowani Udziat w projektach i kampaniach Szkoty, GOPS, |Srodki wlasne i
szatiowanie wojewodzkich, ogdlnopolskich ngo, przedszkola [zewngtrzne
wiasciwych . a .
. . Szkoty, GOPS, |Srodki wlasne i
postaw Organizacja kampanii spotecznych
ngo, przedszkola [zewngtrzne
spotecznych

Budowanie pozytywnego systemu
warto$ci poprzez organizacje spotkan,
warsztatow,

Szkoty, GOPS,
ngo, przedszkola

Srodki wlasne 1
zewnetrzne

Promocja kultury

Organizacja konkursow dla dzieci
przedszkolnych i szkolnych, mlodziezy
i dorostych

Przedszkola,
szkoty, GOPS

Srodki wlasne 1
zewnetrzne

Organizacja spotkan autorskich

i wyktadow, spotkania z ludzmi kultury
i sztuki, organizacja widowisk,
spektakli, recitali, festiwali, wystaw

Przedszkola,
szkoly, GOPS

Srodki wlasne 1
zewnetrzne

Prowadzenie kot zainteresowan,

Przedszkola,

Srodki wihasne i

szkoly, GOPS  [|zewngtrzne
Organizowanie spektakli, przedstawien [Szkoty, Srodki wtasne i
teatralnych dla spotecznosci przedszkola zewngtrzne

Rozwijanie wsrdd dzieci i mlodziezy
roznorodnych zainteresowan poprzez
organizacj¢ warsztatow (Warsztaty
taneczne, muzyczne, wokalne,
plastyczne, teatralne, fotograficzne,
dziennikarskie i inne)

Szkoty,
przedszkola,
GOPS

Srodki wlasne i
zewnetrzne

Ochrona
i promocja
dziedzictwa

Prowadzenie warsztatow regionalnych
dla dzieci i mtodziezy

Przedszkola,
szkoty, GOPS

Srodki wlasne i
zewnetrzne

Organizacja konkursow o tematyce

Przedszkola,

Srodki wiasne i
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kulturowego regionalnej szkoly, GOPS  |zewngtrzne
Zapobieganie przemocy w rodzinie,
upowszechnianie wiedzy na temat Poradnia PP,
profilaktyki uzaleznien poprzez GKRPA, szkoty, |Srodki wtasne i
prowadzenie kampanii informacyjnych, (GOPS, Policja, |zewnetrzne
Poprawa zaj¢¢ edukacyjnych, spotkan, NZOZ-y, ngo
funkcjonowania |konkurséw, olimpiad
rodzin Wyrownywanie szans edukacyjnych
zagrozo-nych przez pomoc matc?rlalnq_dla mlodm_ezy Srodki whasne i
patologia szkolnej (stypendia, dofinansowanie  |Jst, ngo,
. . . zewnetrzne
udziatu w ofercie kulturalnej oraz
wycieczek dydaktycznych)
Tworzenie klubu AA, ALANON, grup Jst, ngo Srodki wiasne i

wsparcia, grup terapeutycznych

zewnetrzne

'Wdrazanie do
zycia w rodzinie

Prowadzenie zaje¢ wychowujacych do
zycia w rodzinie, budowanie
pozytywnego obrazu rodzin, w tym
rodzin wielodzietnych

Szkoty, GOPS,
ngo,
przedszkola, jst

Srodki wlasne i
zewnetrzne

Organizacja konkursow
promujacych rodzine, organizacja
piknikow rodzinnych

Szkoty, GOPS,
ngo,
przedszkola, jst

Srodki wlasne 1
zewnetrzne

Organizacja akcji profilaktycznych w

tym konkursow 1 akcji plakatowych Srzfe(ggékola Srodki wiasne i
oraz propagowanie zdrowego stylu ’ zewnetrzne
Zycia GOPS, GOPS

Udziat w r6znych programach Szkoty, Srodki wlasne i

edukacyjnych

przedszkola

zewnetrzne

\Wychowanie Ksztaltowanie postaw asertywnych
zdrowotne X . .
wobec nalogow poprzez organizowanie
akcji 0 tematyce proflla_ktycznej, _ GOPS, ngo, Srodki whasne i
gazetki o tematyce profilaktycznej, szkoty, ewnetrzne
spotkan z przedstawicielami stuzb przedszkola ¢
publicznych, szkolenia dla nauczycieli
np. Niebieska Karta
Organizacja wspolnych imprez, GOPS, ngo,
uroczystos$ci integracyjnych, np. wigilii [szkoty, Srodki wlasne 1
dla starszych i samotnych, Dnia przedszkola, zewnetrzne
Seniora, Dnia Babci i Dziadka GOPS
Organizacja dziatan stuzacych promocji ig;s’ ngo. Srodki wtasne i
Utrzymanie osob rodziny wielopokoleniowej Y zewnetrzne
] przedszkola
starszych i — —
. N Prowadzenie zaje¢ z uwzglednieniem
niepelnospra- Aktywizacja . .
. .7 . |potrzeb o0sob starszych i Szkoty, ngo, : . .
wnych | integracja osob | . . Srodki wlasne i
, . ; niepelnosprawnych, w tym kurséw GOPS
W Srodowisku starszych i , zewnetrzne
) - . komputerowych, warsztatow
zamieszkania oraz [niepetnospra- . L
e ... aktywizujacych dla seniorow
umozliwienie im  \wnych
. .. . o GOPS, ngo, : .
udzialu w zyciu Program integracji os6b zdrowych z szkol Srodki
spolecznym niepelnosprawnymi Y zewnetrzne

przedszkola

Prowadzenie dziatan edukacyjnych w
szkotach 1 przedszkolach ksztattujacych
wlasciwg postawe wobec 0so6b
starszych 1 niepetnosprawnych oraz

aktywizujacych do podejmowania

Szkoty, ngo,
GOPS,
przedszkola

Srodki wlasne i
zewnetrzne
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dziatan samopomocowych na rzecz
tych os6b

Zwiekszenie oferty edukacyjnej dla
0s0b starszych

Ngo, jst

Srodki wlasne i
zewnetrzne

Organizacja wycieczek, wyjazdow
integracyjnych,

Ngo, jst

Srodki wilasne 1
zewnetrzne

Zwigkszenie dostgpnosci oraz
podniesienie jako$ci ustug spotecznych
w sferze sportu, rekreacji i kultury, w

Srodki wiasne i

tym likwidacja barier Ngo, Jst zewngtrzne
architektonicznych w miejscach
uzytecznosci publiczne;j
'Wyplacanie zasitkow statych,
pielegnacyjnych, swiadczen . ,
pielegnacyjnych oraz zasitkow GOPS Budzet pafistwa
losowych.
Swiadczenie ustug opiekunczych w
miejscu zamieszkania osobom
Swiad . niepelnosprawnym i samotnym, ktore |GOPS Budzet panstwa
;Vr:]aocczeor;;ebom ze wzgledu na wiek, chorobe lub inne
Eie eln{)s a- dysfunkcje wymagaja pomocy
wnpm st;rsz m Zabezpieczenie miejsc socjalnych, GOPS, Budzet panstwa
rZZWI’ ekle ym. Dofinansowanie zakupu sprzetu
Eh orvm rehabilitacyjnego, zajec GOPS Budzet panstwa
y rehabilitacyjnych oraz zakupu lekow
Inlg owanie grup wsparcia dla os6b Srodki whasne i
opiekujacych si¢ osobami GOPS, ngo
. . zewnetrzne
niepetnosprawnymi
Wspieranie dziatalno$ci organizacji
pozarzadowych w zakresie pomocy jst Budzet gminy,
osobom niepetnosprawnym
Stworzenie Gminnego Centrum GOPS, ngo, Srodki wlasne i
Poprawa Wolontariatu szkoty zewnetrzne
pra . |Utworzenie o$rodka wsparcia dla osob Srodki wlasne i
funkcjonowania w . Jst, ngo
¢rodowisku starszych i niepelnosprawnych zewnetrzne
Organizacja pomocy sasiedzkiej GOPS Srodki wiasne i
& Jap Y52 . zewnetrzne
. . . Srodki wiasne i
Prowadzenie klas specjalnych gmina
zewnetrzne
Zapobieganie Zapewnienie osobom
zjawisku mep?thSp rawnym wsparcia w Gmina, Srodki whasne i
oglebiania si¢ placéwkach wsparcia dziennego - ngo zewnetrzne
Ei eg ehospra- WTZ-y, Srodowiskowe Domy
an &ci p Samopomocy
Organizowanie spotkan, konsultacji,
konferencji dotyczacych problemow Srodki wlasne i
.. , GOPS, ngo
prawnych i innych dotyczacych osob zewnetrzne
niepelnosprawnych
Organizacja dowozow uczniow Gmina, ngo, Srodki wlasne 1
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niepetnosprawnych do placowek przedsicbiorcy |zewnetrzne
edukacyjnych i innych zajmujacych sie
rehabilitacjg zawodowg i spoteczng
0s0b niepetnosprawnych i
Organizacja konferencji, spotkan GOPS, GOPS  |Srodkd whasne i
Aktywizacja, & . I Sp zewnetrzne
integracja, Wspolne diagnozowanie potrzeb
wsparcie i problemoéw spotecznosci lokalnych,  |Jst, ngo
R T wyznaczanie celdéw do rozwoju
0Zw0) Kapitaiu . Tworzenie systemu wsparcia dla ngo w Srodki wlasne i
spolecznego i Akijg acja do tym doradztwo prawne i finansowe Jst, ngo zewngtrzne
ludzkiego dziatania na rzecz
SWojej
spotecznosci \Wspomaganie grup obywatelskich Srodki wi .
poprzez w zaktadaniu organizacji jst rocil wiasne 1
zaktadanie pozarzgdowych, zewngtrzne
organizacji
ozarzadowych
7.3 Harmonogram wdrazania strategii
2122|2122 |2|2]2
Cele operacyjne Zadania g (1) (1) 2 (1) g g (2) g 22
5/6(7|18|9]01]|2)3
Prowadzenie kursow
i szkolen zawodowych dla X[ X | X[ X[ X|X|X|X]|X]| X
0sOb dorostych
Ustugi poradnictwa
zawodowego: spotkania xIxIxIxIx!Ixlxlxl|x!| x
\Wzrost indywidualne, prelekcje,
kompetencji warsztaty grupowe, inne
i wiedzy Ustugi poradnictwa
potrzebnej na  |psychologicznego spotkania xIxIxIxIxIxlxlxlx!| x
rynku pracy indywidualne, prelekcje,
warsztaty grupowe, inne
Organizacja stazy I IxIxIx!Ix!x|x!|x!|x| x
zawodowych
Spotkania z pedagogiem XX | X[ X[ X[ X|X|X]X]| X
Pobudzanie Stworzenie partnerstwa
lokalnych lokalnego na rzecz xixIx!IxIx!Ixlxlxlx!| x
inicjatyw aktywizacji osOb
spolecznych do |niepracujacych
rozwiazywania Tworzenie podmiotow
probleméw . : XXX X | X | X|X]|X|X| X
ekonomii spotecznej
rynku pracy
Poprawa Warsztaty kompetencji xIxIxIx!IxlIx!|x!Ix!|x!| x
samooceny, spotecznych
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motywacji do
zmian oraz
aktywnosci
zyciowej

Ograniczenie
marginalizacji
spowodowanej
ubdéstwem

Dozywianie

Pomoc finansowa

'Wspotpraca z Bankiem
Zywno$ci, Caritasem, itp.

Ograniczenie
zjawiska
przemocy

W rodzinie

Tworzenie grup wsparcia dla
rodzin przezywajacych
sytuacje kryzysowe

Punkt Informacji, Wsparcia i
Pomocy dla Osob
Dotknigtych Przemoca w
Rodzinie

Dziatania Zespotu
Interdyscyplinarnego, grupy
roboczych

Program korekcyjno —
edukacyjny dla sprawcow

Wzrost
kompetencji
rodzicielskich

Warsztaty kompetencji
rodzicielskich, pedagogizacja
rodzicow

Wsparcie asystenta rodziny

\Wspomaganie
rozwoju dzieci
i mlodziezy

Prowadzenie prac z uczniem
zdolnym poprzez zajgcia
pozalekcyjne, kota
zainteresowan,
przygotowanie do
konkursow

Organizacja zajeé

wyrownawczych

z poszczegblnych
rzedmiotow

Organizacja zajec
sportowych, rekreacyjnych,
turystyczno-krajoznawczych

Udziat dzieci i mtodziezy
w rozgrywkach sportowych

Popularyzacja
aktywnego
wypoczynku
przez uprawianie
sportu i
rekreacje

Organizacja zawodow
sportowych

Prowadzenie treningdéw dla
cztonkow klubow

sportowych

Organizacja wycieczek
turystyczno-krajoznawczych

Organizacja zajec
sportowych dla mieszkancow
gminy

\Wspomaganie
rodzin w procesie

Diagnoza potrzeb uczniow

Prowadzenie zajeé
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wychowania

specjalistycznych, w tym
dydaktyczno
wyrownawczych, kot
zainteresowan, warsztatow
plastycznych, muzycznych,
technicznych teatralnych i
innych

Prowadzenie grup
socjoterapeutycznych dla
dzieci z zaburzeniami
zachowania

Prowadzenie spotkan
z pedagogiem,
psychologiem, logopeda

Organizacja pomocy
materialnej i emocjonalnej w
trudnej sytuacji zyciowej

Ksztaltowanie
wiasciwych
postaw
spolecznych

Prelekcje, spotkania
z przedstawicielami stuzb
publicznych

Udziat w projektach
i kampaniach wojewo6dzkich,
ogo6lnopolskich

Organizacja kampanii
spotecznych

Budowanie pozytywnego
systemu wartosci poprzez
organizacj¢ spotkan,
warsztatow

Promocja
kultury

Organizacja konkursow dla
dzieci przedszkolnych

i szkolnych, mtodziezy

i dorostych

Organizacja spotkan
autorskich i wyktadow,
spotkania z ludzmi kultury i
sztuki, organizacja
widowisk, spektakli, recitali,
festiwali, wystaw

Prowadzenie kot
zainteresowan,

Organizowanie spektakili,
przedstawien teatralnych dla
spotecznosci

Rozwijanie wérdd dzieci

i mtodziezy réznorodnych
zainteresowan poprzez
organizacj¢ warsztatow
(Warsztaty taneczne,
muzyczne, wokalne,
plastyczne, teatralne,
fotograficzne, dziennikarskie
i inne)

Ochronai

Prowadzenie warsztatOw
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promocja
dziedzictwa
kulturowego

regionalnych dla dzieci
i mlodziezy

Organizacja konkursow
0 tematyce regionalnej

Poprawa
funkcjonowania
rodzin
zagrozonych
patologia

Zapobieganie przemocy

w rodzinie, upowszechnianie
wiedzy na temat profilaktyki
uzaleznien poprzez
prowadzenie kampanii
informacyjnych, zajec¢
edukacyjnych, spotkan,
konkursow, olimpiad

Wyrownywanie szans
edukacyjnych przez pomoc
materialng dla mtodziezy
szkolnej (stypendia,
dofinansowanie udzialu w
ofercie kulturalnej oraz
wycieczek dydaktycznych)

Tworzenie klubu AA,
ALANON, grup wsparcia,
grup terapeutycznych

‘Wdrazanie do
zycia w rodzinie

Prowadzenie zajec
wychowujacych do zycia w
rodzinie, budowanie
pozytywnego obrazu rodzin,
w tym rodzin wielodzietnych

Organizacja konkursow
promujacych rodzing,
organizacja piknikow
rodzinnych

\Wychowanie
zdrowotne

Organizacja akcji
profilaktycznych w tym
konkurséw i akcji
plakatowych oraz
propagowanie zdrowego
stylu zycia

Udziat w r6znych
programach edukacyjnych

Ksztattowanie postaw
asertywnych wobec natogow
poprzez organizowanie akcji
0 tematyce profilaktycznej,
gazetki o tematyce
profilaktycznej, spotkan

z przedstawicielami stuzb
publicznych, szkolenia dla
nauczycieli np. Niebieska
Karta

Aktywizacja

i integracja os6b
starszych i
niepelnospra-

Organizacja wspolnych
imprez, uroczystosci
integracyjnych, np. wigilii
dla starszych i samotnych,

Dnia Seniora, Dnia Babci
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wnych

i Dziadka

Organizacja dziatan
stuzacych promoc;ji rodziny
wielopokoleniowej

Prowadzenie zaje¢ z
uwzglednieniem potrzeb
0s0b starszych i
niepetnosprawnych, w tym
kursow komputerowych,
warsztatow aktywizujacych
dla seniorow

Program integracji osob
zdrowych z

niepetnosprawnymi

Prowadzenie dziatan
edukacyjnych w szkotach
i przedszkolach
ksztattujacych wlasciwag
postawe wobec 0sob
starszych i
niepetnosprawnych oraz
aktywizujacych do
podejmowania dziatan
samopomocowych narzecz
tych os6b

Zwickszenie oferty
edukacyjnej dla os6b
starszych

Organizacja wycieczek,
wyjazdow integracyjnych,

Zwigkszenie dostepnosci
oraz podniesienie jako$ci
ustug spotecznych w sferze
sportu, rekreacji i kultury, w
tym likwidacja barier
architektonicznych w
miejscach uzytecznosci
publicznej

Swiadczenie
pomocy osobom
niepelnospra-
wnym, starszym,
przewlekle
chorym

Wyptacanie zasitkow statych,
pielegnacyjnych, swiadczen
pielegnacyjnych oraz
zasitkow losowych.

Swiadczenie ustug
opiekunczych w miejscu
zamieszkania osobom
niepetnosprawnym i
samotnym, ktore ze wzgledu
na wiek, chorobe lub inne
dysfunkcje wymagaja
pomocy

Zabezpieczenie miejsc
socjalnych

Dofinansowanie zakupu
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sprzgtu rehabilitacyjnego,
zaje¢ rehabilitacyjnych oraz
zakupu lekow

Inicjowanie grup wsparcia
dla 0sob opiekujacych sie
osobami niepelnosprawnymi

Wspieranie dziatalno$ci
organizacji pozarzadowych
w zakresie pomocy osobom
niepetnosprawnym

Poprawa
funkcjonowania
w Srodowisku

Stworzenie Gminnego
Centrum Wolontariatu

Utworzenie o$rodka
wsparcia dla osob starszych i
niepelnosprawnych

Organizacja pomocy
sasiedzkiej

Zapobieganie
zjawisku
poglebiania si¢
niepelnospra-
wnosci

Prowadzenie klas
specjalnych

Zapewnienie osobom
niepetnosprawnym wsparcia
w placowkach wsparcia
dziennego - WTZ-y,
Srodowiskowe Domy
Samopomocy

Organizowanie spotkan,
konsultacji, konferencji
dotyczacych problemow
prawnych i innych
dotyczacych osob
niepelnosprawnych

Organizacja dowozow
uczniow niepelnosprawnych
do placowek edukacyjnych

i innych zajmujacych si¢
rehabilitacja zawodowa

i spoteczng osob
niepelnosprawnych

Aktywizacja,
integracja,
wsparcie

Organizacja konferencji,
spotkan

Wspolne diagnozowanie
potrzeb i problemow
spotecznosci lokalnych,
wyznaczanie celow do
rozwoju

Aktywizacja do
dzialania na
rzecz swojej
spolecznosci
poprzez
zakladanie
organizacji

Tworzenie systemu wsparcia
dla ngo w tym doradztwo
prawne i finansowe

Wspomaganie grup
obywatelskich w zaktadaniu
organizacji pozarzadowych
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[pozarzadowych | N N N D D I I

7.4 Ramy finansowe strategii

Kazdy podmiot z terenu gminy bedacy realizatorem zadan w ramach strategii planuje
srodki finansowe niezbedne do ich prawidlowej realizacji. Nie stanowig one jedynie czesci
sktadowej budzetu Gminy, ale takze dotacje ze zrddel zewnetrznych, pozyskiwanych
samodzielnie przez realizatorow. Dokonujac analizy i planowania wydatkow na kolejne lata
podmioty powinny wzig¢ to pod uwage i w przypadku braku srodkow w budzecie Gminy

podja¢ starania o pozyskanie dotacji finansowych z zewngtrznych Zréodet.

7.5 Programy

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Zatuski na lata 2015-2024 bedzie
realizowana w obszarze pomocy spolecznej w szczegdlnoSci poprzez ponizej wymienione
programy:
— Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych,
— Gminny Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie,

— Gminny Program Wspierania Rodziny.

8. Monitoring i ewaluacja strategii

8.1 System monitorowania strategii

Monitoringiem i ewaluacja objete beda postepy w realizacji Strategii na dwoch
poziomach: poszczegolnych zadan i projektow oraz celow operacyjnych i strategicznych.
Monitoring prowadzony bedzie jako:

- monitoring wskaznikowy — w oparciu o oczekiwane wskazniki osiggnigc

- monitoring spoteczny — na podstawie wynikéw badania opinii, w szczegolnosci

poprzez konsultacje spoleczne.
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Poziom osiggania kazdego celu operacyjnego bedzie mierzony raz na trzy lata poczynajac od
2016 roku, a poszczegolnych zadan i projektéw realizacyjnych na koniec kazdego roku
kalendarzowego.

Istotny element systemu monitorowania stanowi¢ bedzie sporzadzanie sprawozdania
z rocznego planu realizacyjnego wraz ze wskazaniem zadan zrealizowanych,
zrealizowanych czesciowo 1 nierozpoczetych oraz identyfikacja przyczyn problemow
I prezentacja propozycji ich przezwycie¢zenia.

Bazg informac;ji statystycznej, zbieranej na potrzeby wskaznikéw monitorowania beda zrodia
statystyki panstwowej (GUS) na poziomie gminy. Poza tym baz¢ ta beda stanowily
informacje 1 dane otrzymane od instytucji i organizacji, grup Srodowiskowych biorgcych
udziat w programach zwigzanych z poszczegdlnymi celami realizacji Gminnej Strategii
Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Zatuski. Dodatkowo dane uzyskane dzigki
wykorzystaniu ankiet oraz szerokiego udziatu mieszkancow stuzy¢ beda ocenie realizacji oraz
uaktualnieniu zapiséw strategii. Czestotliwos¢ pomiaru, a takze raporty wskaznikow ustalane
beda w zaleznosci od ich kategorii.

Przedsigwzigcia z zakresu realizacji Strategii monitorowane begda przez zespot zadaniowy

powotany zarzadzeniem wojta.

Wskazniki ewaluacyjne

Jednym z podstawowych instrumentdw umozliwiajacych przeprowadzenie monitoringu
i ewaluacji i uzyskanie wiarygodnych wynikow beda wskazniki pomiaru osiggnie¢ celow
wytyczonych przez strategie. Wskaznik moze by¢ zdefiniowany jako pomiar celu, ktory ma
zosta¢ osiggnigty, zaangazowanych $rodkow, otrzymanego efektu, miernika jakosci lub
zmiennej wynikajacej z kontekstu. Rozrézniamy nastgpujace rodzaje wskaznikow:

- wskazniki zasobow — przedstawiaja informacje o srodkach finansowych, rzeczowych oraz
zasobach ludzkich, ktére sg wykorzystywane do wdrozenia danego zadania/ projektu;
W ujeciu tym wskazniki te odnoszg si¢ do wielkosci alokacji budzetowych na danym
poziomie pomocy; np. liczba dni pracy ekspertow czy koszt budowy mieszkania socjalnego;

- wskazniki wynikow, odnoszg si¢ do bezposrednich konsekwencji dziatan zadania/ projektu
— oddziatujacych na bezposrednich beneficjentéw; wskazniki te moga mie¢ charakter

fizyczny (np. liczba 0s6b przeszkolonych) lub finansowy (zmniejszenie kosztow leczenia);
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- wskazniki oddziatywania, odnoszg si¢ do konsekwencji zadania/ projektu (zamierzonych
I niezamierzonych, pozytywnych i negatywnych) wykraczajacych poza efekty bezposrednie
— krétkoterminowe; mozna wyr6zni¢ dwa rodzaje oddziatywania:

e oddziatlywanie bezposrednie — efekty, ktore pojawiajg si¢ po pewnym uptywie czasu,
ale sg bezposrednio zwigzane 2z podjetymi dziataniami i beneficjentami
bezposrednimi;

e oddziatywanie posrednie — wszystkie inne rodzaje efektow — niezamierzone przez
dang interwencje¢ lub wynikajace z niej dziatania.

Przyktady wskaznikow oddzialywania, to np. spadek stopy bezrobocia w regionie w wyniku
realizacji programu szkoleniowego, wzrost liczby przedsigbiorstw w wyniku dziatania sieci
wsparcia biznesu itd.
Obiektywnie weryfikowalne wskazniki opisuja cele przedsiewziecia przy pomocy
wielkosci mierzalnych. Z punktu widzenia wiarygodnosci i spojnosci procesu monitoringu
i ewaluacji wskaznik powinien spetlnia¢ okreslone Kryteria. Czesto stosowang prostg zasada
odnoszgcg si¢ do definiowania wskaznikow jest zasada SMART:
Specific — okreslony — odniesienie si¢ do okreslonych elementow matrycy logicznej
projektu,
Measurable — mierzalny (kwantyfikowalny) — w zakresie dostepnych Zzrodet
weryfikacji,
Achievable — mozliwy do osiagniecia po akceptowalnych kosztach, realistyczny,
Relevant — wilasciwy w stosunku do potrzeb (w tym wypadku, np. wynikajacych
z zakresu ewaluacji),
Timely — ograniczony czasowo — czyli odnoszacy si¢ do granic czasowych projektu
lub zakresu badania ewaluacyjnego.
Wskaznikami oceny monitorowania celéw strategicznych i szczegotowych Strategii beda np.:

- wymierne ilosci zmodernizowanych obiektow 1 infrastruktury komunalnej dla
funkcjonowania instytucji i organizacji ze sfery rozwigzywania problemow
spotecznych;

- ilo$¢ zlikwidowanych barier architektonicznych;

- 1ilo$¢ uruchomionych dziatalnosci gospodarczych;

- 1lo$¢ stworzonych nowych miejsc pracy, w tym dla 0osob niepetnosprawnych;

- ilo$¢ oddanych do uzytkowania mieszkan (w tym socjalnych);
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- liczba os6b majacych problemy opiekunczo — wychowawcze, ktorym skutecznie
udzielono pomocy;
- liczba 0s6b uchronionych przed przemoca w rodzinie;
- liczba 0sob, ktore podjely leczenie odwykowe;
- ilo$¢ zorganizowanych kampanii na rzecz profilaktyki antyalkoholowej
I antynarkotykowej oraz liczba 0sob, do ktorych dotarty materiaty i ulotki informujace
0 zagrozeniu zwigzanym z tymi patologiami w ramach systemu sieciowej pomocy;
- liczba atrakcji (zaj¢¢, imprez, itp.) organizowanych, gtoéwnie dla dzieci i mtodziezy,
majacych na celu rozwoj zainteresowan oraz promocj¢ zdrowego stylu zycia;
- procentowy wzrost mieszkancow zadowolonych z jako$ci zycia w gminie.
W kazdym realizowanym zadaniu zostang zidentyfikowane wskazniki, przed rozpoczeciem
realizacji - zaplanowane, na koncu - osiagni¢te. Kazde zadanie zostanie podsumowane

raportem pisemnym, przekazywanym do koordynatora strategii.

Wzor raportu:

Zaplanowane
. . Instytucja/organizacja | Wskazniki | Qsiggniete Zrodia
Zadanie/projekt C . .

ProJ realizujaca os1agni¢C wskazniki danych
twarde twarde ankiety, listy

Nazwa i opis, cele obectioscl,
PIs miekkie miekkie dokumenty
projektu, itp.

8.2 Ewaluacja strategii

Ewaluacja strategii bedzie to systematyczna i obiektywna jej ocena — jej
zaplanowania, wdrozenia 1 rezultatoéw. Celem ewaluacji GSRPS jest okreslenie adekwatnos$ci

1 stopnia osiggniecia celow, efektywnosci, skutecznosci, wptywu 1 trwaloSci.
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Ewaluacja stanowi¢ bedzie ocen¢ przedsigwzie¢ w kontekscie ich wyniku, wptywu,
oraz potrzeb ktore miaty zaspokaja¢. W tym ujeciu celem ewaluacji bedzie weryfikacja
osiggnie¢ danego przedsigwzigcia w realizacji do zaplanowanych oczekiwan oraz
wykorzystanie uzyskanych w ten sposob informacji 1 do$wiadczen przy projektowaniu
i planowaniu podobnych dziatan w przysztosci. Rekomendacje i wnioski formutowane beda

w oparciu o okreslone standardy i Kryteria.

Logika interwencji

produkty -
wytworzone cele operacyjne
dobrai ustugi
. dzialania rezultaty - efekty
programami bezposrednie

cele szczegblowe
oddziatywanie -

efekty Camed  cele ogdine
diugoterminowe

Cele:

- osiggnigcie celow operacyjnych moze by¢ przedstawione poprzez produkty (np.
dostarczenie okreslonej liczby szkolen dla 0s6b bezrobotnych);

- realizacja celow szczegdlowych/zadan moze byé przedstawiona poprzez rezultaty (np.
osiggniecia poprawy — w wyniku zrealizowanych szkolen — w zakresie mozliwos$ci
zatrudnienia 0sob bezrobotnych);

- realizacja celdéw ogolnych/strategicznych moze by¢ przedstawiona poprzez wyniki
oddziatywania strategii (np., ograniczenia bezrobocia wérdd os6b wezesniej bezrobotnych);
Ewaluacja oceni¢ bedzie wszystkie elementy logiki interwencji strategii - zaréwno dla
poziomu dziatan, produktow, rezultatow i oddziatywan, jak i na poziomie wszystkich
rodzajow celow danej interwencji.

Zasadniczym celem ewaluacji bedzie stale doskonalenie skutecznosci 1 efektywnosci
interwencji publicznej, rozumiane w kategoriach pozytywnych efektow spotecznych lub
gospodarczych zwigzanych z bezposrednio z realizacja danej strategii. Celem ewaluacji
bedzie przede wszystkim uzyskanie niezaleznej opinii na temat rzeczywistych lub
potencjalnych sukcesow strategii oraz czynnikoéw, ktére przyczynity si¢ osiggnigcia danych

rezultatdéw. Jednym z celow ewaluacji jest rowniez wymiar edukacyjny, to analiza
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mechanizmow dziatania strategii, proba identyfikacji dobrych praktyk w zarzadzaniu strategia

i ich upowszechnienie czy tez analiza popelionych btedow celem ich uniknigcia

W przysziosci.

Kryteria ewaluacji

Jednym z waznych elementow etapu planowania ewaluacji bedzie podjecie decyzji w jaki

sposob ma by¢ dokonana ocena, jakie kryteria ewaluacji powinny by¢ zastosowane do

okreslonego badania.

Glowne kryteria ewaluacji:®

Trafno$¢: to stopien w jakim cele przedsigwzigcia sg zgodne z wymaganiami
beneficjenta,  potrzebami  lokalnymi  oraz  politykami i  priorytetami
partnerow/donoroéw; projekt/zadanie musi wynikac z rzeczywistych potrzeb lokalnych.
Efektywno$¢ - to ocena wiasciwego przeksztalcania zasobow/$rodkow (funduszy)
ludzi, czasu itd. w efekty; efektywnos¢ koncentruje si¢ na relacji miedzy produktami,
rezultatami i/lub oddziatywaniem 1 $rodkami (w szczegdélnosci finansowymi)
przeznaczonymi do ich uzyskania.

Skuteczno$¢ - to stopien, w jakim przedsiewzigcie osiagneto (lub ma osiagnac) cele
przy uwzglednieniu stopnia waznosci tych celow; skuteczno$¢ poréwnuje to co
zostalo zrobione z tym co pierwotnie planowano.

Oddzialywanie/uzyteczno$¢ - to wszystkie konsekwencje wdrozenia strategii — krétko
1 dlugoterminowe, bezposrednie 1 posrednie, pozytywne 1 negatywne, przewidziane
I nieprzewidziane; oddziatywanie jest miernikiem oceny szerszych konsekwencji na
poziom lokalnym, regionalnym, czy krajowym.

Trwatos¢ - to stopien jakim efekty strategii oddzialywaja po jego zakonczeniu; to
prawdopodobienstwo kontynuacji tych efektow dtugim odstgpie czasu; trwato§¢ moze
by¢ oceniana z punktu widzenia mozliwosci jej utrzymania 1 rozbudowy

W przysztosci.

Proces ewaluacji

Ewaluacja strategii jest procesem wicloetapowym, na ktory sklada si¢: planowanie,

projektowanie, realizacja, raportowanie, wykorzystanie wynikow ewaluacji.

8

Podrecznik zarzadzania projektami migkkimi w kontekscie Europejskiego Funduszu Spotecznego,

Ministerstwo Rozwoju Regionalnego, Warszawa 2006.
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- Planowanie ewaluacji GSRPS obejmie nastepujace etapy:

okreslenie celu (lub celow): zdefiniowanie problemow oraz podstawowych kryteriow
ewaluacji, dzigki czemu otrzymamy odpowiedZ na pytanie: po co przeprowadzamy
ewaluacje;

wyznaczenie czasu badania: etapu w cyklu realizacji strategii, ktory bedzie podlegat
ewaluacji 1 wstgpnego harmonogramu ewaluacji (rozpoczecia, zakonczenia, terminu
dostarczenia raportu z ewaluacji);

wskazanie zakresu: przedmiotowego (strategii poddanej ewaluacji lub innych
obszardéw interwencji czy zagadnien horyzontalnych); czasowego; terytorialnego oraz
okreslenie zasobow potrzebnych do realizacji badania;

wybor odbiorcow: w zalezno$ci od sprecyzowania grup docelowych strategii czy
innych zainteresowanych stron;

identyfikacja dostepnych danych wyjsciowych, czyli dokumentéw programowych,
raportdw z monitoringu strategii, danych statystycznych, wynikow wcze$niejszych
ewaluacji;

wyznaczenie instytucji odpowiedzialnej za zlecenie i nadzor nad przeprowadzeniem
ewaluacji oraz podjecie decyzji o tym, kto bedzie wlaczony (ze strony instytucji

zlecajacej) w proces projektowania i wdrazania ewaluacji.

Projektowanie ewaluacji ma na celu sprecyzowanie i okreslenie oczekiwan stawianych wobec

badania ewaluacyjnego, bedzie sktadat si¢ z nastepujacych elementow:

bardziej dokladnego okreslenia — sprecyzowania przedmiotu ewaluacji (przy
uwzglednieniu wczesniejszych decyzji podjetych na etapie planowania),
sformutowania listy szczegotowych pytan ewaluacyjnych,

opracowania zakresu zadan dla wykonawcy badania oraz innych wymagan czy

procedur prowadzenia badania ewaluacyjnego.

Istotnym elementem fazy projektowania bedzie podjecie decyzji co do metod, ktore beda

stosowane w czasie badania ewaluacyjnego, jej szczegotowego zakresu oraz dostgpnych

zasobOw. Zastosowane zostang nastgpujace rodzaje pytan ewaluacyjnych:

- opisowe, ktorych celem jest obserwacja, opis 1 pomiar zmian (rejestracja tego, co si¢ wy-

darzyto),

- przyczynowo - skutkowe, ktore pozwalaja zrozumie¢ i oceni¢ relacje migdzy przyczynami i

skutkami (w jaki sposob i do jakiego stopnia okre$lone zjawisko/zmiany mozna przypisaé

danej strategii),

70



- normatywne — odnoszace si¢ do kryteriow ewaluacji (np. czy wyniki i wptyw interwencji sg
zadowalajace w odniesieniu do postawionych celéw, zadan, itd.),

- predyktywne — bedace proba okreslenia, co stanie si¢ w rezultacie wprowadzenia danej
interwencji (np. czy program nakierowany na zwalczanie bezrobocia na danym obszarze nie
zagrozi juz istniejagcym miejscom pracy),

- krytyczne, ktorych celem jest wsparcie procesu zmiany, np. z punktu widzenia postawy
zgodno$ci z warto$ciami (jak polityka w zakresie rownych szans moze by¢ w wigkszym
stopniu akceptowana przez MSP?, jakie sa skuteczne strategie dla ograniczenia zjawiska
wykluczenia spotecznego).

Realizacja ewaluacji wezmie pod uwage nastepujace fazy cyklu procesu ewaluacji:

e projektowanie ewaluacji (strukturalizacja) — szczegotowe okreSlenie kryteriow
I elementéw ewaluacji, wybor narzedzi obserwacji i zestawu wskaznikow;

e pozyskiwanie danych - zebranie danych Kkoniecznych do analizy (danych
administracyjnych — dokumentacji strategii, danych pierwotnych i wtérnych, wywiady
z uczestnikami i beneficjentami);

e analiza danych - interpretacja zebranych danych (zestawienie danych i ich
porownanie), analiza wykorzystujaca takie narzedzia, jak weryfikacja hipotez, analiza
przyczynowo - skutkowa, itd. — przy zastosowaniu metod statystycznych i innych;

o formutowanie ocen — ocena efektow strategii w odniesieniu do wcze$niej

sformulowanych pytan ewaluacyjnych.

Raport ewaluacyjny?®

Raport ewaluacyjny bedzie koncowym, najwazniejszym produktem badania ewaluacyjnego,
gdyz dostarczy informacji o jego wynikach oraz jest podstawa do akceptacji wynikdéw prac
zespotu ewaluacyjnego. Zastosowana zostanie nastgpujaca struktura raportu ewaluacyjnego:

- podsumowanie,

- tekst glowny raportu,

- wnioski i zalecenia,

- aneksy,

- zakres zadan wykonawcy,

- zastosowana metodologia,

o Podrecznik zarzadzania projektami migkkimi w kontekscie Europejskiego Funduszu Spotecznego,

Ministerstwo Rozwoju Regionalnego, Warszawa 2006.
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sktad osobowy zespolu wykonawcy (z podaniem zakresow odpowiedzialnosci za
poszczeg6lne zadania),

lista konsultowanych oséb 1 organizacji,

harmonogram badania,

wykaz dokumentacji wykorzystanej przy ocenie,

inne dokumenty techniczne (np. formularze ankiet, wykorzystane dane statystyczne).
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Zalaczniki

Ankieta - Wypracowanie Strategii Rozwigzywania Problemow Spolecznych

Szanowni Gminy Zaluski
Urzad Gminy przystagpit do wypracowania Strategii

Rozwigzywania Probleméw

Spotecznych. Strategia sprecyzuje i zweryfikuje najwazniejsze problemy spoteczne w naszej

gminie, a takze okresli sposoby ich rozwigzywania. Aby trafnie okresli¢ cele i zadania do
realizacji potrzebna jest wspoOlpraca catej spoleczno$ci gminy. Prosimy o powazne
potraktowanie ankiety i przemys$lane odpowiedzi na zawarte w niej pytania.

Uwaga! Ankieta jest anonimowa!

Metryczka (wstawi¢ X przy wybranej odpowiedzi):
Pleé: Kobieta [1Mezczyzna [

Wiek: 13-16 J17-250 26-59 [J 60 1 wigcej [

Zawod: uczen [Irolnik [przedsigbiorca [J pracownik umystowy [pracownik fizyczny

(1 emeryt/rencista [1 bezrobotny [ iNNY (JAKI?) .occviieiiiiiieeee e

Wyksztalcenie:
podstawowe [] zawodowe [] $rednie [1 policealne [ wyzsze
N
B ie
A
ar z 2
dz d
o . d Ba
i Nie c 0 rdz
W jakim stopniu jest Pan(i) zadowolony z nast¢pujacych o7 zad w 0
warunkow zycia w gminie ad ow Z 0 zad
Prosze¢ zaznaczy¢ przy kazdym stwierdzeniu ponizej jedna 0 olo o I ow
z mozliwych odpowiedzi od 0 do 4 W ny/ w 0 olo
a n ny/
ol a ay
on n 3/
y/ y 5
a /
a
1 Organizacja czasu wolnego (kota zainteresowan, kluby 0 1 ) 3 4
sportowe)
2. | Dostep do Internetu 0 1 2 3 4
3. | Dostgp do informacji na temat wydarzen w gminie 0 1 2 3 4
4. | Dostep do kultury: biblioteka, koncerty, wystawy 0 1 2 3 4
5. | Organizacja imprez cyklicznych w gminie 0 1 2 3 4
6. | Dostepnos¢ doradztwa psychologiczno - prawnego 0 1 2 3 4
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1)

2)

Poziom pomocy spotecznej

7
8. | Poziom opieki zdrowotnej
9. | Bezpieczenstwo publiczne

10. | Warunki mieszkaniowe

11. | Miejsca rekreacji (np. parki, skwery, place zabaw)

12. | Jakos¢ szkot

13. | Dostepnos¢ przedszkoli

14. | Zywotnos¢ lokalnej tradycji i historii w codziennym zyciu

15. | Sita wiezi miedzyludzkich integrujacych mieszkancow

16. | Dostepnos¢ handlu i ustug

o|lo|o|lo|o|o|o|o|o|o|o
RlRRr R R R R R R R
N RN NN NN NN NN
Wl W W W w w wl w wl wl w

17. | Poziom udzialu mieszkancow w zyciu publicznym gminy

S N N N R R E R RS

W kazdym pytaniu od 1 do 6 prosimy o zaznaczenie (X) 2 wybranych odpowiedzi:

Jakie problemy spoteczne dzieci i mtodziezy uwaza Pan/Pani za najwazniejsze na terenie
naszej gminy?

(1 Brak pozytywnych wzorcow i autorytetow

[ Przemoc ze strony rodzicow

[ Alkohol i papierosy

1 Narkotyki

] Chuliganstwo

[J Brak zorganizowanych form spedzania wolnego czasu

[ Bezproduktywne spedzanie czasu wolnego

(1 INNE (JAKIE?) veeteiieeit ettt bbb bbb

Jakie problemy spoteczne rodzin uwaza Pan/Pani za najwazniejsze na terenie naszej gminy?
] Nieporadnos¢ zyciowa

(1 Ubostwo

[1 Bezrobocie

[J Alkoholizm

) Bezradnos¢ opiekunczo-wychowawcza

(] Brak poradnictwa psychologiczno - prawnego

[J Niski poziom wzajemnej pomocy pomiedzy rodzinami

[J Zanikanie tradycyjnych form spotkan rodzinnych

I 031 s TS 1 (< T U PRPRSUPRRRI




3)

4)

5)

6)

Jakie problemy spoteczne osob starszych uwaza Pan/Pani za najwazniejsze na terenie naszej
gminy?

(] Izolacja spoteczna (samotnos¢)

(] Izolacja rodzinna (odrzucenie)

(1 Niepelnosprawnos¢

[1 Niezdolnos$¢ do samoobstugi

[J Brak zorganizowanych form wspolnego spedzania czasu

I 031 s TS = S (< T PR PRTPRTOUPRPP

Jakie problemy spoleczne w obszarze opieki zdrowotnej uwaza Pan/Pani za najwazniejsze na
terenie naszej gminy?

[J Dhugi okres oczekiwania na ustugi medyczne

[ Mata liczba lekarzy specjalistow

[1  Ograniczona liczba wizyt domowych lekarza u o0s6b przewlekle chorych
i niepelnosprawnych

(1 INNE (JAKIE?) veetiieeie ettt bbb r e b e

Jakie problemy spoleczne w obszarze edukacji uwaza Pan/Pani za najwazniejsze na terenie
naszej gminy?

) Brak placowek wychowania przedszkolnego

[J Brak wykorzystania bazy szkolnej w czasie wolnym od nauki

[1 Niedostateczne wsparcie psychologiczno-pedagogiczne

() Brak stoléwek szkolnych

(1 INNE (JAKIE?) veutiiteeittete sttt b e bttt b e bt b et e e

Jakie problemy spoleczne w obszarze sportu i kultury uwaza Pan/Pani za najwazniejsze na
terenie naszej gminy?
() Brak organizacji pozarzadowych inspirujacych dzialalnos$¢ kulturalng i sportowa

[J Brak wiejskich $wietlic i ognisk kultury
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) Nie w pelni wykorzystany potencjal historii i kultury regionu
[J Niewykorzystany potencjat uzdolnionej i utalentowanej mtodziezy
[1 Zbyt malo imprez i wydarzen srodowiskowych

I UL T L2 TSRS

Ponizej s3 wymienione zadania, stuzace rozwigzywaniu problemdéw spotecznych na terenie
gminy. Prosz¢ uzywajac skali od 1 do 10 oceni¢, na ile wazne sg poszczegdlne zadania przez
wpisanie jednej z cyfr ze skali w kolumnie po prawej stronie za kazdym zadaniem.

1--nenen-e- 2-mmmmen- 3=-mneees 4eeeennee S 6---menene- [ -mmmmmmenes 8-mmmmmmmene- 9--ameeee- 10

malo wazne bardzo wazne

Utworzenie punktu informacyjnego w gminie oferujacego ustugi doradztwa
1 | zawodowego i posrednictwa pracy

o | Mobilny punkt pomocy specjalistycznej dla 0sob uzaleznionych

3 | Dzienny Dom Pomocy Spofecznej

4 | Likwidacja barier architektonicznych w urzgdach

5 | Mieszkania chronione, lokale socjalne

g | Ustugi opiekuncze dla osob starszych i/lub niepetnosprawnych

7 | Stworzenie sieci pomocy sgsiedzkiej

g | Zalozenie grup wsparcia dla 0sob niepelnosprawnych

9 | Zalozenie grup wsparcia dla 0s6b dotknigtych przemocg w rodzinie

10 | Organizacja miejsc zakwaterowania dla sprawcOw przemocy

11 Zatozenie wolontariatu

12 | Finansowanie platnych szczepionek dla dzieci

13 | Zwigkszenie dostgpu do lekarzy specjalistow (kardiolog, diabetolog, onkolog)

14 | Pomoc psychologa/terapeuty, profilaktyka uzaleznien dla dzieci, mtodziezy, dorostych
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15

Stypendia dla dzieci z ubogich rodzin

Zapewnienie dostepu do pedagoga, logopedy i opieki medycznej w szkotach i

16 | przedszkolach

17 | Wydtuzenie czasu pracy przedszkoli

18 | Poszerzenie oferty o oddzial zZtobkowy

19 | Zwigkszenie ilosci obiektow sportowo-rekreacyjnych na terenie placowek oswiatowych

20

Potrzeba pedagogizacji rodzicoéw i dzieci

Jesli wedhug Pana/Pani pomingliSmy w ankiecie jaki§ wazny problem, to prosz¢ go opisac

w tym miejscu:

Jesli wedlug Pana/Pani warto podja¢ inne zadania, inicjatywy na rzecz integracji spolecznej

mieszkancow, ktére nie zostaly wczesniej wymienione w ankiecie, to prosz¢ wymienié

ponizej:

DZIEKUJEMY!
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Wykaz skrotow

GKRPA — Gminny Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych
GSRPS — Gminna Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych
GUS — Gtowny Urzad Statystyczny

JST — jednostka samorzadu terytorialnego

GKRPA — Gminna Komisja Rozwigzywania Problem6éw Alkoholowych
NGO - ang. Non-Governmental Organization — organizacja pozarzadowa
OSP — Ochotnicza Straz Pozarna

PCPR — Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

Spis wykresow i tabel

Wykres 1. Udziat respondentéw ankiety w podziale na pte¢. Zrédto: opracowanie wtasne na
POASTaWIE aNAlIZY @NKIET. ...c..eieee e et e e et e e e et e e e e are e e e ebta e e e earaaaeenes 13

Wykres 2. Udziat respondentéw wg wieku. Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie analizy ankiet.13

Wykres 3. Podziat respondentéw wg statusu zawodowego. Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie
T a1 L7V 0] = S USRI 14

Wykres 4. Podziat respondentéw wg poziomu wyksztatcenia. Zrédto: opracowanie wiasne na
POASTaWie aNAlizy @NKIET. .......viiiiiieee ettt e e et e e et e e e e ate e e e ebra e e e earaeaeenes 14

Wykres 5. Przedsiebiorstwa z terenu gminy Zatuski. Podziat wedtug sektora (2013 r.) Zrédto:
AT AT T =Y = Lo LV o 1 PP 19

Wykres 6. Liczba mieszkancéw gminy Zatuski w latach 2011-2013 w podziale na pte¢ oraz ogétem.
ZPOAH0: dANE UG.. ..oeeieieeiieveee ettt st s bbbttt 21

Wykres 7. Ruch naturalny ludnosci (urodzenia i zgony) w gminie Zatuski w latach 2011-2013. Zrédto:

Lo 1o 1IN U C T PP PTRPPPTON 22
Wykres 8. Migracje na terenie gminy Zatuski w latach 2011-2013. Zrédto: dane UG. .........cccocuuueee.e. 22
Wykres 9. Liczba rodzin, ktérym przyznano pomoc z powodu ubdstwa w latach 2011-2013. Zrédto:

Lo T oLl G0 ] PP URRRPPTN 43
Wykres 10. Liczba rodzin, ktérym przyznano pomoc z powodu bezrobocia w latach 2011-2013.

ZrOAI0: dANE GOPS. ......vueeciieiieeieise sttt s s 44
Wykres 11. Liczba rodzin, ktérym przyznano pomoc z powodu dtugotrwate] lub ciezkiej choroby w

latach 2011-2013. Zroddt0: dane GOPS. .......ccueveveveeeeceeteteeeeeeeeeese e sesessee et sesesssasae s st essasasaesesnas 45
Tabela 1. Podmioty gospodarki narodowej — wskazniki. Zrodto: www.stat.gov.pl. .......ccvevvverveveuennes 20
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Tabela 2. Demografia gminy Zatuski. Zrodto: dane UG. ..........c.cueeeeeiueeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee et 21
Tabela 3. Zasoby mieszkaniowe w gminie Zatuski. Zrédto: dane GUS www.stat.gov.pl.......ccccceevvee... 23
Tabela 4. Przedszkola na terenie gminy Zatuski. Dane zbiorcze na podst. sprawozdan gminnych. ..... 24

Tabela 5. Szkoty podstawowe oraz zespoty szkét na terenie gminy Zatuski. Dane zbiorcze na podst.
Y o] =) Yo F-Ta I =1 41101 0177l PSSR 24

Tabela 6. Powody przyznawania $wiadczen z pomocy spotecznej w latach 2011-2013. Zrédto: dane

Tabela 7. Bezrobocie rejestrowane w gminie Zatuski w latach 2011-2013. Zrédto: dane
AT T Y = Lo LV o 1 R TP PP 44

79



