                                                                                              Załącznik Nr 1

do Uchwały Nr 24/V/2007
Rady Gminy Załuski

                                                                                              z dnia  7 lutego 2007 roku
                                        Program

   Reintegracji Społecznej i Zawodowej Osób Zagrożonych  

         Wykluczeniem Społecznym dla Gminy Załuski.

I. Podstawa prawna programu  
1.Ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy społecznej /Dz.U. z 2004r Nr 64, poz.593 

   z późn. zm./,

2.Ustawa z dnia 13 czerwca 2003 roku o zatrudnieniu socjalnym /Dz.U. z 2003r Nr 122, 

  poz.1143 z późn. zm./.

 3.Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

    /Dz.U. z 2004r. Nr 99, poz.1001 z późn. zm./.

                   II .          Podstawowe założenia programu

  Celem Programu jest umożliwienie osobom i rodzinom przezwyciężenie trudnych sytuacji życiowych, których nie są w stanie pokonać wykorzystując własne uprawnienia, zasoby i możliwości, zapobieganie powstawaniu tego rodzaju sytuacji, doprowadzanie do życiowego usamodzielnienia tych osób i rodzin oraz ich integracji ze środowiskiem.
Ustawa z dnia 13 czerwca 2003r o zatrudnieniu socjalnym stwarza propozycje metod organizowania pomocy dla osób zagrożonych marginalizacją życia społecznego, jedną z nich jest Klub Integracji Społecznej, który ma zapewnić tym osobom uczestnictwo w zajęciach mających na celu odbudowanie i podtrzymanie umiejętności uczestnictwa w życiu społeczności lokalnej i  pełnienia ról społecznych oraz odbudowanie i podtrzymanie zdolności do samodzielnego świadczenia pracy.
Prowadzona w  Klubie reintegracja zawodowa i społeczna ma zmniejszać negatywne skutki występujących dysfunkcji wśród społeczności gminnej.

 III.           Diagnoza  problemu

  W ewidencji Powiatowego Urzędu  Pracy w Płońsku na dzień 31  grudnia 2006 roku zarejestrowanych było  360 bezrobotnych z terenu gminy Załuski, w tym 205 kobiet.

Prawo do zasiłku dla bezrobotnych posiadało tylko 41 bezrobotnych, czyli  11%.. Spośród ogółu bezrobotnych największą grupę stanowili długotrwale bezrobotni, bo aż 258 osób, zaś 116 bezrobotnych nie ukończyło 25 roku życia. Bez kwalifikacji zawodowych pozostawały 154  osoby bezrobotne, 46 osób  ukończyło 50 lat, 4 osoby niepełnosprawne, natomiast 12  samotnie wychowuje dzieci do 7 roku życia.
   W gminie Załuski w 2006 roku z pomocy społecznej skorzystało 220 rodzin / 794 osoby w rodzinach/. Głównym powodem korzystania pomocy obok ubóstwa/ 176 rodzin/  była bezradność w sprawach opiekuńczo –wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego- 97 rodzin  oraz bezrobocie -  94 rodziny. Ponadto pomocą objęto o 55 rodzin w których występowała długotrwała lub ciężka choroba  oraz 39 rodzin w których występowała niepełnosprawność.
                           IV .      Cele  programu

   Celem głównym programu jest reintegracja zawodowa i społeczna osób wykluczonych lub zagrożonych wykluczeniem   społecznym w gminie Załuski poprzez:

1. Odbudowywanie i podtrzymywanie umiejętności uczestniczenia w życiu społeczności lokalnej/ pełnienia ról społecznych w pracy, domu/,
2.  Odbudowywanie i podtrzymywanie zdolności do samodzielnego podejmowania pracy na rynku pracy.
                            V.     Uczestnicy  i  partnerzy  programu
    1. Urząd Gminy

    2. Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej 

    3. Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych

    4. Kontraktowy Ośrodek Zdrowia

    5. Powiatowy Urząd Pracy w  Płońsku.   

    6. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie   w Płońsku

    7. Zespoły Szkół Ogólnokształcących

    8. Szkoły Podstawowe.

    9. Ochotnicza Straż Pożarna.

VI.     Zadania służące realizacji programu

     1.Utworzenie Klubu Integracji Społecznej przy Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej

       w  Załuskach, którego celem będzie organizowanie społeczeństwa gminy Załuski w 

       samodzielnym radzeniu sobie z problemem długotrwałego bezrobocia poprzez 

       prowadzenie różnorakich działań o charakterze terapeutycznym, samopomocowym i 

       zatrudnieniowym.
     2.Organizowanie przez Urząd Gminy robót publicznych i prac interwencyjnych.

     3.Pobudzanie aktywności  społecznej i podejmowanie działań w celu przeciwdziałania  

        i ograniczania patologii i innych negatywnych zjawisk społecznych.

      4.Wspomaganie osób i rodzin wymagających pomocy w  osiąganiu możliwie pełnej  

       aktywności życiowej.

    5.Udzielanie pomocy materialnej osobom i rodzinom potrzebującym.
    6.Zwiększenie efektywności w poszukiwaniu pracy poprzez:

        a/ułatwianie zdobywania informacji o wolnych miejscach pracy,

        b/organizowanie spotkań z doradcą zawodowym celem wyposażenia bezrobotnych 

          w  umiejętność samodzielnego, aktywnego,  efektywnego poszukiwania  pracy 
          i promowania  własnej osoby,

       c/udzielanie pomocy osobom  bezrobotnym i poszukującym pracy w przygotowaniu 

          dokumentów kadrowych i informowanie o możliwościach skorzystania z dokształcania
           i przekwalifikowania zawodowego.

     7.Monitorowanie rynku pracy, udostępnianie baz danych zawierających informacje 

         o szkoleniach i innych możliwościach  podnoszenia kwalifikacji oraz formach 

         i miejscach zatrudnienia.

      8.Udzielanie wsparcia psychologicznego i poradnictwa prawnego.

      9.Udostępnianie informacji o służbach, instytucjach i organizacjach działających na 

          rzecz osób zagrożonych  wykluczeniem społecznym i bezrobociem.
      10.Rozpowszechnianie informacji o projektach służących zwiększeniu atrakcyjności 

           zawodowej, o możliwościach uzyskania wsparcia finansowego przez osoby 

           podejmujące własną działalność  gospodarczą .

      11.Upowszechnianie wśród potencjalnych pracodawców informacji o korzyściach 

            wynikających z zatrudnienia pewnych grup osób, m.in. absolwentów, stażystów, 

            niepełnosprawnych.

      12.Realizacja dodatkowych zajęć edukacyjnych / np. języki obce, koła zainteresowań, 

            zajęcia sportowe/ dla dzieci z rodzin wykluczonych lub zagrożonych wykluczeniem

            społecznym, w tym rodzin z problemem alkoholowym.

      13.Organizowanie prac społecznie użytecznych dla osób korzystających z pomocy 
             społecznej oraz odbywających karę pozbawienia wolności.

      14.Pomoc socjalno- terapeutyczna dla osób z problemami uzależnień od alkoholu

             i środków odurzających.

       15.Pomoc organizacyjna w pozyskiwaniu wiedzy na temat wspierania przedsięwzięć
               gospodarczych ze środków unijnych. 

       16.Współpraca z innymi jednostkami samorządu terytorialnego oraz Powiatowym

              Urzędem Pracy w zakresie upowszechniania informacji o usługach poradnictwa

              zawodowego i szkoleniach.

        17.Prowadzenie edukacji społecznej na temat sytuacji czynników ryzyka oraz sposobu

              zapobiegania zagrożeniom alkoholowym i innym  uzależnieniom.

        18.Prowadzenie działań profilaktycznych i pomocowych skierowanych do dzieci  

              i młodzieży zagrożonej i niedostosowanej społecznie .

    VII.            Adresaci programu 
    1.Program jest kierowany przede wszystkim do 
       1/  długotrwale bezrobotnych w rozumieniu przepisów ustawy o promocji zatrudnienia
          i instytucjach rynku pracy  pozostających w rejestrze Powiatowego Urzędu Pracy
          łącznie bez pracy ponad 12 miesięcy w okresie  ostatnich  2-ch lat ,

       2/  bezdomnych realizujących indywidualny program wychodzenia z bezdomności

           w rozumieniu przepisów o pomocy społecznej ,

       3/  uzależnionych od alkoholu, po zakończeniu programu psychoterapii w  zakładzie  
           lecznictwa  odwykowego ,

      4/  uzależnionych od narkotyków lub innych środków odurzających, po zakończeniu            
           programu terapeutycznego w zakładzie opieki zdrowotnej ,
      5/  zwalnianych z zakładów karnych, mających trudności w integracji ze  środowiskiem,
        w rozumieniu przepisów o pomocy społecznej,

      6/  chorych psychicznie, w rozumieniu przepisów o ochronie zdrowia psychicznego,

      7/  uchodźców realizujących indywidualny program integracji w rozumieniu

        przepisów o pomocy społecznej ,

którzy podlegają wykluczeniu społecznemu i ze  względu na swoją sytuację życiową nie są w stanie własnym staraniem zaspokoić swoich  podstawowych potrzeb życiowych i znajdują się w sytuacji powodującej ubóstwo oraz uniemożliwiającej lub ograniczającej uczestnictwo w życiu zawodowym, społecznym i rodzinnym.
3. Program nie ma zastosowania do w/w osób jeżeli mają prawo do :
1/ zasiłku dla bezrobotnych,

 2/ zasiłku przedemerytalnego,

3/  świadczenia przedemerytalnego,

4/  renty  socjalnej,

5/  renty strukturalnej,

6/  renty z tytułu niezdolności do pracy,

7/  emerytury

                VIII .    Efekty programu

1. Ograniczenie zjawiska marginalizacji w gminie .

2. Złagodzenie negatywnych skutków długotrwałego bezrobocia.

3. Zminimalizowanie zjawiska wykluczenia społecznego i zawodowego poprzez:

- odbudowanie i umiejętności  uczestniczenia w życiu społeczności lokalnej i pełnienia ról społecznych w miejscu pracy, zamieszkania lub pobytu , 

- odbudowanie zdolności do samodzielnego świadczenia pracy na rynku pracy.

 4.  Powrót wykluczonych społecznie do pełnienia ról społecznych i zawodowych.






Przewodniczący Rady Gminy Załuski
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