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do Uchwały Nr 25/V/2007









Rady Gminy Załuski









z dnia 7 lutego 2007 roku

GMINNY  PROGRAM
PROFILAKTYKI I ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW  ALKOHOLOWYCH
NA 2007 ROK.
§ 1.

Niniejszy program obejmuje realizację zadań własnych gminy wynikających z art. 41 ustawy 

o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi.

§ 2.

Dla realizacji zawartych w niniejszym programie Wójt Gminy powołuje Gminną Komisję Rozwiązywania Problemów Alkoholowych.

§ 3.

Zadania Komisji :
1. Komisja inicjuje i nadzoruje wykonanie niniejszego programu,

2. Opiniuje wydatkowanie środków budżetowych przeznaczonych na realizację zadań zawartych w niniejszym programie,
3. Organizuje kontrole przestrzegania warunków sprzedaży i podawania napojów alkoholowych,

4. Opiniuje wydawanie i cofanie zezwoleń na sprzedaż/podawanie napojów alkoholowych.

5. Podejmuje działania zmierzające do poddania się leczeniu odwykowemu osób uzależnionych,

6. Podejmuje interwencje, w związku z naruszeniem przepisów określonych w art. 13
i 15 ustawy o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi oraz 
występuje przed sądem w charakterze oskarżyciela publicznego,

7. Przedstawia sprawozdanie z realizacji niniejszego programu Wójtowi i Radzie Gminy.

§  4.
Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych realizuje zadania gminy według harmonogramu wydatków na realizację Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych na 2007 rok :

	Dziedziny podejmowanych

działań i zadań do realizacji
	Czas realizacji/sposób realizacji

	1
	2

	1. Zwiększenie dostępności pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób uzależnionych od alkoholu poprzez:
a) finansowanie dojazdów do Poradni w Płońsku osobom podejmującym terapie, a znajdujących się w trudnej sytuacji materialnej,

b) finansowanie szkoleń i kursów specjalistycznych dla pracowników 
i osób pracujących na rzecz rozwiązywania problemów alkoholowych na terenie gminy,

c) sporządzanie opinii przez biegłego w zakresie uzależnienia,

d) prowadzenie punktu konsultacyjnego dla osób uzależnionych i ich rodzin.

2. Udzielanie rodzinom, w których występują problemy alkoholowe pomocy psychospołecznej i prawnej, a w szczególności ochrony przed przemocą 
      w rodzinie poprzez:

a) dofinansowanie pobytu w 

      specjalistycznych placówkach,   

      ofiarom przemocy w rodzinie,

b) prowadzenie edukacji publicznej;

ulotki i materiały informacyjne,
c) organizowanie obozów  lub kolonii

letnich( z programem terapeutycznym) dla dzieci z rodzin, w których występuje problem alkoholowy,

d) współpraca z organizacjami 

      pozarządowymi, policją, służbą 

      zdrowia, szkołami oraz ośrodkiem 

      pomocy społecznej,

e) organizacja choinki dla dzieci.

3. Prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej w zakresie rozwiązywania problemów alkoholowych

      i przeciwdziałania narkomanii, 

      w szczególności dla dzieci i młodzieży 

      w tym prowadzenie pozalekcyjnych zajęć     

      sportowych poprzez:

a)  prowadzenie kampanii informacyjnej 
     i edukacyjnej na tematy związane 

     z problematyką uzależnień(alkohol,   

     papierosy, narkotyki) lub udział 

     w kampaniach ogólnopolskich,
b)  prowadzenie programów 

     profilaktycznych w szkołach; warsztaty 

     terapeutyczne,
c)  organizowanie spotkań 

     z profesjonalistami dla dzieci,  

     młodzieży, rodziców, nauczycieli,

d)  wspieranie imprez „bezalkoholowych”,

      przede wszystkim organizowanych dla 

      młodzieży szkolnej lub społeczności 

      lokalnej,

e)  wspieranie szkolnych kół zainteresowań 

     oraz uczniowskich klubów sportowych, 

     do których zapraszane są dzieci z rodzin 

     patologicznych,

f) wspieranie inicjatyw lokalnych grup społecznych propagujących model 

„trzeźwego życia”.

4. Wspomaganie  działalności instytucji, stowarzyszeń i osób fizycznych służących rozwiązywaniu problemów alkoholowych poprzez:

a) wspieranie organizacji pozarządowych świadczących pomoc dla  rodzin, w których wystąpiła przemoc w rodzinie,

b) współpraca z policją,

c) wspieranie klubów reintegracji zawodowej.


	Na podstawie zaświadczeń 
o uczestnictwie w terapii
w miarę zgłaszanych potrzeb

Cały rok

Cały rok

W miarę potrzeb

Zakup i dystrybucja materiałów

Informacyjnych

Kwalifikacja dzieci na podstawie wywiadów środowiskowych GOPS

Współudział w akcjach i kampaniach organizowanych na terenie gminy przez wymienione organizacje

W okresie świąteczno-noworocznym dla dzieci wytypowanych wspólnie z GOPS
Zakup materiałów i bezpłatne rozprowadzenie w szkołach dla dzieci 

i rodziców

Realizacja przez wyspecjalizowane zespoły w każdej szkole przynajmniej raz w roku

W miarę zgłaszanych potrzeb
Zakup wyposażenia sportowego lub finansowanie dojazdów na rozgrywki sportowe

Zakup wyposażenia, ufundowanie nagród na rozgrywki sportowe

Wyposażenie lokali w celu organizacji

wolnego czasu, rozwój zainteresowań, organizacja zajęć sportowych

Zgodnie z zasadami zawartymi w ustawie o działalności pożytku publicznego i wolontariacie

Cały rok

Cały rok









§  5.
1. Ustala się wynagrodzenie miesięczne za pracę dla każdego członka Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w kwocie 120 zł.

2. W przypadku nieusprawiedliwionej obecności na posiedzeniu komisji członek komisji traci prawo do w/w wynagrodzenia za dany miesiąc.
Przewodniczący Rady Gminy Załuski


Adam Gorzkowski
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