PROJEKT
Uchwalanr ..........
Rady Gminy Zatuski

z dnia............

W sprawie przyjecia na rok 2019 Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania
Probleméw Alkoholowych

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity - Dz.U. z 2018 roku poz. 994 z poéZn.zm.), w zwiazku z art. 4 !
ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (tekst jednolity - Dz.U. z 2018 roku poz.2137) oraz Rozporzadzeniem Rady
Ministréw z dnia 4 sierpnia 2016 roku w sprawie Narodowego Programu Zdrowia na lata
2016 —2020 (Dz.Uz 2016 roku poz. 1492)

Rada Gminy Zaluski uchwala, co nastepuje:

§1

Przyjmuje si¢ Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych na
rok 2019 w brzmieniu zalacznika nr 1.

§2
Wykonanie Uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy Zatuski.

§3

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczaca Rady Gminy Zatuski

Agnieszka Dgbrowska



Zalacznik nr 1 do Uchwaly Nr

................

Rady Gminy Zatuski

Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych

na rok 2019

ROZDZIAL 1

CELE I ZADANIA GMINNEGO PROGRAMU PROFILAKTYKI
I ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH

Cele ogélne:
1. Zapobieganie powstawaniu nowych probleméw zwigzanych z uzywaniem alkoholu.
2. Zmniejszanie rozmiaréw istniejgcych problemdw zwigzanych z uzywaniem alkoholu.

3. Podwyzszanie kompetencji i zwigkszanie innych zasobow niezbednych do radzenia sobie z
problemem alkoholowym.

Cele szczegdtowe:
1. Podwyzszenie progu wiekowego inicjacji alkoholowe;.

2. Zmniejszanie rozmiaru szkdd, Jakich doznajg mlodzi ludzie w zwigzku z sigganiem po
alkohol.

3. Ochrona dzieci i mtodziezy przed wchodzeniem w kontakt z alkoholem.
4. Ksztaltowanie postaw prozdrowotnych.
5. Zwigkszenie liczby 0s6b podejmujacych leczenie we wezesnej fazie choroby alkoholowe;.

6. Wzrost wiedzy mieszkancow gminy Zatuski na temat negatywnych konsekwencji
uzywania alkoholu.

7. Zmniejszenie rozmiaru naruszef prawa w zwigzku z handlem napojami alkoholowymi.

8. Przeciwdzialanie zjawisku wykluczenia spotecznego.



ROZDZIAL 11

ZASOBY LOKALNE UMOZLIWIAJACE PROWADZENIE DZIALALNOSCI
PROFILAKTYCZNEJ I REHABILITACYJNEJ

1. Gminna Komisja Rozwiazywania Problemow Alkoholowych w Zatuskach
2. Kontraktowy O$rodek Zdrowia w Zatuskach

3. Placowki oéwiatowe z terenu gminy Zatuski- szkoly, przedszkola

4. Gminny Oérodek Pomocy Spotecznej w Zatuskach

5. Parafie rzymsko — katolickie obejmujace teren gminy Zatuski

6. Posterunek Policji w Zatuskach

7. Sad Rejonowy w Plofisku — I1I Wydzial Rodzinny i Nieletnich

8. Zespoty Kuratorskiej Stuzby Sadowe;j

9. Centrum Zdrowia »zansa” w Plonsku

10. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Plofisku

11. Organizacje pozarzadowe, np. stowarzyszenia z terenu gminy Zatuski

12.Panstwowa Agencja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Warszawie

ROZDZIAL 111

SPOSOBY REALIZACJI GMINNEGO PROGRAMU PROFILAKTYKI
I ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH

Zadanie 1

Zwigkszenie dostepnogci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oséb z problemem

alkoholowym

1.Poszerzenie zakresu dostepnosci niezbednych oddzialywan edukacyjnych, profilaktycznych

i terapeutycznych m.in. poprzez dyzur terapeuty uzaleznien

2. Kierowanie na badanie przez bieglego w celu wydania opinii w przedmiocie uzaleznienia

od alkoholu i wskazania rodzaju zaktadu leczniczego oraz finansowanie tych opinii.

3. Szkolenie cztonkéw GKRPA w celu poszerzenia ich wiedzy i kompetencji do pracy z

osobami z problemem alkoholowym.



Zadanie 2

Udzielanie rodzinom, w ktorych  wystepuja problemy alkoholowe, pomocy
psychospolecznej i prawnej

1.Finansowanie wyjazdéw na obozy terapeutyczne, kolonie dzieciom z rodzin z problemem
alkoholowym objetych pomocg GKRPA w Zatuskach.

2.Wspolpraca z Partnerami wymienionymi w Rozdziale 11 Programu oraz innymi w celu
stworzenia optymalnych warunkéw dla efektywnego udzielania pomocy.

3. Finansowanie dzialalnoéci swietlicy $rodowiskowej dla dzieci z rodzin niedostosowanych
spolecznie — organizacja czasu wolnego, imprez profilaktycznych, dziatania korygujace i inne
oraz wspotfinansowanie w ¥4 czeéci wynagrodzenia osoby zatrudnionej do pracy w Swietlicy.

4. Finansowanie paczek Swigtecznych dla dzieci z rodzin z problemem alkoholowym objetych
pomocg GKRPA w Zatluskach.

Zadanie 3

Prowadzenie profilaktycznej dzialalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie
rozwigzywania probleméw alkoholowych, w szczegélnosci dla dzieci i mlodziezy, we
wspolpracy z komisja ds. szkolnictwa, zdrowia, samorzadnosci i porzadku publicznego.

l.Prowadzenie na terenie szkoét i przedszkoli z terenu gminy Zatuski programow
profilaktycznych dla dzieci i miodziezy.

2. Podejmowanie dziatan o charakterze edukacyjnym i profilaktycznym dla rodzicow.

3. Dofinansowanie szkolefi dla nauczycieli, czlonkéw GKRPA, pracownikdw socjalnych w
obszarze profilaktyki.

4. Organizowanie zajeé sportowo — rekreacyjnych dla dzieci i miodziezy oraz dowdz na
zajgcia i zawody sportowe.

5. Tworzenie miodziezy warunkéw do alternatywnych form spedzania wolnego czasu —
wyjazdy na basen, do kina, do teatru, na spektakle z elementami profilaktyki, dyskoteki bez
alkoholu, kota zainteresowan.

6. Dofinansowanie programéw profilaktycznych i terapeutycznych dla dzieci z grup ryzyka.

7. Diagnozowanie i monitorowanie problemu alkoholowego w szkotach oraz na terenie gminy
Zatuski.

8. Wigczanie sie w ogdlnopolskie akcje i lokalne kampanie profilaktyczne.

9. Organizowanie szkolen dla sprzedawcow i wlascicieli sklepéw prowadzacych sprzedaz
napojow alkoholowych.



10. Propagowanie czasopism, ulotek, broszur i innych materiatéw stuzacych profilaktyce oraz
promocji zdrowego stylu zycia.

1. Finansowanie ferii zimowych i/lub wakacji letnich dla dzieci i miodziezy z rodzin z
problemem alkoholowym objetych dziataniem GKRPA w Zatuskach.

Zadanie 4

Wspomaganie dzialalnosci instytucji, stowarzyszen i osob fizycznych - shuzacych
rozwigzywaniu probleméw alkoholowych

1. Wspieranie organizaciji pozarzadowych oraz samorzagdowych (szkoty, przedszkola), solectw
1 innych w zakresie prowadzonych przez nie dzialan na rzecz rodzin z problemem
alkoholowym.

2. Propagowanie instytucji oraz oséb wyspecjalizowanych w niesieniu pomocy dzieciom,
miodziezy i dorostym w obszarze problemu uzaleznienia alkoholowego.

Zadanie 5

Podejmowanie interwencji w zwiazku z naruszeniem przepisow okreslonych w art. 13! i
art. 15 ustawy o wychowaniu w trzezwoséci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi oraz
wystepowanie przed sadem w charakterze oskarzyciela publicznego.

1. Dbanie, by w miejscach sprzedazy napojéw alkoholowych byly widoczne informacje o
szkodliwosci spozywania alkoholu oraz zakazie podawania i sprzedazy alkoholu osobom
nieletnim i nietrzezwym.

2. Opiniowanie wydawania i cofania zezwoleni na sprzedaz i podawanie napojow
alkoholowych.

3. W przypadku naruszenia zakazu sprzedazy alkoholu osobom nieletnim oraz zakazu
promocji lub reklamy napojow alkoholowych, egzekwowanie uchybiefi na drodze sadowe;.

ROZDZIAL 1V
KONTROLA REALIZACJI PROGRAMU

Kontrola realizacji Programu odbywa¢ si¢ bedzie poprzez przedstawienie Wojtowi Gminy
Zatuski oraz Radzie Gminy Zatuski rocznego sprawozdania z realizacji Programu.

POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Do realizacji zadan zawartych w niniejszym Programie Wéjt Gminy Zatuski powohuje
Gminng Komisjg Rozwigzywania Problemow Alkoholowych.



2. Srodki finansowe na realizacj¢ Programu zapewnione s3 w planach budzetowych gminy w
ramach wplat za wydawanie zezwolenia na sprzedaz alkoholu.

3. Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Zatuskach ustala
szczegotowy zakres dziatan wynikajacych z Programu.

4. Dziatalnos¢ Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Zatuskach jest
finansowana w ramach realizacji Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Problemow Alkoholowych oraz Przeciwdzialania Narkomanii.

5. Ustala si¢ wynagrodzenie miesieczne dla kazdego cztonka Gminnej Komisji
Rozwigzywania Problem6w Alkoholowych w wysokosci 450,00 ztotych brutto.

6. Posiedzenia Komisji odbywaja si¢ co najmniej raz w miesiacu.

7. Rozliczenie naleznosci przystugujacych z tytulu podrézy stuzbowych na obszarze kraju
nastepuje na zasadach jakie przystuguja pracownikom Urzedu Gminy w Zatuskach.

8. W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnoéci na posiedzeniu Komisji, czlonek Komisji
traci prawo do wynagrodzenia za dany miesigc.

9. Wyptata wynagrodzen dla GKRPA nastgpuje raz w miesiacu.

Sporzadzita/data Sprawdzit
wWéit , , , /] Pod wzgledem prawnym

Katarzyna Btaszkiewicz ‘
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