Wojt Gminy Zaluski
oglasza konkurs na stanowisko

1) dyrektora Szkoly Podstawowej w Strozewie
(Strozewo 50, 09-142 Zaluski),
2) dyrektora Szkoly Podstawowej w Kamienicy
(Kamienica 44a, 09-142 Zaluski),
3) dyrektora Zespolu Szkol Ogélnoksztaleacych w Kroczewie
(Kroczewo 136, 09-142 Zaluski)

Podstawa prawna: art. 36a ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oSwiaty (tekst
jedn.: Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, z pdzn. zm.).

I. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okreslone w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 pazdziernika 2009 r. w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiadaé osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w
poszczegélnych typach publicznych szkél i rodzajach publicznych placéwek (Dz. U. 7z2009r. Nr
184, poz. 1436 ze zm.) tj.:

1. legitymuje sie stopniem awansu zawodowego nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego,

2. ukoficzyla studia magisterskie i posiada przygotowanie pedagogiczne oraz kwalifikacje do
zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole,

3. ukonczyla studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z
zakresu zarzadzania o$wiata, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia
nauczycieli,

4. posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub pigcioletni
staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego,

5. uzyskata: co najmniej dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy, lub pozytywna oceng
dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku pracy, albo w przypadku nauczyciela akademickiego
— pozytywng oceng pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy w szkole wyzsze]

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku, o ktérym mowa w art.
36a ust. 4 oraz ust. 3 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty, jezeli nie przeprowadzono
konkursu — przed powierzeniem stanowiska dyrektora,

6. spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

7. nie byta karana karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 1.
Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z péz. zm.) - dotyczy nauczyciela, a w przypadku
nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27
lipca 2005 1. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365 z p6Z. zm.) oraz nie toczy si¢
przeciwko niej postgpowanie dyscyplinarne,

8. nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestgpstwo
skarbowe,

9. nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie karne lub o ubezwtasnowolnienie o przestgpstwo scigane
z oskarzenia publicznego,

10. nie byta karana zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o
ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt. 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz .U. z 2005, Nr 14, poz. 114, z p6éz. zm.) lub w art.
147 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach publicznych (Dz. U. z

2003 r. Nr 15, poz. 148, z p6z. zm.).

II. Oferty 0séb przystepujgcych do konkursu powinny zawierac:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz z koncepcjg funkcjonowania i rozwoju szkoty;

2) kopie dowodu osobistego lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamos$¢ i obywatelstwo;

3) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacje o stazu
pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela lub stazu pracy dydaktycznej - w przypadku



