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OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE KIEROWNICZE STANOWISKO URZEDNICZE
Wojt Gminy Zatuski
ogtasza otwarty i konkurencyjny nabdr na wolne kierownicze stanowisko urzednicze
KIEROWNIK REFERATU GOSPODARCZEGO
w Urzedzie Gminy w Zatuskach

Zatuski 67, 09-142 Zatuski

1.Wymagania niezbedne, ktére kandydat na stanowisko bedace przedmiotem naboru powinien

spetniaé:

1)

2)

4)
5)
6)

7)

obywatelstwo polskie (o zatrudnienie moga ubiegaé si¢ réwniez osoby nieposiadajace
obywatelstwa polskiego zgodnie z art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
0 pracownikach samorzgdowych ( Dz. U. z 2019 ., poz. 1282 ),

ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

wyksztatcenie wyzsze w rozumieniu przepiséw o szkolnictwie wyiszym i nauce, .
doswiadczenie zawodowe: co najmniej trzyletni staz pracy lub wykonywanie przez co najmhiej
3 lata dziatalnos¢ gospodarczg o charakterze zgodnym z wymogami na danym stanowisku,
znajomos¢ przepisOw prawa zwigzanych z wykonywaniem zadahi na ww. stanowisku,
w szczegolnosci nastepujacych aktéw prawnych: ustawy z dnia 8.03.1990 r. o samorzq‘dgie
gminnym, ustawy z dnia 21.11.2008 r. o pracownikach samorzgdowych, ustawy z aﬁia
21.03.1985 r. o drogach publicznych, ustawy z dnia 13.09.1996 r. o utrzymaniu czystosci
i porzagdku w gminach, ustawy z dnia 27. 08.2009 r. o finansach publicznych, ustawa z dnia
11.09.2019 r. prawo zamoéwien publicznych, ustawa z dnia 10.05.2018 r. o ochronie danych,
Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE(ogcf)lﬁe

rozporzadzenie o ochronie danych)

2.Wymagania dodatkowe:

1) doswiadczenie zawodowe w zakresie kierowania zespotem,

2) umiejetnos¢ dobrej organizacji pracy,



3) doktadnosé i terminowos¢ w wykonywaniu zadan,

4) umiejetnosc skutecznej komunikacji oraz pracy w zespole,

5) umiejetnosc praktycznego stosowania przepiséw,

6) umiejgtnos¢ obstugi komputera i znajomo$¢ komputerowego oprogramowania
narzedziowego Microsoft Office (Word, Excel),

7) znajomos¢ obstugi urzadzen biurowych,

8) wysoki poziom kultury osobistej,

9) prawo jazdy kat. B,

10) cechy osobowosci kandydata: odpowiedzialny, systematyczny, doktadny, rzetelny,
komunikatywny,

11) stan zdrowia pozwalajgcy na wykonywanie czynnoéci objetych zakresem zadan stanowiska.

3.Zakres gtéwnych zadan wykonywanych na stanowisku bedacym przedmiotem naboru:
1) Kierowanie biezgcy dziatalnoscia Referatu Gospodarczego, dziataniem w jego imieniu,
prowadzeniem przypisanych spraw,
2) Organizowanie, kierowanie i kontrola pracy pracownikéw w referacie,
3) Dbatos¢ o bezpieczeristwo pracownikéw w referacie,
4) Utrzymywaniem czystosci na terenie na terenach gminnych oraz obiektach gminnych,
5) Prowadzenie drobnych prac remontowych,
6) Nadzorowanie i pilnowanie prawidtowego funkcjonowania obiektéw uzytecznosci publicznej,
7) Zachowanie zasad bezpieczenstwa na terenach gminnych, o
8) Dbatos¢ o powierzony sprzet i wyposazenie, ;
9) Prowadzenie niezbednej dokumentaciji,
10) Planowanie wydatkowania srodkéw finansowych na realizacje zadan w referacie.
4.Wymagane dokumenty
1) Curriculum vitae,
2) list motywacyijny,
3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,
4) kserokopie $wiadectw pracy,
5) odwiadczenie o zatrudnieniu, zawierajace okres zatrudnienia w przypadku pozostawania
w stosunku pracy,

6) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie,

7) kserokopie zaswiadczen, certyfikatéw o ukoriczonych kursach, szkoleniach,
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8)
9)

oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajgcych na wykonywanie pracy na danym stanowisku; .

podpisane odrecznie oswiadczenie o posiadanym obywatelstwie, )

10) podpisane odrecznie oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnoéci prawnych i korzystaniu :

z petni praw publicznych,

11) podpisane odrecznie o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem s3du

za przestgpstwa umysine $cigane z oskarzenia publicznego lub umyélne przestepstwo

skarbowe,

12) podpisane odrecznie oswiadczenie o nieposzlakowanej opinii,

13) podpisana odrecznie klauzula zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a RODO o tresci: , Wyrazam zgodé na

przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednycﬁ do
realizacji procesu rekrutacji na stanowisko Kierownika Referatu Gospodarczego w Urzed}ie
Gminy w Zatuskach. Rozporzqdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnrfq"_.27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem da);-);ch
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchybienia dyrekty.wy
95/46/WE (ogdine rozporzqdzenie o ochronie danych) (Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej, L
rok 2016 nr 119 poz. 1), oraz ustawq z dnia 21 listopada 2008 r. o pracowni!gja::h

samorzqdowych (Dz.U.z 2019, poz. 1282 ). i
b

14) kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosé w przypadku kandydata, ktory

zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13 a ust. 2 ustawy z dnia 21

listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych ( Dz.U. z 2019 r,, poz. 1282 ).

Brak ktéregokolwiek ze wskazanych wyzej dokumentéw skutkuje odrzuceniem oferty.

5. Informacja o warunkach pracy na stanowisku Kierownika Referatu Gospodarczego w Urze;dzie
S

Gminy w Zatuskach

1)

2)

3)

Miejsce pracy: praca w siedzibie Urzedu Gminy w Zatuskach, Zatuski 67, 09-142 Zah;i!_iki,
bezpieczne warunki pracy, budynek niedostosowany do poruszania sie wozkiem inwalidzkiin,
w budynku brak windy, brak toalety dostosowanej dla wézkéw inwalidzkich, praca na parterze.
Stanowisko pracy: zwigzane jest z praca w terenie, przemieszczaniem sie wewnatrz i na
zewnatrz budynku, rozmowami telefonicznymi, obstuga interesantéw, obstuga komputera, na
stanowisku brak specjalistycznych urzadzen umozliwiajacych prace osobom niewidomym.

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych: W miesiacu poprzedzajacym déte
upublicznienia ogtoszenia wskaZnik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w jednostce,

4t

w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spofecznej oraz zatrudnieniu oséb
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niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%.
4) Planowany termin rozpoczecia pracy : luty 2021 rok, zatrudnienie w petnym wymiarze czasu
pracy.
6. Okreslenie terminu i miejsca sktadania dokumentéw

1) Osoby zainteresowane zatrudnieniem, proszone sg do sktadania kompletu dokumentéw
w zaklejonej kopercie z dopiskiem ,Dotyczy naboru na kierownicze stanowisko urzednicze
Kierownik Referatu Gospodarczego w Urzedzie Gminy w Zatuskach” w terminie do dnia
02.02.2021 r. do godz. 15:00 w Biurze Obstugi Interesanta w Urzedzie Gminy Zatuski lub
przestania droga pocztowa na adres: Urzad Gminy Zatuski, Zatuski 67, 09-142 Zatuski. 5K

2) Aplikacje, ktére wptyng do Urzedu Gminy Zatuski po wyzej wymienionym terminie nie beda
rozpatrywane. Liczy sie data wptywu na kancelarie Urzedu.

3) Procedura naboru przewiduje porozumiewanie si¢ z kandydatami za poérednictwem poczty
elektronicznej lub telefonicznie. Procedura naboru na wolne kierownicze stanowisko
urzgdnicze uzalezniona jest od ilosci ztozonych ofert. Przewiduje sie postepow%\ﬁie
wieloetapowe. ' j

4) Wojt Gminy Zatuski dokona wyboru kandydata na stanowisko bedace przedmiotem naboru Idb
rozstrzyga o zakoriczeniu naboru bez wyboru zadnego z uczestniczgcych w nim kandyclatéw.f =

5) Procedura zawarcia umowy z wybranym kandydatem przewiduje zawarcie pierwszej uméwy
na czas okreslony nie dtuiszy niz 6 miesiecy, z mozliwoscia wczeéniejszego rozwigzania
stosunku pracy za wypowiedzeniem.

6) Jezeli wybrany kandydat podejmie po raz pierwszy prace na stanowisku urzedniczym zostg{]ie
skierowany do stuzby przygotowawczej koriczacej sie egzaminem, Wéjt Gminy Zatuski mlo.ie
zwolni¢  wybranego kandydata z obowigzku odbywania stuzby przygotowawq;ej
z zastrzezeniem koniecznosci poddania takiego kandydata egzaminowi. . \

7) Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji

Publicznej http://ugzaluski.bip.org.pl/ oraz na tablicy ogtoszeh w siedzibie Urzedu Gminy.

Zatuski, dnia 22.01.2021r

Sporzqdzita: llona Michalska, tel, 236619013 wew. 111



