Zarzadzenie Nr 0050.3.2026
Weéjta Gminy Zatuski

z dnia 29 stycznia 2026 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej
im. ks. Jana Twardowskiego W Kamienicy

Na podstawie art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt 5 ustawy Z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2025 r. poz. 11533 z pézn. zm ) W zwiazku z art. 63 ust. 11 ust. 10
w zw. z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 1. Prawo Ogwiatowe (Dz. U.
2 2025 r. poz. 1043 z pdzn. Zm) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11
sierpnia 2017 1. W sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub
publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. 22021 r. poz. 1428 z pozn.

zm.) Wojt Gminy Zatuski, zarzadza co nastepuje:

§1

Oglasza si¢ konkurs na stanowisko Dyrektora Szkoty Podstawowej im. ks. Jana
Twardowskiego w Kamienicy, Kamienica 44a, 09-142 Zatuski.

§2
Ogloszenie 0 konkursie zamieszcza si¢ na:

1) stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Gminy Zatuski;
2) tablicy ogloszen Urzgdu Gminy Zatuski.

§3

Tres¢ ogloszenia 0 Kkonkursie, o ktorym mowa w § 1, stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego
zarzgdzenia.

§4

Zarzadzenie wehodzi W zycie z dniem podpisania.
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Zalgcznik nr 1 do Zarzgdzenia
nr 0050. 3.2026

Wéjta Gminy Zaluski

z dnia 29 stycznia 2026 r.

Wéjt Gminy Zatuski
oglasza konkurs na stanowisko
Dyrektora Szkoly Podstawowej im. ks. Jana Twardowskiego w Kamienicy

§ 1. Oznaczenie organu prowadzgcego: Gmina Zatuski, ul. Gminna 17, 09-142 Zatuski

§ 2. Nazwa i adres szkoty podstawowej: Szkota Podstawowa im. ks. Jana Twardowskiego
w Kamienicy, Kamienica 44a, 09-142 Zatuski.

§ 3. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spetnia wymagania okreslone w §1,§21 §12
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. W sprawie wymagan,
jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz. U. 22023 1. poz. 2578 z pozn. zm.) . :

1. Stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im. ks. Jana Twardowskiego w
Kamienicy moze zajmowacé nauczyciel mianowany lub dyplomowany spelniajacy
lacznie nastgpujace wymagania :

1) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danej szkole podstawowej lub posiada wyksztalcenie
wyzsze i tytul zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny, oraz przygotowanie
pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole
podstawowej,

2) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
7z zakresu zarzadzania o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami W sprawie placowek
doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskal:
a) co najmniej bardzo dobra oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy albo,
b) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng oceng pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w uczelni,
- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora albo przed powierzeniem
stanowiska dyrektora w przypadku, o ktorym mowa w art. 63 ust. 11 ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. - Prawo oéwiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu, i W
przypadku, o ktérym mowa w art. 63 ust. 12 tej ustawy;

5) spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

6) ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;



7) nie byt prawomocnie ukarany kara dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986 z
pézn. zm.), a W przypadku nauczyciela akademickiego - kara dyscyplinarng, 0 ktorej
mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz. U. 22024 r. poz. 1571 z pozn. zm.), lub karg dyscyplinarna, 0
ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z pozn. zm.), oraz nie toczy sig przeciwko
niemu postgpowanie dyscyplinarne;

8) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestgpstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie 0 przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego;

10) nie byt karany zakazem penienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. 0
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (Dz. U.z2025r.
poz. 1484 z pdzn. zZm.);

11) w przypadku cudzoziemea - posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 1. 0 jezyku polskim (Dz.
U. 72024 r. poz. 1556 z pozn. zm.), ukoniczy! studia pierwszego stopnia, studia
drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub
jest thumaczem przysieglym jezyka polskiego.

. Stanowisko dyrektora w SzKoly Podstawowej im. ks. Jana Twardowskiego w
Kamienicy moze zajmowac¢ réowniez:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym
kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium
os$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i
okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz
okreslone w pkt 1, na ktorym sa realizowane sadania z zakresu o$wiaty, w urzgdzie
organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej,
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na
stanowisku, na ktorym sg realizowane zadania z zakresu o$wiaty w urzedzie organu
administracji samorzadowej, lub

3) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku

$wiadczenia pracy na podstawie przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach
zawodowych (Dz. U. z 2025 r. poz. 440 z pbzn. zm.)

— spelniajacy wymagania okreslone w § 3 ust 1 pkt 1-3 oraz 5-1 1.



§ 4. Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. 22021 r. poz.1428 z pozn. zm.),

oferty 0sob przystepuj acych do konkursu powinny zawierac:

1 uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkej onowania i rozwoju
Szkoty Podstawowej im. ks. Jana Twardowskiego W Kamienicy;

2 zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy W szczegdlnosci
informacj¢ o:

a) stazu pracy pedago gicznej — W przypadku nauczyciela albo

b) stazu pracy dydaktycznej — W przypadku nauczyciela akademickiego,

3. oéwiadczenie zawierajgce nastgpujace dane osobowe kandydata:
a) imig (imiona) i nazwisko,
b) date i miejsce urodzenia,
¢) obywatelstwo,
d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

4. poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentoéw
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w ust. 2: $wiadectw

pracy, zaswiadczen 0 zatrudnieniu lub innych dokumentow potwierdzajacych okres
zatrudnienia;

5. poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentoéw
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub
$wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa
ukoniczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata,

6. w przypadku cudzoziemca — po$wiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z
oryginatem kopii:

- dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 . 0 jezyku polskim (Dz. U. z 2024 r. poz. 1556 z p6zn. zm.), lub

— dyplomu ukoficzenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych
studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

— dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysigglego
jezyka polskiego,

T poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopig za$wiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,

8. oéwiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestgpstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

9. o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe,



10.  o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 1. 0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (Dz.
U. 22025 r. poz. 1484 z pdzn. zm);

11.  o$wiadczenie o dopetnieniu obowiazku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 11 3a ustawy z
dnia 18 pazdziernika 2006 r. 0 ujawnianiu informacji o dokumentach organOw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944—1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz. U. z 2024 poz.
1632 z pdzn. zm) w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed

dniem 1 sierpnia 1972 r.,

12.  poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — W przypadku nauczyciela,

13.  poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego — W przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14.  w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego — o$wiadczenie, ze kandydat
nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z
dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 1. poz. 986 z pézn. zm.) lub karg
dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571 z pézn. zm.), lub karg
dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o
szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 z p6zn. zm.),

15.  o$wiadczenie, ze kandydat ma petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z
peni praw publicznych.

§ 5. Oferty nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach z podaniem imienia, nazwiska, adresu
korespondencyjnego (adresu zwrotnego), telefonu kontaktowego oraz napisem:

, Konkurs na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im. ks. Jana Twardowskiego w
Kamienicy ”.

Oferty nalezy sklada¢ w terminie do dnia 16 lutego 2026 r. do godz. 15:00, osobiscie

w biurze podawczym Urzedu Gminy Zatuski, ul. Gminna 17, 09-142 Zatuski, lub droga
pocztowa na adres: Urzad Gminy Zatuski, ul. Gminna 17, 09-142 Zatuski. W przypadku ofert
przestanych poczta decyduje data wplywu oferty do Urzgdu Gminy Zatuski. Oferty ztozone
po terminie nie beda rozpatrywane.

§ 6. Brak mozliwosci skladania ofert w postaci elektronicznej.
§ 7. Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powolana przez Woéjta Gminy Zatuski.

§ 8. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie — listownie (na podany adres zwrotny).



.

Klauzula informacyjna dla kandydatow

W zwiazku z realizacjag wymogow rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych
,RODO”), informuje, ze kazdy kandydat przystepujacy do konkursu podaje swoje dane osobowe dobrowolnie. Bez
podania wymaganych danych osobowych nie bgdzie mozliwy udziat w konkursie.
Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wojt Gminy Zatuski (dalej: _,Administrator”) z siedzibg w: Zatuski,
Gminna 17,09-142 Zatuski, kontakt mailowy pod adresem: ugza]uski@zaluski.gl
W sprawach zwigzanych z ochrong swoich danych osobowych mozecie si¢ Panstwo konsultowa¢ z Inspektorem Ochrony
Danych za pomoca e-mail: ugzaluski@bip.org.pl W temacie: ,,Ochrona danych osobowych”
Pani/Pana dane beda przetwarzane w celu przeprowadzenia postepowania konkursowego na stanowisko dyrektora Szkoty
Podstawowej w Kamienicy na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w zw. z art. 63 ust. 3 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 1.
_ Prawo o$wiatowe (Dz. U z 2025 r., poz. 1043 z pozn. zm.) obowiazujacych przepisow prawa - § 1 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publiczne] szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki
oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r., poz. 1428 z pozn. zm.).
Dostep do Pani / Pana danych osobowych moga mie¢ podmioty, z ktérymi Administrator zawarl stosowne umowy np.
podmioty $wiadczace ushugi prawne, informatyczne, doradcze, ustugi porzadkowania, archiwizowania i niszczenia
dokumentéw; organy uprawnione do otrzymania Pani / Pana danych osobowych na podstawie przepisow prawa
(np. organy kontrolne); wnioskujacy o udzielenie informacji publicznej lub o udzielenie informacji sektora publicznego
w celu ponownego wykorzystania wylacznie w zakresie i przedmiocie w jakim obowiazek udzielenia takiej informacji
przewiduja wlasciwe przepisy prawa. Zarzadzenie w sprawie zatwierdzenia konkursu zawierajace imie i nazwisko
wybranego kandydata zostanie upowszechnione przez umieszczenie go na tablicy informacyjnej oraz stronie internetowe;j
Urzedu przez okres co najmniej 3 miesigcy.
Pani / Pana dane osobowe beda przechowywane przez nastepujacy okres:
1) dokumenty aplikacyjne kandydata, ktory zostanie zatrudniony w wyniku naboru zostang dofgczone do jego akt
osobowych i beda przechowywane przez 10 lat od zakonczenia stosunku pracy chyba, ze po dokonaniu ekspertyzy przez
Archiwum Panstwowe zostanie wskazany inny okres przechowywania dokumentacji;
2) dokumenty aplikacyjne pozostatych kandydatow oraz dokumentacja Komisji Konkursowej beda przechowywane
zgodnie z jednolitym rzeczowym wykazem akt organow gminy i zwigzkow migdzygminnych oraz urzedow
obstugujacych te organy i zwiazki;
W zwiazku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystuguje Pani/Panu prawo dostgpu do tresci swoich
danych, do ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia ich przetwarzania i przenoszenia, a takze prawo do wniesienia
sprzeciwu, oraz inne uprawnienia w tym zakresie wynikajgce z obowigzujacych przepisow prawa.
Ma Pani / Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pani / Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani / Pana dotyczacych narusza przepisy ogolnego rozporzadzenia
o ochronie danych.
Podanie danych osobowych przez kandydata nie jest wymagane, jednak niepodanie danych uniemozliwi wzigcie udziatu
w procesie naboru. Dane osobowe zawarte W dokumentach potwierdzajacych wymagane kwalifikacje wykraczajace poza
dokumenty ustawowo niezbgdne, beda przetwarzane wylacznie za zgoda kandydata, wyrazona na pi$mie: ,, Wyrazam
zgode na przetwarzanie moich danych osobowych, zawartych w dokumentach aplikacyjnych, przez Urzad Gminy
Zaltuski z siedzibg przy ul. Gminnej 17, 09-142 Zatuski, w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji.”.

Nadestane przez kandydatéw dokumenty aplikacyjne, ktore beda zawieraly dane osobowe wykraczajace poza dane
niezbedne do procesu rekrutacji, nieopatrzone powyzsza klauzulg nt. zgody na przetwarzanie danych osobowych
podpisang przez kandydata, beda komisyjnie niszczone, za wyjatkiem oryginalnych dokumentow, ktére beda odsyltane
na adres wskazany w dokumentach aplikacyjnych.

Zgloszenia kandydatow zlozone po terminie, w inny sposob niz okreslony w ogloszeniu, bez kompletu wymaganych
dokument6ow, nie beda brane pod uwage w procesie naboru.

" podpis kandydata



