ZARZADZENIE NR 0050.8.2022
WOJTA GMINY ZALUSKI

z dnia 21 lutego 2022 r.

W sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy w Zatuskach

Na podstawie art. 33 ust, 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U.

22021 r., poz. 1372 ze zn?.) zarzadzam co nastepuje:

|

§ 1.

Wprowadza si¢ zmiany  do Regulaminu Organizacyjnego Urzgdu Gminy w Zatuskach

(Zarzadzenie Nr 0050.41.1

2021 Wojta Gminy Zatuski z dnia 20.10.2021 r. w sprawie

Regulaminu Organizacyjnego Urzgdu Gminy w Zatuskach) w nastepujacym brzmieniu:

1. Dokonuje sie zmiady §7 ust. 2 poprzez zmiang pkt 11 3 o tresci:
I

!
,»1) Wydziat Organizacyjny (WO), w sklad ktérego wchodzi 5 stanowisk urzedniczych.”

»3) Wydziat Inwe’s'fycji 1 Rozwoju (WIR), w skiad ktorego wchodzi 8 stanowisk

urzgdniczych.”

2. W §18 wust. 1 wyk
3. W §20 ust. 1 dodaje

1

resla si¢ pkt 32, pkt 34, pkt 35, pkt 65, pkt 66, pkt 76-81.
si¢ pkt 83-92 w brzmieniu:

»83) realizacja zadan z zakresu owiectwa,

84) wydawanie i

85) prowadzenie

86) prowadzenie

rozliczanie kart drogowych samochodéw i pojazdéw w tym OSP,

spraw zwigzanych z rozliczaniem kierowcéw z paliwa,

spraw zwigzanych z ewidencjg dzialalno$ci gbspodarczej

w systemie CEIDG,

87) wydawanie zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych,

88) prowadzenie

Spraw zwigzanych z rolnictwem i agroturystyka,

89)realizacja zadan gminy wynikajgcych z ustawy o nasiennictwie, z ustawy

o srodkach |ochrony roslin oraz ustawy o zwalczaniu zarazliwych choréb

u zwierzat i wspolpraca z wlasciwymi organami w tym zakresie,




90) realizacja zadan wynikajacych z ustawy o zaopatrzeniu w wode i wspdlpraca
z ZUW- zarzadzajacym gminnymi wodociggami i SUW,

91) prowadzenie spraw zwigzanych z gospodarka wodno-$ciekowa,

92) prowadzeni¢ spraw zwigzanych z usuwaniem skutkéw niekorzystnych
warunkow atmosferycznych w rolnictwie,

93) wspolpraca z organizacjami rolnikow, doradztwa rolniczego, ARIMR, a takze

samorzadem wojewodzkim.”

§2.

Pozostale zapisy Regulaminu Organizacyjnego Urzgdu Gminy w Zatuskach pozostaja bez

zmian.

§ 4.

Zmiana Regulaminu Organizacyjnego wchodzi w zycie po uptywie 2 tygodni od dnia podania
go do wiadomosci pracownikéw, w sposob przyjety u pracodawcy. Podanie do wiadomosci

pracownikéw nastapi w dniu podpisania Zarzadzenia.




