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Zalacznik nr 2 do Zarzadzenia Nr 120.76.2020
Wojta Gminy Zatuski z dnia 25.11.2020 r.

Regulamin rekrutacji na wolne stanowiska pracy opiekuna/ki w ramach projektu
pn. ,,Gmina Zaluski wspiera Maluchy! — utworzenie Klubu Dzieci¢gcego w Gminie Zatuski”
wspotfinansowanego ze srodkoéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020.
Os priorytetowa VIII "Rozwdj rynku pracy", Dziatanie 8.3 "Ulatwianie powrotu do aktywnosci
zawodowej osob sprawujacych opieke nad dzie¢mi do lat 3” Poddziatanie 8.3.1 "Ulatwianie powrotu
do aktywnosci zawodowej”

1. Nabor kandydatow na wolne stanowiska pracy opiekuna/ki w Gminnym Klubie Dziecigcym
Nr 1 w Kroczewie odbywa si¢ na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzgdowych.

2. Nabér kandydatow jest otwarty i konkurencyjny. Zadna osoba przystgpujaca do naboru
nie bedzie traktowana w sposob odmienny (dyskryminowana) ze wzgledu na swoja pteé, rase,
kolor skory, orientacje seksualng lub niepelnosprawnos¢.

3. Procedurg¢ naboru (w tym ocene kandydatow) przeprowadza czteroosobowa komisja, powotana
przez Wojta Gminy Zatuski.

4. Oferty (dokumenty aplikacyjne) sktadane przez kandydatow w odpowiedzi na ogloszenie
o naborze, sa przyjmowane w Biurze Podawczym Urzedu Gminy pok. Nr 8, a ich przyjecie
odnotowuje si¢ w zbiorczym zestawieniu ofert, sporzadzonym wg wzoru okreSlonego
w niniejszym regulaminie (druk nor 1).

5. Po uptywie terminu sktadania ofert pracownik Biura Podawczego przekazuje przewodniczacemu
komisji wszystkie ztozone oferty w sprawie naboru.

6. Oferta zlozona po terminie jest odsylana kandydatowi bez otwierania, chyba ze jej otwarcie jest
niezbedne do ustalenia adresu, na ktorym ma by¢ odestana.

7. Po otrzymaniu ofert komisja zapoznaje si¢ z nimi 1 na ich podstawie dokonuje weryfikacji
formalnej kandydatow.

8. W wyniku weryfikacji formalnej, do dalszego etapu naboru komisja kwalifikuje kandydatow,
ktérzy ztozyli kompletne oferty (zawierajace wszystkie wymagane dokumenty) oraz spetnili
podane w ogloszeniu wymagania niezbedne.

9. Z weryfikacji formalnej sporzadza si¢ zestawienie, wg wzoru okreslonego w niniejszym

regulaminie (druk nr 2).
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10. Kandydaci wylonieni w trakcie weryfikacji formalnej podlegaja ocenie merytorycznej,
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w oparciu o zawarte w ofercie dokumenty i rozmowe kwalifikacyjna.

11. Rozmowa kwalifikacyjna ma na celu weryfikacje 1 uzupetnienie informacji podanych
w dokumentach aplikacyjnych.

12. Ocena merytoryczna polega na przyznaniu kandydatowi punktéw, odzwierciedlajacych poziom
spetniania przez niego wymagan dodatkowych, podanych w ogloszeniu .

13. Kazdy cztonek komisji ocenia spetnianie kazdego z wymagan dodatkowych przez kandydata,
w skali od 0 do 5 punktow.

14. Efektem oceny merytorycznej jest wypelniona przez kazdego czlonka komisji karta oceny
kandydatow (druk nr 3) oraz zbiorcze zestawienie wynikow uzyskanych przez kandydatow (druk
nr 4).

15. Po dokonaniu oceny merytorycznej komisja wytania kandydatow (nie wigcej niz pigciu)
z najwigksza iloscig punktow i przedstawia ich Wojtowi w celu zatrudnienia wybranego
kandydata .

16. Z przeprowadzonego postepowania komisja sporzadza protokot (druk nr 5).

17. Postgpowanie w sprawie naboru dokumentuje si¢ na nastepujacych drukach: druk nr 1, druk nr 2,

druk nr 3, druk nr 4, druk nr 5.
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