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INFORMACJA O REALIZACJI ZADAŃ OŚWIATOWYCH 

ZA ROK SZKOLNY 2019/20 

 

na podstawie art. 11 ust. 7  ustawy prawo oświatowe z 14 grudnia 2016 r.  

 

 

 

I. ILOŚĆ UCZNIÓW I NAUCZYCIELI 2019/20  
 

 

    

*porównanie do lat ubiegłych w punkcie IX.  LICZBA UCZNIÓW W SZKOŁACH 2011-2020 

 

 

 

 

 

 

Dane  Szkoły Oddział przedszkolny  
 

Szkoła podstawowa Razem 

I II III IV V VI VII VIII 
Szkoła Podstawowa im. św. 

Stanisława Kostki w 

Szczytnie 

09-141  Szczytno 3 

tel/fax 0 23 66 19 605 

zsoszczytno@onet.eu 

www.zsoszczytno.szkolnastr

ona.pl 

 

 

odział „0 D” -21  dzieci 

2,5 latki - 4 

3 latki -17 

15 13 18 18 25 14 15 21 27 243 

odział „0 C” -22 dzieci 

3 latki -8  

4 latki -14  

odział „0 B” -18 dzieci 

4 latki -1  

5 latki -17  

odział „0A” -16 dzieci 

6 latki -15  

5 latki -1  

Szkoła Podstawowa im. Jana 

Pawła II 

w Kroczewie 

Kroczewo 136 09-142 

Załuski 

tel 0 23 66 19 044 

fax 23 613 55 03 

sekretariat@zsokroczewo.pl 

www.zsokroczewo.pl 

 

 

odział- 3 i 4 latki -25  

dzieci 

3 latki -18  

4 latki -7  

18 11 16 7 16 23 12 12 176 
oddział 4 i 5 latki -20 

dzieci 

4 latki -9  

5 latki -11  

odział „0” -16 dzieci 

6 latki -16  

Szkoła Podstawowa im. ks. 

Jana Twardowskiego w 

Kamienicy 

Kamienica 44a 

09-142 Załuski  

tel 023 66 19 217 

fax. 023 612 17 64 

spkamienica@wp.pl 

www.spkamienica.szkolnastr

ona.pl  

odział -22 dzieci: 

5-latki  - 10   

6- latki – 11   

7- latek – 1   

16 17 6 7 12 17 19 14 8 139 

Szkoła Podstawowa im. Wł. 

St. Reymonta  

w Stróżewie  

Stróżewo 50 09-142 Załuski  

tel/fax 023 66 19 006 

spstrozewo@wp.pl 

www.spstrozewo.szkolnastro

na.pl 

1 odział- 19  dzieci: 

5-latki – 5  

6-latki -14   

 

13 11 13 13 19 14 10 9 121 

Razem 
2,5 -5 lat  - 124  dzieci 

6 latki       -56 dzieci 

Razem     -180 dzieci 

62 52 53 45 72 102 57 56 679 
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II. LICZBA ETATÓW 2011-19 W SZKOŁACH 
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Wg SIO nie wszystkie etaty są subwencjonowane m.in. nauczyciele na urlopie macierzyńskim, 

urlopie rodzicielskim, urlopie ojcowskim, urlopie na warunkach urlopu macierzyńskiego, urlopie 

wychowawczym, urlopie  bezpłatnym, urlopie bezpłatnym udzielonym na podstawie art. 17 ust. 2 

albo ust. 2a ustawy Karta Nauczyciela, urlopie bezpłatnym, o którym mowa w art. 174 § 1 Kodeksu 

Pracy. W placówkach wychowania przedszkolnego etaty nauczycieli liczone są proporcjonalnie do 

liczby dzieci w wieku 6 lat i starszych do ogółu dzieci w wychowaniu przedszkolnym, a nie                         

w odniesieniu do wykazanego etapu edukacyjnego w obowiązkach.  

 

III. REGULAMIN WYNAGRADZANIA NAUCZYCIELI 

 

W myśl art. 30 ust. 6 ustawy Karta Nauczyciela Rada Gminy, uwzględniając przewidywaną 

strukturę zatrudnienia, określa dla nauczycieli poszczególnych stopni awansu zawodowego,                   

w drodze regulaminu: wysokość stawek dodatków (wysługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego, w 

tym z tytułu sprawowania funkcji wychowawcy klasy, oraz za warunki pracy ) oraz szczegółowe 

warunki przyznawania tych dodatków, szczegółowe warunki obliczania i wypłacania 

wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw, a także wysokość                 

i warunki wypłacania składników wynagrodzenia (nagród i innych świadczeń wynikających ze 

stosunku pracy, z wyłączeniem świadczeń z zakładowego funduszu świadczeń socjalnych, 

świadczenia, o których mowa w art. 53a KN i dodatku, o którym mowa w art. 54 ust. 5 KN)– w taki 

sposób, aby średnie wynagrodzenia nauczycieli, składające się ze składników, odpowiadały na 

obszarze działania danej jednostki samorządu terytorialnego co najmniej średnim wynagrodzeniom 

nauczycieli. Regulamin podlega uzgodnieniu ze związkami zawodowymi zrzeszającymi 

nauczycieli.  

Gmina Załuski uchwałą nr 77/X/19 z dnia 25 października 2019 r. ustaliła Regulamin 

wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkołach i placówkach prowadzonych przez Gminę 

Załuski. Wydanie niniejszego regulaminu poprzedzone było uzgodnieniem z dyrektorami szkół 

gminy Załuski oraz związkami zawodowymi: Związkiem  Nauczycielstwa Polskiego w Płońsku                                     

i Międzyzakładową Organizacją Związkową NSZZ „Solidarność” w Płońsku. Istotne zmiany w 

nowym regulaminie dotyczyły: wprowadzenia wychowawstwa dla nauczyciela opiekującego się 

oddziałem przedszkolnym, podwyższenia dodatku  za wychowawstwo, zwiększenia stawki dla 

opiekuna stażu, zasady przyznawania dodatku funkcyjnego dla dyrektora szkoły oraz kryteriów 

dodatku motywacyjnego.    

 

IV. WYMIAR GODZIN ZAJĘĆ NAUCZYCIELI PRZEDSZKOLI PRACUJĄCYCH                   

Z GRUPAMI OBEJMUJĄCYMI DZIECI 6-LETNIE I DZIECI MŁODSZE 
 

Dnia 27 września 2019 Rada Gminy Załuski podjęła uchwałę nr 70/IX/19 w sprawie tygodniowego 

obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli przedszkoli i innych placówek przedszkolnych 

pracujących z grupami obejmującymi dzieci 6-letnie i dzieci młodsze zatrudnionych w szkołach                        

i przedszkolach prowadzonych przez Gminę Załuski spełniając tym samym obwiązek wynikający      

z art. 42 ust. 7 pkt 3 lit. c ustawy Karta Nauczyciela. Następująca uchwała określa na 25 godzin 

obowiązkowy wymiar godzin zajęć nauczycieli przedszkoli i innych placówek przedszkolnych 

pracujących z grupami obejmującymi dzieci 6-letnie i dzieci młodsze.  

 

 

V. ORGANIZACJA SPECJALNEJ NAUKI I METOD PRACY DLA DZIECI                                

Z KSZTAŁCENIEM SPECJALNYM 

 

Wójt zgodnie z zapisami art. 10 ust. 1 pkt 2 Ustawa Prawo Oświatowe zapewnia warunki 

umożliwiające stosowanie specjalnej organizacji nauki i metod pracy dla dzieci i młodzieży 

objętych kształceniem specjalnym. W Gminie Załuski w arkuszu organizacji szkół 2019/20 Wójt 

zatwierdził zgodnie z potrzebami wskazanymi przez dyrektora danej szkoły godziny: 
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-dla Szkoły Podstawowej w Kroczewie 2 godz. zajęć korekcyjno- kompensacyjnych, 2 godz. 

rewalidacji oraz 11 godz. pedagoga i 22 godz. logopedy;  

-dla Szkoły Podstawowej w Szczytnie 16,5 godz. pedagoga, 16,5 godz. logopedy, 18 godz. 

nauczyciela wspomagającego, 5,5 godz. psychologa, 25 godz. nauczania indywidualnego, 10 godz. 

zindywidualizowanej ścieżki kształcenia, 2 godz. rewalidacji indywidualnej, 2 godz. wczesnego 

wspomagania;  

-dla Szkoły Podstawowej w Kamienicy  11 godz. pedagoga, 11 godz. logopedy, 40 godz. 

nauczyciela wspomagającego, 5,5 godz. psychologa, 15 godz. pomocy psychologiczno 

pedagogicznej i 10 godz. nauczania indywidualnego;  

-dla Szkoły Podstawowej w Stróżewie  11 godz. pedagoga, 22 godz. logopedy, 39 godz. 

nauczyciela wspomagającego, 5,5 godz. psychologa, 12 godz. rewalidacji  indywidualnej, 10 godz. 

terapii indywidualnej.   

W roku 2020 planowane jest utworzenie w Szkole Podstawowej w Szczytnie sali terapii 

sensorycznej.  

Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi w roku szkolnym 2019/2020 

Nazwa szkoły / 

placówki 
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Szkoła Podstawowa 
im. ks. Jana 
Twardowskiego w 
Kamienicy 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 

Szkoła Podstawowa 
im. Wł. St. 
Reymonta w 
Stróżewie 1 0 2 0 0 0 1 0 0 0 2 0 2 0 0 0 0 

Szkoła Podstawowa 
im. Jana Pawła II w 
Kroczewie 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 

Szkoła Podstawowa 
im. św. Stanisława 
Kostki w Szczytnie 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 

 

 

VI. ARKUSZE ORGANIZACYJNE 

 

Jak stanowi art. 110 ustawy Prawo Oświatowe,  arkusz organizacji szkoły i przedszkola zatwierdza 

organ prowadzący, po zasięgnięciu opinii organu sprawującego nadzór pedagogiczny. Arkusz 

organizacji szkoły i przedszkola określa szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki 

w danym roku szkolnym. Zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 

lutego 2019 r. w sprawie szczegółowej organizacji publicznych szkół i publicznych przedszkoli, 

dyrektor szkoły lub przedszkola przekazuje arkusz organizacji szkoły lub przedszkola, 

zaopiniowany przez zakładowe organizacje związkowe, w terminie do dnia 21 kwietnia danego 

roku, organowi prowadzącemu szkołę lub przedszkole. Opinia zakładowych organizacji 

związkowych, jest wydawana w terminie 10 dni roboczych od dnia otrzymania arkusza organizacji 

szkoły lub przedszkola, nie później niż do dnia 19 kwietnia danego roku. Organ prowadzący szkołę 

lub przedszkole, po uzyskaniu opinii organu sprawującego nadzór pedagogiczny, zatwierdza arkusz 
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organizacji szkoły lub przedszkola w terminie do dnia 29 maja danego roku. Opinia organu 

sprawującego nadzór pedagogiczny, jest wydawana w terminie 10 dni roboczych od dnia 

otrzymania od organu prowadzącego szkołę lub przedszkole arkusza organizacji szkoły lub 

przedszkola, nie później niż do dnia 20 maja danego roku. W przypadku wprowadzenia zmian do 

zatwierdzonego arkusza organizacji szkoły lub przedszkola do dnia 30 września w/w opinie, są 

wydawane w terminie 4 dni roboczych od dnia otrzymania zmian, organ prowadzący szkołę lub 

przedszkole zatwierdza zmiany w terminie 7 dni roboczych od dnia ich otrzymania. W przypadku 

wprowadzenia zmian do zatwierdzonego arkusza organizacji szkoły lub przedszkola po dniu 30 

września, organ prowadzący szkołę lub przedszkole zatwierdza te zmiany w terminie 7 dni 

roboczych od dnia ich otrzymania. 

W Gminie Załuski arkusze organizacyjne złożone zostały do Wójta Gminy Załuski do 30 kwietnia 

2019 r. wraz z opiniami organizacji związkowych (negatywna opinia związków zawodowych  dot. 

arkusza SP w Kamienicy i Kroczewie ). Po uzyskaniu opinii z Kuratorium Oświaty (niezgodności 

w SP w Kroczewie dot. kwalifikacji dyrektora jako wychowawcy świetlicy w szkole oraz liczby 

godz. w oddziale przedszkolnym) Wójt Gminy Załuski zatwierdził z uwagami 30 maja 2019 r. 

arkusze organizacyjne  na rok szkolny 2019/20. 

W Szkole Podstawowej  w Szczytnie zatwierdzono 575 godzin (w tym 517 godz. z podstawy),                 

w Szkole Podstawowej  w Stróżewie zatwierdzono 394,5 godzin (w tym 387,5 godz. z podstawy),                   

w Szkole Podstawowej  w Kamienicy  zatwierdzono 426 godzin (w tym 410 godz. z podstawy)                      

w Szkole Podstawowej  w Kroczewie  zatwierdzono 435 godzin (w tym 413 godz. z podstawy).                  

W szkołach  w Gminie Załuski zatrudniony był pedagog, psycholog, logopeda oraz zapewnione 

było wg potrzeb - nauczanie indywidualne oraz rewalidacja. Do arkuszy zostały wprowadzone 

zmiany              w postaci aneksów.   

Szkoły gminy Załuski od kilku lat korzystają  z programu komputerowego do opracowywania 

arkuszy i aneksów.   

Dodatkowym wsparciem, które zapewnia zdjęcia dodatkowe dla uczniów  jest udział Gminy 

Załuski od 1 września 2019 r. w projekcie finansowanym z UE ”Lepszy start lepsze perspektywy”. 

W projekcie brało udział ponad 400 uczniów. Zajęcia dodatkowe, które odbywały się w ramach 

projektu to m. in. zajęcia rozwijające kompetencje kluczowe w obszarze języka angielskiego, 

informatyki, zajęcia   z zakresu umiejętności tworzenia stron internetowych oraz publikowania 

treści w serwisach, zajęcia z robotyki z programowaniem i modułem przedsiębiorczości. Uczniowie 

uczestniczyli także w zajęciach rozwijających kompetencje w obszarze przedmiotów 

matematyczno-przyrodniczych np. w kole szachowym, zajęciach rozwijających i wyrównujących z 

przedmiotów ścisłych, a także w zajęciach  z kreatywności, umiejętności współpracy oraz nauki 

szybkiego uczenia się i zapamiętywania. Dodatkowo dla uczniów o specjalnych potrzebach 

edukacyjnych utworzono grupy na zajęcia logopedyczne, terapii pedagogicznej, rewalidacyjne                     

i gimnastyki korekcyjnej.  

 

 

VII. ZDALNE NAUCZANIE 

  

 Od dnia 12 marca 2020 r. ograniczono funkcjonowanie szkół w całej Polsce w tym                         

w Gminie Załuski w związku z pandemią COVID-19. Wstrzymano realizację projektu unijnego 

„Lepszy start w przyszłość dla uczniów szkół podstawowych Gminy Załuski”. Rozwiązano umowy 

na dowożenie dzieci do szkół.  

 Gmina Załuski pozyskała środki finansowe w ramach Programu Operacyjnego Polska 

Cyfrowa na lata 2014-2020 ZDALNA SZKOŁA w kwocie 60 000 zł na zakup laptopów dla 

uczniów niezbędnych do realizacji przez uczniów zajęć z wykorzystaniem metod i technik 

kształcenia na odległość.  Szkoły otrzymały łącznie 25 laptopów z oprogramowaniem, które 

przekazały                       w użytkowanie uczniom.   

 Gmina Załuski pozyskała także środki finansowe w kwocie 55 000 zł w ramach projektu 

ZDALNA SZKOŁA+. Zakupiono 16 laptopów z oprogramowaniem dla uczniów z rodzin 
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wielodzietnych  do realizacji przez nich zajęć z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na 

odległość.  
   Od dnia 18 maja 2020 r. Szkoła Podstawowa w Szczytnie wznowiła pracę z oddziałami przedszkolnymi –

uczęszczających uczniów było 6 potem liczba zwiększyła się do 9. Od dnia 25 maja 2020 r. w szkołach gm. 

Załuski była możliwość uczestnictwa w zajęciach klas I-III oraz konsultacji z nauczycielami: 

1.w Szkole Podstawowej w Szczytnie  

 oddziały przedszkolne - kontynowanie zajęcia dla 9 dzieci 

 w klasach 1-3 –brak chętnych 

 z konsultacji korzystało z kl. VIII- 9 uczniów, VI 1 uczeń, V -1 uczeń,  

kl. VII- 1 uczeń  

2.w Szkole Podstawowej w Stróżewie  

 oddziały przedszkolne –brak chętnych 

 w klasach 1-3 –brak chętnych  

 z konsultacji korzystało z kl. V-1 uczeń, kl. VIII -2 uczniów  

3.w Szkole Podstawowej w Kroczewie  

 oddziały przedszkolne –3 osoby były tylko jednego dnia  

 w kasach 1-3 –brak chętnych  

 z konsultacji korzystało  kl. VIII -12 uczniów  

4.w Szkole Podstawowej w Kamienicy 

 oddziały przedszkolne  –brak chętnych 

 w klasach 1-3 – kl. II -2 osoby  

 z konsultacji korzystało  kl. VIII -8 uczniów  

 

Do końca roku szkolnego  2019/20 nie wznowiono nauczania w tradycyjnej formie.  

 

VIII. ANALIZA PONIESIONYCH WYDATKÓW NA WYNAGRODZENIA 

NAUCZYCIELI 

 

W myśl art. 30a  ustawy Karta Nauczyciela zadaniem oświatowym gminy, w tym przypadku 

zgodnie z delegacją ustawową, wójta gminy, jest analiza poniesionych w poprzednim roku 

wydatków na wynagrodzenia nauczycieli.   

W terminie do dnia 20 stycznia każdego roku organ prowadzący szkołę będący jednostką 

samorządu terytorialnego przeprowadza analizę poniesionych w poprzednim roku kalendarzowym 

wydatków na wynagrodzenia nauczycieli w odniesieniu do wysokości średnich wynagrodzeń oraz 

średniorocznej struktury zatrudnienia nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu 

zawodowego. W przypadku nieosiągnięcia w roku podlegającym analizie wysokości średnich 

wynagrodzeń, organ prowadzący szkołę będący jednostką samorządu terytorialnego ustala kwotę 

różnicy między wydatkami poniesionymi na wynagrodzenia nauczycieli w danym roku                              

w składnikach, a iloczynem średniorocznej liczby etatów nauczycieli na poszczególnych stopniach 

awansu zawodowego oraz średnich wynagrodzeń nauczycieli, ustalonych w danym roku. Kwota 

różnicy, jest dzielona między nauczycieli zatrudnionych i pobierających wynagrodzenie w roku, dla 

którego ustalono kwotę różnicy, w szkołach prowadzonych przez jednostkę samorządu 

terytorialnego i wypłacana w terminie do dnia 31 stycznia roku kalendarzowego następującego po 

roku, dla którego wyliczono kwotę różnicy, w formie jednorazowego dodatku uzupełniającego 

ustalanego proporcjonalnie do okresu zatrudnienia oraz osobistej stawki wynagrodzenia 

zasadniczego nauczyciela, zapewniając osiągnięcie średnich wynagrodzeń na poszczególnych 

stopniach awansu zawodowego, w danej jednostce samorządu terytorialnego w roku, dla którego 

wyliczono kwotę różnicy. W terminie do dnia 10 lutego roku kalendarzowego następującego po 

roku, który podlegał analizie, organ prowadzący szkołę będący jednostką samorządu terytorialnego 

sporządza sprawozdanie z wysokości średnich wynagrodzeń nauczycieli na poszczególnych 

stopniach awansu zawodowego w szkołach i placówkach prowadzonych przez tę jednostkę 
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samorządu terytorialnego, z uwzględnieniem wysokości kwoty różnicy, o ile wystąpiła. Organ 

prowadzący szkołę będący jednostką samorządu terytorialnego przedkłada sprawozdanie,                           

w terminie 7 dni od jego sporządzenia, regionalnej izbie obrachunkowej, a także organowi 

stanowiącemu tej jednostki samorządu terytorialnego, dyrektorom szkół prowadzonych przez tę 

jednostkę oraz związkom zawodowym zrzeszającym nauczycieli. Rozporządzeniem Ministra 

Edukacji Narodowej z dnia 13 stycznia 2010 r. w sprawie sposobu opracowywania sprawozdania z 

wysokości średnich wynagrodzeń nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu zawodowego w 

szkołach prowadzonych przez jednostki samorządu terytorialnego uszczegółowione zostały zasady 

opracowania w/w  sprawozdania.   

    W 2019 r. w Gminie Załuski wydatki poniesione w roku 2019 na wynagrodzenia w składnikach 

wskazanych w art. 30 ust. 1 Karty Nauczyciela były wyższe od sumy iloczynów średniorocznej 

liczby etatów średnich wynagrodzeń, o których mowa w art. 30 ust. 3 Karty Nauczyciela, 

ustalonych dla okresów obowiązywania poszczególnych kwot bazowych w związku z powyższym 

dodatek uzupełniający w tego tytułu  w 2019 r. nie był wypłacany.  
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IX. LICZBA UCZNIÓW W SZKOŁACH 2011-2020 
stan wg SIO 30 IX 
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Porównując 2 lata szkolne tj 2018/19 i 2019/20 liczba dzieci nie zmieniła się.  

 

Średnia liczebność klasy szkoły podstawowej to 14,53 uczniów,  natomiast oddziału 

przedszkolnego to 20,55 dzieci.   

 

X. WYDATKI SZKÓŁ* 

 

SZKOŁA Od 1 września 2019 r. 

Do 31 grudnia 2019 r. 

Od 1 stycznia 2020 r. 

Do 31 sierpnia 2020 r. 

RAZEM 

SP Kroczewo 880 443,30 1 707 527,56 2 587 970,86 

SP Szczytno 1 086 249,64 1 870 500,51 2 956 750,15 

SP Kamienica 604 789,69 1 148 411,32 1 753 201,01 

SP Stróżewo 749 236,56 1 099 348,69 1 848 585,25 

    UG Załuski  

   w tym projekty UE: 
1 446 538,30 1 400 832,18 2 847 370,48 

-Lepszy start w przyszłość  785 830,87 238 622,79 1 024 453,66 

-Wsparcie na starcie     3 819,82 - 3 819,82 

-Zdalna szkoła - 60 000 60 000 

-Zadana szkoła + - 55 000 55 000 

RAZEM 4 767 257,49 7 226 620,26 11 993 877,75 

*Wydatki szkół bez dowożenia (XXV. DOWOŻENIE)  i inwestycji (XIX. INWESTYCJE W SZKOŁACH) 
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XI. SUBWENCJA OŚWIATOWA I DOTACJA PRZEDSZKOLNA  

 

 

Miesiąc  Subwencja  Dotacja  

wrzesień 2019 
-grudzień 2019 

1 474 400,00 64 068,00 

Rezerwa celowa MEN 2 652,00 - 

styczeń 2020 
-sierpień 2020 

3 963 303,00 172 156,00 

Rezerwa celowa MEN  56 023,00 - 

Razem  5 496 378,00 236 224,00 

 

 

XII. WYNIKI EGZAMINU VIII KLASISTY 2020 
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Język polski Matematyka Język angielski Język rosyjski 

Liczba 
uczniów 

Średni 
wynik 

% 
Liczba 

uczniów 

Średni 
wynik 

% 
Liczba 

uczniów 

Średni 
wynik 

% 
Liczba 

uczniów 

Średni 
wynik 

% 

Szkoła Podstawowa im. 
Ks. Jana Twardowskiego 
w Kamienicy 

8 64 8 68 8 51 0  

Szkoła Podstawowa im. 
Wł. St. Reymonta w 
Stróżewie 

9 71 9 65 9 62 0  

Szkoła Podstawowa im. 
Jana Pawła II w 
Kroczewie 

12 53 12 18 4 54 8 24 

Szkoła Podstawowa im. 
Św. Stanisława Kostki w 
Szczytnie 

27 54 27 36 20 48 7 23 
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XIII. PROJEKT „LEPSZY START W PRZYSZŁOŚĆ DLA UCZNIÓW SZKÓŁ 

PODSTAWOWYCH GMINY ZAŁUSKI” 

Projekt pn. „Lepszy start w przyszłość dla uczniów szkół podstawowych Gminy Załuski” 

realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Mazowieckiego, Oś 

priorytetowa X Edukacja dla rozwoju regionu, Działanie 10.1. Kształcenie i rozwój dzieci                              

i młodzieży, Poddziałanie 10.1.1 Edukacja ogólna, realizowany w okresie od 01.09.2019 r. do 30.06 

2021 r. przez Gminę Załuski . Numer projektu: RPMA.10.01.01-14-b613/18. 

Kwota ogólna projektu: 1 709 742,00 zł 

Kwota dofinansowania: 1 621 961,00 zł 

Projekt obejmuje 4 szkoły podstawowe z terenu gminy Załuski: 

 Szkoła Podstawowa im. św. Stanisława Kostki  w Szczytnie,  

 Szkoła Podstawowa im. Władysława Reymonta w Stróżewie, 

 Szkoła Podstawowa im. ks. Jana Twardowskiego w Kamienicy, 

 Szkoła Podstawowa im. Jana Pawła II w Kroczewie. 

W projekcie bierze udział ponad 400 uczniów. Zajęcia dodatkowe, które odbywają się w ramach 

projektu to m. in. zajęcia rozwijające kompetencje kluczowe w obszarze języka angielskiego, 

informatyki, zajęcia z zakresu umiejętności tworzenia stron internetowych oraz publikowania treści 

w serwisach, zajęcia z robotyki z programowaniem i modułem przedsiębiorczości.  

Uczniowie uczestniczą także w zajęciach rozwijających kompetencje w obszarze przedmiotów 

matematyczno-przyrodniczych np. w kole szachowym, zajęciach rozwijających i wyrównujących z 

przedmiotów ścisłych a także w zajęciach z kreatywności umiejętności współpracy oraz nauki 

szybkiego uczenia się i zapamiętywania. Dodatkowo dla uczniów o specjalnych potrzebach 

edukacyjnych utworzono grupy na zajęcia logopedyczne, terapii pedagogicznej, rewalidacyjne                     

i gimnastyki korekcyjnej. 

Dodatkowo z projektu za kwotę blisko pół miliona złotych (496 953,11 zł) zakupiono doposażenie 

bazy dydaktycznej szkół. W grudniu 2019 r. w przetargu nieograniczonym zakupiono i przekazano 

do szkół m in.: nowe laptopy (91 sztuk), tablety (28 sztuk), klocki do robotyki (80 sztuk), 

projektory (6 sztuk), tablice multimedialne z oprogramowaniem (5 sztuk), mikroskopy (6 sztuk), 

drukarki (3 sztuki), roboty do programowania (3 sztuki), programy multimedialne oraz kilkaset 

pomocy dydaktycznych.  

W miesiącach październik – grudzień 2019 r. w ramach projektu 53 nauczycieli wzięło udział w 

szkoleniach podnoszących kwalifikacje zawodowe. Odbyły się następujące szkolenia: 

 Posługiwania się technikami komputerowymi w dydaktyce, 

 Wykorzystanie metod eksperymentu w edukacji,  

 Współpraca z rodzicami,  

 Metody zapamiętywania i koncentracji i techniki efektywnego uczenia się,  

 Zasady tworzenia i zarządzania publikowaniem treści edukacyjnych,  

 Metoda ruchu rozwijającego Weroniki Sherborne,  
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 Rozwój wśród uczniów umiejętności i postaw niezbędnych do funkcjonowania na rynku 

pracy, 

 Przygotowanie do prowadzenia procesu indywidualizacji pracy z uczniem z SPE, 

 Realizacja zajęć metodą projektu. 

 

XIV. „MAZOWIECKI PROGRAM DOFINANSOWANIA PRACOWNI 

INFORMATYCZNYCH I JĘZYKOWYCH” W SZKOLE PODSTAWOWEJ STRÓŻEWIE 

 

           W ramach programu „Mazowiecki Program Dofinansowania Pracowni Informatycznych                           

i Językowych” utworzono nową pracownię  informatyczną na 20 stanowisk w Szkole Podstawowej 

im. Wł St. Reymonta w Stróżewie. Gmina Załuski otrzymała dofinasowanie w kwocie 47 478,80 zł 

z Samorządu Województwa, natomiast kwota  35 751,20 zł stanowiła wkład własny. Zakupiono  

m.in. komputery z oprogramowaniem, zestawy słuchawkowe, biurka, krzesła, monitor 

interaktywny. 

 

 

XV. REZERWA CELOWA MEN 

 

        Gmina Załuski pozyskała  dla Szkoły w Stróżewie w 2019 r. środki z rezerwy celowej na 

zwiększenie części oświatowej subwencji ogólnej z 0,4% rezerwy w roku 2019 z tytułu 

dofinansowania wyposażenia w pomoce dydaktyczne niezbędne do realizacji podstawy 

programowej z przedmiotów przyrodniczych w szkołach podstawowych. Doposażono pracownię 

geograficzną, biologiczną, fizyczną i chemiczną na kwotę 63 534 zł. 

 

 

XVI. EWALUACJE I KONTROLE  

 

1. W okresie 4.03.2020 -10.03.2020 w Szkole Podstawowej w Stróżewie pracownicy 

Kuratorium Oświaty Delegatura w Ciechanowie przeprowadzili ewaluację w zakresie wymagań: 

-uczniowie nabywają wiadomości i umiejętności określone w podstawie programowej; 

-zarządzanie szkołą lub placówką służy jej rozwojowi. 

    Wnioski  z przeprowadzonej ewaluacji: 

 W procesie zarządzania szkoła wykorzystuje wnioski wynikające ze sprawowanego nadzoru 

pedagogicznego. Dyrektor szkoły planuje i podejmuje działania w oparciu o nie oraz pozyskuje 

wspomaganie zewnętrzne służące rozwojowi szkoły. 

 W szkole diagnozuje się zagrożenia sytuacjami niebezpiecznymi. Opracowywane                          

i przestrzegane są procedury dotyczące bezpieczeństwa, w tym sposoby działania w sytuacjach 

trudnych i kryzysowych.  

 Pobudzanie aktywności uczniów poprzez angażowanie ich w liczne działania patriotyczne, 

prospołeczne i proekologiczne, udział w konkursach, wpływa na ich rozwój oraz rozwój szkoły i 

przyczynia się do kształtowania pożądanych postaw.  

 Procesy edukacyjne są spójne z warunkami i sposobami realizacji podstawy programowej. W 

szkole dokonuje się zmian organizacyjnych w związku z jej wdrażaniem. Powstała  nowoczesna 

pracownia informatyczno-językowa. 

 Nauczyciele powszechnie monitorują i analizują nabywanie wiadomości i umiejętności przez 

każdego ucznia. Podejmują adekwatne działania, a wnioski   z monitorowania przyczyniają się do 

wzrostu efektów pracy szkoły.    

 

2. W VI 2019 w Gminie Załuski został przeprowadzany przez firmę zewnętrzną audyt 

oświatowy. 



12 | S t r o n a  
 

W ramach przeprowadzonego przez zespół audytorski audytu oświatowego Gminy Załuski, 

dokonana została ocena organizacji i funkcjonowania systemu oświaty w Gminie Załuski,                        

a w szczególności organizacji i funkcjonowania placówek oświatowych, dla których organem 

prowadzącym jest Gmina Załuski. Następstwem oceny były  sformułowane poniżej propozycje 

usprawnień -  nowych rozwiązań w zakresie funkcjonowania gminnych placówek oświatowych, 

których zastosowanie w praktyce miało przyczynić się do usprawnienia zarządzania tymi 

placówkami. Analiza sieci szkół prowadzonych przez Gminę Załuski prowadziła do wniosku, że 

jest ona optymalna z punktu widzenia zabezpieczenia potrzeb oświatowych uczniów z terenu 

Gminy Załuski. Niestety, zwraca uwagę zbyt mała (zmniejszająca się) liczba uczniów                             

w poszczególnych szkołach, a co za tym idzie, wysokie koszty ich funkcjonowania w przeliczeniu 

na 1 ucznia. Wszystko to skutkowało stale rosnącymi wydatkami Gminy Załuski na oświatę                       

i wychowanie, a także rosnącym udziałem tych wydatków w ogólnych wydatkach budżetu gminy. 

W celu poprawienia sytuacji finansowej gminnej oświaty należało podjąć intensywne działania 

zmierzające do zwiększenia liczby uczniów szkół w oddziałach przedszkolnych i klasach szkół 

podstawowych.  Zwiększenie to powinno odbyć się poprzez zachęcanie do nauki w szkołach 

prowadzonych przez Gminę Załuski uczniów zamieszkujących Gminę Załuski, a uczących się w 

szkołach poza Gminą, a także poprzez pozyskiwanie uczniów zamieszkujących gminy sąsiadujące z 

Gminą Załuski.  

            Położenie Szkoły Podstawowej im. św. St. Kostki w Szczytnie (szkoła podstawowa                  

z oddziałami przedszkolnymi) i Szkoły Podstawowej im. Jana Pawła II w Kroczewie (szkoła 

podstawowa z oddziałami przedszkolnymi) w bezpośrednim sąsiedztwie drogi krajowej 7/S7                    

i przy bezpośrednich zjazdach z tej drogi czyni te szkoły atrakcyjnymi ze względu na dobry dojazd, 

nie tylko dla uczniów z terenu Gminy Załuski, ale także dla mieszkańców gmin sąsiednich, 

szczególnie w przypadku uczniów, których rodzice pracują/zamierzają pracować                                            

w Warszawie (lub okolicach Warszawy) lub też w Płońsku.  Bardzo korzystne z punktu widzenia 

pozyskiwania uczniów spoza Gminy Załuski jest także położenie Szkoły Podstawowej                           

im. ks. J. Twardowskiego w Kamienicy. Z kolei centralne usytuowanie na terenie gminy Szkoły 

Podstawowej im. Wł. St. Reymonta w Stróżewie (szkoła podstawowa z oddziałami 

przedszkolnymi) czyni tę szkołę dogodnym miejscem nauki dla uczniów z terenu znacznej części 

Gminy Załuski.  

            Aby uatrakcyjnić ofertę, a tym samym potencjalnie zwiększyć nabór do szkół 

prowadzonych przez Gminę Załuski należało, zgodnie z audytem, dostosować organizację i czas ich 

funkcjonowania do potrzeb uczniów i ich rodziców. W szczególności należy rozważyć: 

- wydłużenie czasu pracy oddziałów przedszkolnych, 

- wydłużenie czasu pracy świetlic, 

- zwiększenie rodzaju, liczby i wymiaru zajęć dodatkowych, 

- rozszerzenie oferty zagospodarowania przez szkoły wolnego czasu w okresie ferii i wakacji, 

- wprowadzenie atrakcyjnego sytemu motywowania uczniów (poprzez np. stypendia naukowe                 

w wysokości dostosowanej do aktualnej sytuacji gospodarczo-społecznej). 

            Należało również  zintensyfikować i skoordynować działania promocyjne szkół. Przyjęcie 

zaproponowanego rozwiązania przy spełnieniu wyżej wskazanych propozycji mogło spowodować 

zwiększenie naboru, a tym samym zmniejszenie kosztów funkcjonowania poszczególnych szkół     

w przeliczeniu na 1 ucznia.  

           Oprócz powyżej wskazanych rozwiązań należało podjąć działania zmierzające                              

do optymalizacji wydatków osobowych w poszczególnych szkołach, w szczególności:  

- przeprowadzenie analizy obciążenia stanowisk pracy w poszczególnych szkołach (dotyczy 

pracowników niepedagogicznych).  

- niekontynuowanie zatrudnienia w odniesieniu do pracowników pobierających świadczenia 

emerytalne, 

- outsourcing usług sprzątania poszczególnych szkół -w perspektywie czasu ograniczenie kosztów 

osobowych, 
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- wprowadzenie bezobsługowych systemów centralnego ogrzewania szkół - w perspektywie czasu 

ograniczenie kosztów osobowych związanych z zatrudnieniem palaczy CO. 

          Oprócz powyższego należało rozważyć utworzenie Centrum Usług Wspólnych (dalej: CUW) 

dla wszystkich szkół. Zadaniem CUW byłaby realizacja wspólnych zamówień publicznych na rzecz 

szkół oraz Urzędu Gminy Załuski (min. zakup energii elektrycznej, gazu, wyposażenia biurowego, 

materiałów biurowych, środków czystości, artykułów żywnościowych). CUW funkcjonowałby w 

strukturach Urzędu Gminy Załuski jako stanowisko d/s Wspólnych Zamówień Publicznych CUW. 

Utworzenie CUW miało przynieść oszczędności finansowe wynikające ze wspólnych zakupów,                    

a także w perspektywie czasu może przynieść ograniczenie kosztów osobowych w poszczególnych 

szkołach. 

 

 Wójt Gminy Załuski część tych rozwiązań wdrożył w życie  tj.  wydłużenie  pracy świetlicy, 

wprowadzenie ogrzewania gazowego w szkołach, otwarcie dodatkowych oddziałów wychowania 

przedszkolnego i wydłużenie ich pracy, dni otwarte w szkołach, nowy regulamin przyznawania 

stypendiów motywacyjnych.  

 

XVII. SIEĆ ODDZIAŁÓW PRZEDSZKOLNYCH 
 

W załączniku nr 4 Uchwały nr 183/XXXVII/2017 z dnia 29 marca 2017 r. w sprawie dostosowania 

sieci szkół podstawowych  i gimnazjów w Gminie Załuski do nowego ustroju szkolnego, 

uchwalono sieć oddziałów przedszkolnych na okres od 01.09.2017 r. do 31.08.2019 r.  

Uchwała Rady Gminy Załuski Nr 69/IX/19 w sprawie ustalenia planu sieci publicznych oddziałów 

przedszkolnych w szkołach podstawowych prowadzonych przez Gminę Załuski od dnia 1 września 

2019 roku ustaliła plan sieci publicznych oddziałów przedszkolnych w  szkołach podstawowych, 

dla których organem prowadzącym jest Gmina Załuski  od dnia 01 września 2019r.: 

Nazwa szkoły 

Adres siedziby szkoły 

 

 

Oddział przedszkolny w Szkole Podstawowej im. św. 
Stanisława Kostki w Szczytnie  

Szczytno 3,  
09-141 Załuski   

Oddział przedszkolny w Szkole Podstawowej im. 

Stanisława Władysława Reymonta w Stróżewie   

Stróżewo 50,  

09-141 Załuski 

Oddział przedszkolny w Szkole Podstawowej  im. ks. 
Jana Twardowskiego w Kamienicy  

Kamienica 44a,  
09-141 Załuski 

Oddział przedszkolny w Szkole Podstawowej  im. Jana 

Pawła II  Kroczewie  

Kroczewo 136,  

09-141 Załuski 

 

               Zgodnie z art. 32 ust. 3 Ustawy prawo oświatowe sieć publicznych oddziałów 

przedszkolnych w publicznych szkołach podstawowych, zapewnia dzieciom, zamieszkałym na 

obszarze gminy Załuski, możliwość korzystania z wychowania przedszkolnego.  

           Projekt uchwały w sprawie ustalenia planu sieci publicznych oddziałów przedszkolnych                   

w  szkołach podstawowych prowadzonych przez Gminę Załuski  od dnia 1 września 2019 roku, 

pismem z dnia 09 września 2019 r. Nr DCI.542.126.2019.AJ. uzyskał pozytywną opinię 

Kuratorium Oświaty w Warszawie Delegatura w Ciechanowie. 

W roku 2018/19 w Gminie Załuski w 7 oddziałach było 108 dzieci w oddziałach przedszkolnych 

oraz 50 dzieci z projektu „Wsparcie na starcie” finansowanego z UE. Razem było 159 dzieci 

realizujących przygotowanie przedszkolne w oddziałach przedszkolnych przy szkołach 

podstawowych w  gminie Załuski. Zostały przyjęte wszystkie dzieci których rodzice złożyli 

wnioski. W roku 2019/20  zwiększyła się liczba dzieci przedszkolnych w Gminie Załuski. Przyjęto 

do Szkoły Podstawowej w Szczytnie 77 dzieci (4 oddziały), do Szkoły Podstawowej w Stróżewie 

19 dzieci (1 oddział), Szkoły Podstawowej w Kamienicy 23 dzieci, (1 oddział),  Szkoły 

Podstawowej w Kroczewie 61 dzieci (3 oddziały). Razem przyjęto 180 dzieci rozpatrując wszystkie 

wnioski o przyjęcia pozytywnie. Liczba dzieci w oddziałach przedszkolnych systematycznie rośnie. 
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Wójt Gminy Załuski zachęca rodziców do posyłania dzieci do najmłodszych oddziałów i zgodnie                

z potrzebami otwiera nowe,  ponieważ zazwyczaj dzieci uczęszczające do oddziałów 

przedszkolnych zostają już w szkole w klasach I-VIII.  

 

XVIII. POMOC ZDROWOTNA DLA NAUCZYCIELI 

 

Stosownie do art. 72 Karta Nauczyciela, niezależnie od przysługującego nauczycielowi                        

i członkom jego rodziny prawa do świadczeń z ubezpieczenia zdrowotnego, organy prowadzące 

szkoły przeznaczą corocznie w budżetach odpowiednie środki finansowe z przeznaczeniem na 

pomoc zdrowotną dla nauczycieli korzystających z opieki zdrowotnej oraz określą rodzaje 

świadczeń przyznawanych w ramach tej pomocy oraz warunki i sposób ich przyznawania. Wyżej 

wymienione uprawnienia, zachowują nauczyciele po przejściu na emeryturę, rentę lub 

nauczycielskie świadczenie kompensacyjne bez względu na datę przejścia na emeryturę, rentę lub 

nauczycielskie świadczenie kompensacyjne.  

       Dnia 14 stycznia 2015 roku Rada Gminy Załuski uchwaliła Regulamin określający rodzaje 

świadczeń przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli oraz warunki i sposób ich 

przyznawania (uchwała nr 20/VII/2015). Wniosek o pomoc zdrowotną można składać  co 2 lata, do 

wniosku należy dołączyć zaświadczenie lekarskie oraz oryginały dokumentów poniesionych 

kosztów.  

W okresie  IX-XII 2019 r. udzielono pomocy 6 nauczycielom zgodnie z uchwałą Rady Gminy 

Załuski nr 20/VII/2015 i wypłacono łącznie 8 178,15  zł. W okresie I-VI 2020 r. w/w pomoc 

zdrowotną  otrzymał 1 nauczyciel na kwotę 1 344,35 zł.   

 

XIX. REMONTY INWESTYCJE W SZKOŁACH 

 

1. W Szkole Podstawowej  w Kroczewie wymieniono oświetlenie na sali gimnastycznej za 

kwotę 15 000 zł.  

2. W Szkole Podstawowej  w Kroczewie   wymontowano szatnię za 25 800,00 zł oraz za 23 

000,00 wykonano hydroizolację fundamentów w szkole.  

3. W Szkole Podstawowej  w  Stróżewie za kwotę 11 645,00  zł zamontowano wewnętrzną 

instalację gazową oraz przyłączono do sieci gazowej szkołę za 1 845 zł.  

4. W Szkole Podstawowej  w Kamienicy wykonano dokumentację projektowo kosztorysową  

kotłowni gazowej za 4 305 zł oraz przyłączono szkołę do sieci gazowej  za 2 337 zł. 

5. W Szkole Podstawowej  w  Stróżewie został wykonany projekt hali sportowej za kwotę 

29 212,50 zł.  

6. W Szkole Podstawowej w Kroczewie i budynku przedszkola w Kroczewie  wykonano 

termomodernizację za kwotę 298 900 zł + 4920 zł nadzór inwestorski. W ramach robót wykonano 

m.in. wymianę kotłowni z węglowej na gazową, termomodernizację , ocieplenie stropodachu na 

części szkoły oraz sali gimnastycznej. 

Gmina Załuski otrzymała dofinasowanie 89 % na w/w inwestycję z Mazowieckiej Jednowski 

Wdrażania Programów Unijnych w ramach projektu „Redukcja emisji zanieczyszczeń powierza               

w Gminie Załuski poprzez wymianę urządzeń grzewczych„ współfinasowany z Europejskiego 

Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Osi Priorytetowej IV „Przejście na gospodarkę 

niskoemisyjną” Działanie 4.3 „Redukcja emisji zanieczyszczeń powietrza” Poddziałanie 4.3.1 

„.Ograniczenie zanieczyszczeń powietrza rozwój mobilności miejskiej’ Regionalnego Programu 

Operacyjnego Województwa Mazowieckiego na lata 2014-2020     

7. W Szkole Podstawowej w Szczytnie wykonano termomodernizację (wymiana kotłowni z 

węglowej na gazową, wymiana oświetlenia na ledowe w szkole, montaż instalacji fotowoltaicznej, 

ocieplenie i wymiana dachu na starej części szkoły) za 568 490 zł + 4000 zł  nadzór inwestorski.     
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Gmina Załuski otrzymała dofinasowanie 89 % na w/w inwestycję z Mazowieckiej Jednowski 

Wdrażania Programów Unijnych w ramach projektu „Redukcja emisji zanieczyszczeń powierza w 

Gminie Załuski poprzez wymianę urządzeń grzewczych„ współfinasowany z Europejskiego 

Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Osi Priorytetowej IV „Przejście na gospodarkę 

niskoemisyjną” Działanie 4.3 „Redukcja emisji zanieczyszczeń powietrza” Poddziałanie 4.3.1 

„.Ograniczenie zanieczyszczeń powietrza rozwój mobilności miejskiej’ Regionalnego Programu 

Operacyjnego Województwa Mazowieckiego na lata 2014-2020    

8. W Szkole Podstawowej w Szczytnie wykonano także roboty dodatkowe tj:  

 wykonanie dodatkowego steromierza w celu odłączenia budynku szkoły w Szczytnie za 

17 799,99 zł;  

 wykonanie nowego ogrodzenia panelowego oraz ułożenie chodnika z  kostki przed placem 

zabaw za 18 999,00 zł oraz  wymiana frontowej elewacji budynku oraz wykonanie napisu na 

szkole  za 10 000,20 zł. 

9. W ramach MIAS utworzono 2 boiska do siatkówki plażowej przy SP w Kamienicy                                     

i SP w Stróżewie. Koszt zadania 19 680 x 2 =36 360 zł z czego dofinasowanie wyniosło                  

9840 zł x 2=19 680 zł.  

 

XX.  STYPENDIA I ZASIŁKI SOCJALNE  

 

Zgodnie z art. 90f Rada Gminy Załuski Uchwaliła 16 marca  2005 r. Regulamin udzielania pomocy 

materialnej o charakterze socjalnym nr 167/XXII/2005. Rodzice składają wnioski dla dzieci do 15 

września każdego roku. Wójt powołuje komisję rozpatrującą  wnioski składającą się z pracowników 

Urzędu Gminy oraz pracowników GOPS.  Zgodnie z art. 90m ustawy o systemie oświaty Wójt 

Gminy Załuski wydaje decyzje administracyjne  o przyznaniu stypendium lub odmowie oraz 

zostają wypłacone środki wnioskodawcom. Udzielenie pomocy materialnej odbywa się poprzez 

refundowanie kosztów poniesionych przez rodziców na dodatkowe zajęcia oraz pomoc rzeczową o 

charakterze edukacyjnym. 

 

1. Okres IX-XII 2019 r. 

 

Stypendium zostało przyznane  36  uczniom na 4 miesiące (IX-XII 2019)  w łącznej kwocie 35 712 

zł.  

Został przyznany również zasiłek 1 uczniowi w kwocie 620,00 zł  

Razem wypłacono 36 332 zł z czego: 

-32 000 zł  z dotacji; 

-4 332 zł z wkładu własnego. 
  

2. Okres IX-XII 2020 r. 

 

Stypendium zostało przyznane  36  uczniom na 6 miesięcy (I-VI 2020)  w łącznej kwocie 45 001,44 

zł z czego : 

 -36 000 zł  z dotacji; 

   -9 001,44 zł z wkładu własnego. 
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XXI. STYPENDIA MOTYWACYJNE 

 

Zgodnie z art. 90t ustawy o systemie oświaty jednostki samorządu terytorialnego mogą tworzyć 

regionalne lub lokalne programy wyrównywania szans edukacyjnych dzieci i młodzieży oraz 

wspierania edukacji uzdolnionych dzieci i młodzieży.  

Rada Gminy Załuski  na podstawie  wyżej powołanego przepisu 27 lipca 2016 uchwaliła „Program 

wspierania edukacji uczniów szczególnie uzdolnionych i uczniów osiągających szczególne wyniki 

w konkursach sportowych, przedmiotowych, literackich i artystycznych ze szkół dla których 

organem prowadzącym jest Gmina Załuski, oraz uczniów zamieszkałych na terenie Gminy Załuski, 

pobierających naukę w szkołach podstawowych i gimnazjach dla których organem prowadzącym 

nie jest Gmina Załuski” (uchwała nr 132/XXVII/2016). Dokonano zmian w uchwale i w 2019 r. –

ujednolicono i uproszczono wnioski oraz wysokość nagród. Rada Gminy Załuski uchwaliła dnia 29 

marca 2019 r. „Program wspierania edukacji uczniów szczególnie uzdolnionych i uczniów 

osiągających szczególne wyniki w konkursach sportowych, przedmiotowych, literackich i 

artystycznych i innych konkursach promujących zdobywanie wiedzy ze szkół dla których organem 

prowadzącym jest Gmina Załuski, oraz uczniów zamieszkałych na terenie Gminy Załuski, 

pobierających naukę w szkołach podstawowych i gimnazjach dla których organem prowadzącym 

nie jest Gmina Załuski” (uchwała nr 48/VI/19), który  obowiązuje pod 1 września 2019 r.   

           W 2020 r. dla  118  uczniów wnioskujących o 171 stypendiów wypłacono 40 980 zł. 

 

XXII. DOKSZTAŁCANIE MŁODOCIANYCH PRACOWNIKÓW 

 

Pracodawcom, którzy zawarli z młodocianymi pracownikami umowę o pracę w celu przygotowania 

zawodowego, przysługuje dofinansowanie kosztów kształcenia, zgodnie z art. 122 ustawy  Prawo 

Oświatowe,  jeżeli: 

1) pracodawca lub osoba prowadząca zakład w imieniu pracodawcy albo osoba zatrudniona u 

pracodawcy posiada kwalifikacje wymagane do prowadzenia przygotowania zawodowego 

młodocianych określone w przepisach w sprawie przygotowania zawodowego młodocianych i ich 

wynagradzania, 

2) młodociany pracownik ukończył naukę zawodu i zdał egzamin czeladniczy lub zawodowy,  

3) młodociany pracownik ukończył przyuczenie do wykonywania określonej pracy i zdał egzamin. 

Wysokość kwoty dofinansowania kosztów kształcenia jednego młodocianego pracownika wynosi: 

w przypadku nauki zawodu – do 8081 zł przy okresie kształcenia wynoszącym 36 miesięcy, jeżeli 

okres kształcenia jest krótszy niż 36 miesięcy, kwotę dofinansowania wypłaca się w wysokości 

proporcjonalnej do okresu kształcenia, w przypadku przyuczenia do wykonywania określonej pracy 

– do 254 zł za każdy pełny miesiąc kształcenia. Dofinansowanie przyznaje wójt (burmistrz, 

prezydent miasta) właściwy ze względu na miejsce zamieszkania młodocianego pracownika, w 

drodze decyzji, po stwierdzeniu spełnienia warunków. Dofinansowanie jest przyznawane na 

wniosek pracodawcy złożony w terminie 3 miesięcy od dnia zdania przez młodocianego 

pracownika egzaminu. Do wniosku należy dołączyć: 

1) kopie dokumentów potwierdzających spełnienie warunku określonych w art. 122 ustawy  Prawo 

Oświatowe;   

2) kopię umowy o pracę z młodocianym pracownikiem zawartej w celu przygotowania 

zawodowego; 

3) kopię odpowiednio dyplomu, certyfikatu lub świadectwa, potwierdzającego zdanie egzaminu, 

albo zaświadczenie potwierdzające zdanie tego egzaminu. 

Dofinansowanie kosztów kształcenia młodocianych pracowników jest finansowane ze środków 

Funduszu Pracy. Wojewoda otrzymane środki na dofinansowanie kosztów kształcenia 

młodocianych pracowników przekazuje na wyodrębniony rachunek bankowy gminy. 

            Do Wójta Gminy Załuski w okresie IX-XII 2019 r. wpłynęły 4 wnioski o dofinasowanie 

kształcenia 4 młodocianych pracowników. Wójt po sprawdzeniu wniosków po względem  
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spełniania wymagań określonych w art. 122 ustawy prawo oświatowe wystąpił do Kuratoriom 

Oświaty o odpowiednie środki finansowe (w tym przypadku 4 x 8081 zł). Po otrzymaniu środków 

Wójt Gminy Załuski w drodze decyzji administracyjnej przyznał wszystkim 3 wnioskodawcom 

dofinasowanie. Decyzja administracyjna była jednocześnie  zaświadczeniem o przyznaniu pomocy 

de minimis. Organ prowadzący wpisał również pracodawców który otrzymali w/w pomoc de 

minimis do rejestru SHRIMP.  Ogólna kwota dofinasowania dla pracodawców to 32 324,00 zł 

           W okresie I-VIII 2020 do Wójta wpłynęły 2 wnioski o dofinasowanie 1 młodocianego 

pracownika. Po zastosowaniu w/w procedury administracyjnej wypłacono 2 pracodawcom łącznie                     

8081 zł.  

 

 

XXIII. WYPOSAŻENIE SZKÓŁ ORAZ SZKÓŁ POLSKICH W PODRĘCZNIKI, 

MATERIAŁY EDUKACYJNE I MATERIAŁY ĆWICZENIOWE 

 

Według ustawy o finansowaniu zadań oświatowych z 27 października 2017 r. uczniowie 

publicznych szkół podstawowych mają prawo do bezpłatnego dostępu do podręczników, 

materiałów edukacyjnych lub materiałów ćwiczeniowych, przeznaczonych do obowiązkowych 

zajęć edukacyjnych z zakresu kształcenia ogólnego, określonych w ramowych planach nauczania 

ustalonych dla tych szkół.  Publiczna szkoła podstawowa nieodpłatnie: 

1) wypożycza uczniom podręczniki lub materiały edukacyjne, mające postać papierową, lub 

2) zapewnia uczniom dostęp do podręczników lub materiałów edukacyjnych, mających postać 

elektroniczną, lub 

3) przekazuje uczniom materiały ćwiczeniowe bez obowiązku zwrotu lub je udostępnia. 

Szczegółowe warunki korzystania przez uczniów z podręczników lub materiałów edukacyjnych 

określa dyrektor publicznej szkoły podstawowej i szkoły artystycznej realizującej kształcenie 

ogólne w zakresie szkoły podstawowej, uwzględniając konieczność zapewnienia co najmniej 

trzyletniego okresu używania tych podręczników lub materiałów. 

Wyposażenie: 

1) publicznych szkół podstawowych i szkół artystycznych realizujących kształcenie ogólne                       

w zakresie szkoły podstawowej w podręczniki do zajęć z zakresu edukacji: polonistycznej, 

matematycznej, przyrodniczej i społecznej, podręczniki do zajęć z zakresu danego języka obcego 

nowożytnego, materiały edukacyjne lub materiały ćwiczeniowe, dla klas I–III, 

2) publicznych szkół podstawowych i szkół artystycznych realizujących kształcenie ogólne                       

w zakresie szkoły podstawowej w podręczniki, materiały edukacyjne lub materiały ćwiczeniowe, 

dla klas IV–VIII 

– jest zadaniem zleconym z zakresu administracji rządowej, wykonywanym przez jednostki 

samorządu terytorialnego prowadzącym te szkoły. W przypadku publicznych szkół podstawowych 

prowadzonych przez osoby prawne niebędące jednostkami samorządu terytorialnego oraz osoby 

fizyczne, zapewnienie sfinansowania kosztu zakupu podręczników, materiałów edukacyjnych lub 

materiałów ćwiczeniowych, o których mowa w ust. 1, jest zadaniem zleconym z zakresu 

administracji rządowej, wykonywanym przez jednostki samorządu terytorialnego będące dla tych 

szkół organem rejestrującym.  

Na realizację zadania, jednostka samorządu terytorialnego otrzymuje dotację celową z budżetu 

państwa, udzielaną przez wojewodę. Dotacja celowa jest obliczana i przyznawana na wyposażenie 

publicznych szkół podstawowych i szkół artystycznych realizujących kształcenie ogólne w zakresie 

szkoły podstawowej w: 

1) podręczniki do zajęć z zakresu edukacji: polonistycznej, matematycznej, przyrodniczej                         

i społecznej, podręczniki do zajęć z zakresu danego języka obcego nowożytnego lub materiały 

edukacyjne, w kwocie do wysokości 75 zł na ucznia – w przypadku klas I–III; 

2) materiały ćwiczeniowe w kwocie do wysokości 50 zł na ucznia – w przypadku klas I–III; 

3) podręczniki lub materiały edukacyjne, w kwocie do wysokości: 

a) 140 zł na ucznia – w przypadku klasy IV, 
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b) 180 zł na ucznia – w przypadku klasy V i VI, 

c) 250 zł na ucznia – w przypadku klasy VII i VIII, 

4) materiały ćwiczeniowe w kwocie do wysokości 25 zł na ucznia – w przypadku klas IV–VIII. 

 Dyrektor publicznej szkoły podstawowej prowadzonej przez jednostkę samorządu terytorialnego, 

przekazuje organowi prowadzącemu informacje niezbędne dla ustalenia wysokości dotacji celowej. 

Informacje i wniosek, aktualizacje, przekazuje się w terminie od dnia 1 kwietnia do dnia 10 

września. Jednostka samorządu terytorialnego, na podstawie informacji i wniosków, przekazuje do 

wojewody wniosek o udzielenie dotacji celowej, w terminie od dnia 15 kwietnia do dnia 15 

września. Jednostka samorządu terytorialnego może złożyć więcej niż jeden wniosek. Jednostka 

samorządu terytorialnego na podstawie informacji i wniosków, ma obowiązek dokonania 

aktualizacji wniosku. 

W IV 2019 szkoły podstawowe z terenu Gminy Załuski (Szkoła Podstawowa w Szczytnie, Szkoła 

Podstawowa w Stróżewie, Szkoła Podstawowa w Kamienicy, Szkoła Podstawowa                              

w Kroczewie oraz Niepubliczna Szkoła Podstawowa w Karolinowie)  wnioskowały  o dotację w 

kwocie 32  298,75 zł na podręczniki, 17 349,75 zł na ćwiczenia oraz należało obliczyć 1% w 

kwocie 496,47 zł.  

Aktualizacja na 10.09.2019 r. wykazała, że niewiele zmieniły się wnioski ponieważ szkoły 

wnioskowały o 32 699,70 zł na podręczniki, 17 671,50 zł na ćwiczenia oraz 1% w kwocie 503,70zł, 

co razem dawało kwotę 50 874,90 zł. 

PLAN- DOTACJA PODRĘCZNIKI/ĆWICZENIA 2019 
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SP Szczytno 9409,95 5247 0 14656,95 94,1 52,47 0 146,57 

 

 SP 
Kroczewo  6454,8 4034,25 0 10489,05 64,55 40,34 0 104,89 

 SP 

Stróżewo  4999,5 3415,5 0 8415 49,99 34,15 0 84,14 

 SP 
Kamienica  9593,1 3861 0 13454,1 95,93 38,61 0 134,54 

 

NSP 
Karolinowo  2242,35 1113,75 0 3356,1 22,42 11,14 0 33,56 
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RAZEM  32699,7 17671,5 0 50371,2 326,99      176,71     0 503,7 50874,9 50875 

Stan na 10.09.2019 
         

          WYDATKI- DOTACJA PODRĘCZNIKI/ĆWICZENIA 2019 
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SP Szczytno 9409,95 5243,4 0 14653,35 94,10 52,43 0 146,53 

  

 SP 
Kroczewo  6058,8 3989,7 0 10048,5 60,59 39,90 0 100,49 

 SP 
Stróżewo  4580,17 3413,58 0 7993,75 45,80 34,14 0 79,94 

 SP 
Kamienica  9576,1 3826,66 0 13402,76 95,76 38,27 0 134,03 

 NSP 
Karolinowo  2242,35 1113,75 0 3356,1 22,42 11,14 0 33,56 

 RAZEM  31867,37 17587,09 0 49454,46 318,67      175,87     0 494,54 49949,00 

 Stan na 9.01.2020 
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Gmina Załuski złożyła zbiorczy wniosek i otrzymała w zaokrągloną  kwotę 50 875,00 zł. Szkoły 

wydatkowały dotację na podręczniki w kwocie 31 867,37 zł, na ćwiczenia 17 587,09 zł oraz 1% 

494,54 zł co obrazuje poniższa tabela. Gmina Załuski musiała zwrócić 926 zł. 

 

0 5000 10000 15000 20000 25000 30000 35000

podreczniki

ćwiczenia

1%

Dotacja na podręczniki, ćwiczenia i materiały 
edukacyjne  w 2019

wydatkowana orzymana

 
 

 

 

 

 

XXIV. PODJĘTE UCHWAŁY W SPRAWIE OŚWIATY 

 

1. Uchwała Nr 69/IX/19 w sprawie ustalenia planu sieci publicznych oddziałów przedszkolnych                 

w szkołach podstawowych prowadzonych przez Gminę Załuski od dnia 1 września 2019 roku. 

 

2. Uchwała Nr 70/IX/19 w sprawie tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć 

nauczycieli przedszkoli i innych placówek przedszkolnych pracujących z grupami obejmującymi 

dzieci 6 - letnie i dzieci młodsze zatrudnionych w szkołach i przedszkolach prowadzonych przez 

Gminę Załuski 

 

3.  Nr 77/X/19 w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkołach                             

i placówkach prowadzonych przez Gminę Załuski 

 

DO 
ZWROTU  832,33 84,41 0 916,74 8,32 

          
0,84     0 9,16 925,90 

 

         

0,1 
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Do 

zwrotu 

926,00 
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4. Uchwała Nr 108/XIV/20 w sprawie planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego 

nauczycieli oraz ustalenia maksymalnej kwoty dofinansowania opłat w 2020 r. za kształcenie 

nauczycieli zatrudnionych w szkołach prowadzonych przez gminę Załuski . 
 

XXV. DOWOŻENIE 

 

 

Ustawa Prawo oświatowe reguluje w art. 39 dowożenie uczniów do szkół i ustalanie sieci szkół. 

Sieć publicznych szkół podstawowych powinna być zorganizowana w sposób umożliwiający 

wszystkim dzieciom spełnianie obowiązku szkolnego. Droga dziecka z domu do szkoły nie może 

przekraczać: 3 km – w przypadku uczniów klas I–IV szkół podstawowych oraz 4 km –                           

w przypadku uczniów klas V–VIII szkół podstawowych. Jeżeli droga dziecka z domu do szkoły,                 

w której obwodzie dziecko mieszka przekracza odległości wyżej wymienione, obowiązkiem gminy 

jest zapewnienie bezpłatnego transportu i opieki w czasie przewozu dziecka albo zwrot kosztów 

przejazdu dziecka środkami komunikacji publicznej lub jeżeli dowożenie zapewniają rodzice, a do 

ukończenia przez dziecko 7 lat – także zwrot kosztów przejazdu opiekuna dziecka środkami 

komunikacji publicznej. A jeśli nie przekracza odległości wyżej wymienionych, gmina może 

zorganizować bezpłatny transport, zapewniając opiekę w czasie przewozu.  

W ramach w/w obowiązku Gmina Załuski przeprowadza corocznie lub co dwa lata przetargi w celu 

wyłonienia przewoźnika dowożącego dzieci do szkół gminy Załuski. W związku z powyższym 

Wójt Gminy Załuski w wyniku przeprowadzonego postępowania na zamówienie publiczne                      

w sierpniu 2019 r. w formie przetargu nieograniczonego wyłonił przewoźników dowożących 

uczniów do szkół w gminie Załuski: 

trasa nr I-140 km x 2,80 netto- HM TRANS  z Płońska, 

trasa nr II -56 km x 5,90 zł netto -HM TRANS  z Płońska, 

trasa nr III – 142 km z 2,78 zł netto - HM TRANS  z Płońska, 

trasa nr IV – 86 km z 3,62 zł netto - HM TRANS  z Płońska. 

Wójt Gminy Załuski zapewnił również opiekę w czasie przewozu uczniów- zatrudniono                            

4 opiekunki.  

Gmina Załuski posiada także autobus szkolny Gimbus, który wozi dzieci  na zawody, konkursy, 

basen i inne wydarzenia uczniów.  

        Obowiązkiem gminy jest zapewnienie uczniom niepełnosprawnym, których kształcenie                        

i wychowanie odbywa się na podstawie art. 127 ustawy Prawo Oświatowe, bezpłatnego transportu                 

i opieki w czasie przewozu do najbliższej szkoły podstawowej, a uczniom z niepełnosprawnością 

ruchową, w tym z afazją, z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu umiarkowanym lub 

znacznym – także do najbliższej szkoły ponadpodstawowej, do końca roku szkolnego w roku 

kalendarzowym, w którym uczeń kończy 21. rok życia.  Obowiązkiem gminy jest także 

zapewnienie dzieciom i młodzieży, o których mowa w art. 36 ust. 17 ustawy Prawo Oświatowe,                  

a także dzieciom i młodzieży z niepełnosprawnościami sprzężonymi, z których jedną                                 

z niepełnosprawności jest niepełnosprawność intelektualna, bezpłatnego transportu i opieki                     

w czasie przewozu do ośrodka rewalidacyjno-wychowawczego, do końca roku szkolnego w roku 

kalendarzowym, w którym kończą 24. rok życia – w przypadku uczniów z niepełnosprawnościami 

sprzężonymi, z których jedną z niepełnosprawności jest niepełnosprawność intelektualna lub 25. 

rok życia – w przypadku uczestników zajęć rewalidacyjno-wychowawczych. 

Stosownie  tego zadania pięciu  uczniów (niepełnosprawnych i z orzeczeniami) z gminy Załuski  do 

szkół dowoziła firma, która wygrała zapytanie cenowe – HM TRANS  z Płońska – 48 km x 4,20 zł 

brutto.  

Dodatkowo Wójt podpisał z 6 rodzicami umowy na zwrot kosztów dowozu  niepełnosprawnych 

uczniów do szkół oraz umowę  ze Specjalnym Ośrodkiem Szkolno-Wychowawczym w Jońcu na 

dowożenie 3 uczniów z gm. Załuski do w/w placówki.  
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Wszystkie umowy dotyczące dowożenia w tym zbiorowego i zwroty rodzicom do kosztów 

dowożenia,  zostały zawarte do końca czerwca 2020 r.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
    Sporządziła Monika Bojanowska  


